IBADE

SERVICO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DO ACRE - CRM/AC

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2021 - CRM-AC, 22 DE DEZEMBRO DE 2021

A Presidente do CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DO ACRE - CRM-AC, no uso
de suas atribuigdes legais, torna publico que realizard, por meio do Instituto Brasileiro de Apoio e
Desenvolvimento Executivo - IBADE, CONCURSO PUBLICO para provimento de cargo e formagao de
cadastro de reserva do quadro de pessoal, mediante as condi¢des especiais estabelecidas neste Edital e

seus Anexos.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Puablico sera regido por este Edital, seus Anexos e eventuais retificacdes, sendo executado
pelo Instituto Brasileiro de Apoio e Desenvolvimento Executivo - IBADE.

1.2. A realizacdo da inscricdo implica na concordancia do candidato com as regras estabelecidas neste
Edital, com rendncia expressa a quaisquer outras.

1.3. O prazo de validade do presente Concurso Puablico é de 2 (dois) anos, a contar da data da publicagao
da homologagao de seu resultado final, podendo ser prorrogado, uma vez, por igual periodo.

1.4. As inscricdes para este Concurso Pablico serdo realizadas via Internet, conforme especificado no Item
4,

1.5. Todo o processo de execucdo deste Concurso Publico, com as informacdes pertinentes, estard

disponivel no site www.ibade.org.br.

1.6. O Extrato do Edital e o Resultado Final serdo publicados no Diério Oficial do Estado do Acre e no site

www.ibade.org.br.

1.7. O candidato deverd acompanhar as noticias relativas a este Concurso Pablico no site citado no subitem
1.6, pois, caso ocorram alteragdes nas normas contidas neste Edital, elas serdo nele divulgadas.

1.8. Os contetidos programaticos do cargo estdo disponiveis no ANEXO III.

1.9. Os candidatos aprovados que vierem a ingressar no Quadro de Pessoal Efetivo pertencerdo ao Regime
da Consolidacado das Leis do Trabalho - CLT, regime em vigor, ou outro que vier substitui-lo.

1.10. O cargo, carga horéria, quantitativo de vagas, requisito e salario base sdo os estabelecidos no ANEXO
L

1.11. O namero de vagas ofertadas no Concurso Pablico podera ser ampliado durante o prazo de validade

do Certame, desde que haja dotagdo orcamentaria propria disponivel e vagas em aberto aprovadas por
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lei.

1.12. As atribuic6es do cargo constam no ANEXO IV.

1.13. O Edital e seus Anexos estardo disponiveis no site www.ibade.org.br para consulta e impressao.

2. DOS REQUISITOS BASICOS E DOCUMENTACAO PARA A CONTRATACAO

2.1. Os requisitos basicos para a contratacdo sdo, cumulativamente, os seguintes:

a) ter sido aprovado e classificado no Concurso Pablico;

b) ser brasileiro nato ou naturalizado, ou, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos,
nos termos do pardgrafo 1°, artigo 12, da Constituicdo Federal;

¢) estar quite com as obrigacdes eleitorais, para os candidatos de ambos os sexos;

d) estar quite com as obrigagdes militares, para os candidatos do sexo masculino;

e) encontrar-se em pleno gozo de seus direitos politicos e civis;

f) ndo ter sofrido, no exercicio de fungao ptublica, penalidade incompativel com nova investidura em cargo
publico;

g) apresentar diploma ou certificado, devidamente registrado, de conclusao de curso, conforme requisito
do cargo pretendido, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao,
comprovado por meio da apresentac¢do de original e cépia do respectivo documento, observado o ANEXO
I deste Edital;

h) estar registrado e com a situacdo regularizada junto ao 6rgao de conselho de classe correspondente a
sua formagdo profissional, quando for o caso, devidamente comprovado com a documentagao exigida;

i) estar apto, fisica e mentalmente, ndo apresentando deficiéncia que o incapacite para o exercicio das
fungdes do cargo, fato apurado pela Pericia Médica Oficial a ser designada;

j) ter idade minima de 18 (dezoito) anos até a data da contratacao;

k) apresentar declaracdo negativa de antecedentes criminais;

1) ndo acumular cargos, empregos ou fungdes publicas, salvo nos casos constitucionalmente admitidos;
m) cumprir, na integra, as determinacdes previstas no Edital de abertura do Concurso Publico;

n) apresentar declaragdo de bens.

2.2. O candidato deverd apresentar a seguinte documentagao, original e cépia, quando convocado para
contratacao:

a) titulo de eleitor;
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carteira de identidade;

CPF;

02 (duas) fotos 3x4;

comprovacao de escolaridade, conforme requisito do cargo - ANEXO I;

certificado de reservista (para o sexo masculino);

certiddo de nascimento ou casamento;

CPF e RG do Conjuge;

certidao de nascimento dos filhos (menores de 14 anos);

certidao de quitagdo eleitoral;

certidao civil e criminal;

PIS/PASEP;

atestado de Satide/ (fornecido por MEDICO DO TRABALHO);

carteira de trabalho - CTPS (péagina da foto - verso);

declaracdo de bens e valores que constituem seu patrimonio, reconhecida firma em cartério;
declaracdo sobre exercicio ou ndo, de outro cargo ou fungao, reconhecida firma em cartério;
declaracdo de grau de Parentesco;

comprovante de Habilitagdo expedida pelo 6rgao ou entidade a qual esteja vinculado o candidato;

comprovante de residéncia atualizado.

2.2.1. Outros documentos e/ou certiddes poderdo ser solicitados no momento da convocacdo para a

contratacao.

2.3. O candidato, se aprovado e classificado, deverd provar que possui todas as condi¢des para a

contratagdo no cargo para o qual foi inscrito, apresentando todos os documentos exigidos pelo presente

Edital e outros que lhe forem solicitados, confrontando-se, entao, declaragao e documentos, sob pena de

perda do direito a vaga.

3. DA ETAPA

3.1. O presente Concurso Puablico sera composto de etapa tnica:

Etapa Unica: Prova Objetiva (carater classificatorio e eliminatério).

3.2. Ao final da etapa, o resultado sera divulgado no site www.ibade.org.br.

3.3. A etapa sera realizada na cidade de Rio Branco/AC.

3.3.1. A critério do Instituto Brasileiro de Apoio e Desenvolvimento Executivo - IBADE e do CRM/AC,
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havendo necessidade, candidatos poderdo ser alocados para outras localidades adjacentes ao Municipio
de Rio Branco/AC.
4. DAS INSCRICOES

4.1. Antes de se inscrever, o candidato devera tomar conhecimento das normas e condicoes estabelecidas
neste Edital, incluindo seus Anexos, partes integrantes das normas que regem o presente Concurso
Puablico, das quais ndo podera alegar desconhecimento em nenhuma hipétese.

4.1.1. Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera certificar-se dos requisitos exigidos para o cargo.
4.1.1.1. E de responsabilidade exclusiva do candidato/interessado a identificacdo correta e precisa dos
requisitos e das atribuicdes do cargo.

4.2. A inscricao no Concurso Publico exprime a ciéncia e tacita aceitacdo das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital.

4.3. As inscrigdes deverao ser realizadas pela Internet: no site www.ibade.org.br, no prazo estabelecido no

Cronograma Previsto - ANEXO II.

4.4. O valor da inscrigdo sera de R$ 75,00 (setenta e cinco reais).

4.4.1. A importancia recolhida, relativa a inscrigdo, ndo serd devolvida em hipétese alguma, salvo em caso
de cancelamento do Concurso Publico, exclusdo do cargo oferecido ou localidade de vaga oferecida ou em
razdo de fato atribuivel somente a Administra¢do Publica.

4.5. Podera solicitar isencdo do pagamento do valor da inscricdo o candidato que estiver inscrito no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto Federal
n° 6.135, de 26 de junho de 2007, for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n°
6.135, de 26 de junho de 2007, ou doador de medula 6ssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da
Satde, em conformidade com os termos da Lei n° 13.656, de 30 de abril de 2018.

4.5.1. Nao serd concedida a isen¢do do pagamento do valor da inscricdo a candidato que nao possua o
Numero de Identificacdo Social (NIS) ja identificado e confirmado na base de dados do CadUnico, na data
da sua inscricdo.

4.5.1.1. Para a realizacdo da inscri¢do com isengao do pagamento do valor da inscri¢do, o candidato devera

preencher o Formulario de Inscricdo, via Internet, no site www.ibade.org.br, no qual indicard o Ntmero

de Identificagdo Social - NIS, atribuido pelo CadUnico do Governo Federal, e firmara declaracio de que
pertence a familia de baixa renda.
4.5.1.2. O Instituto Brasileiro de Apoio e Desenvolvimento Executivo - IBADE consultara o 6rgdo gestor

do CadUnico para verificar a veracidade das informacdes prestadas pelo candidato.
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4.5.1.3. Nao serdo analisados os pedidos de isengdo sem indicacdo do niimero do NIS e, ainda, aqueles que
nado contenham informagdes suficientes para a correta identificagdo do candidato na base de dados do
Orgao Gestor do CadUnico.

4.5.2. Os doadores de medula ¢ssea deverdo enviar imagem legivel do CPF ou documento oficial e original
de identificacdo e imagem legivel do atestado ou laudo emitido por médico inscrito no Conselho Regional
de Medicina (CRM), de entidade reconhecida pelo Ministério da Satde, que comprove que o candidato
efetuou a doagdo de medula 6ssea, bem como a data de doagdo, via upload (arquivo no formato PDF ou
TIF, no tamanho maximo de 1MB), no periodo indicado no ANEXO II - Cronograma Previsto.

4.5.2.1. Fica reservado ao CRM/AC ou ao IBADE, o direito de exigir, a seu critério e a qualquer tempo, a
apresentacdo dos documentos originais para conferéncia.

4.5.3. A inscricao com o pedido de isencao devera ser efetuada nas datas previstas no Cronograma Previsto
- ANEXO II, a partir das 10h do primeiro dia até as 23h59 do ultimo dia, observado o horério local da
cidade de Rio Branco/AC.

4.5.3.1 A relacao das isencdes deferidas e indeferidas sera disponibilizada no site www.ibade.org.br, na

data prevista no Cronograma Previsto - ANEXO II.
4.5.4. O candidato dispord, unicamente, de 02 (dois) dias para contestar o indeferimento, exclusivamente

mediante preenchimento de formulério digital, que estard disponivel no site www.ibade.org.br, a partir

das 8h do primeiro dia até as 23h59 do ultimo dia do prazo previsto no Cronograma Previsto - ANEXO
II, considerando-se o horério local da cidade de Rio Branco/AC. Ap6s esse periodo, ndo serdo aceitos
pedidos de revisao.

4.5.5. O candidato que tiver seu pedido de isen¢do indeferido poderd gerar o boleto para pagamento
somente apo6s a divulgacado do resultado final dos pedidos de isencao.

4.5.6. O candidato com isencao deferida terd sua inscricio automaticamente efetivada.

4.5.7. As informagdes prestadas no formuldrio, bem como a documentacao apresentada, serdo de inteira
responsabilidade do candidato, respondendo este, por qualquer erro ou falsidade.

4.5.8. Nao sera concedida isencao de pagamento do valor da inscrigdo ao candidato que:

a) omitir informagdes e/ ou torné-las inveridicas;

b) fraudar e/ ou falsificar informacao;

¢) fraudar e/ ou falsificar documentacao;

d) ndo observar o prazo e os horarios estabelecidos neste Edital.

4.5.9. Ndo serd aceita solicitacdo de isencdo de pagamento de valor da inscricdo via postal, fax, correio
5
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eletrénico ou similar.

4.5.10. Sendo constatada, a qualquer tempo, a falsidade de qualquer informacao, sera cancelada a inscrigao
efetivada e anulados todos os atos dela decorrentes, respondendo o candidato, pela falsidade praticada,
na forma da lei.

4.5.11. O interessado que nao tiver seu pedido de isencdo deferido e que nado gerar o boleto no prazo
estabelecido no subitem 4.5.4 e efetuar o devido pagamento, estard automaticamente excluido do
Concurso Publico.

4.5.12. O candidato que tiver a isen¢do deferida, mas que tenha realizado outra inscrigdo paga para o
mesmo cargo ou para outro cargo cujas provas forem aplicadas no mesmo dia e turno, terd a isen¢do
cancelada.

4.6. Da inscricao pela Internet

4.6.1. Para se inscrever pela Internet, o candidato deverd acessar o site www.ibade.org.br, onde constam o

Edital, a Ficha de Inscricdo via Internet e os procedimentos necessarios a efetivacdo da inscricdo. A
inscricao pela Internet estara disponivel durante as 24 horas do dia, ininterruptamente, desde as 11 horas
do 1° dia de inscricao até as 23h59min do dltimo dia de inscri¢do, conforme estabelecido no Cronograma
Previsto - ANEXO II, considerando-se o horario local da cidade de Rio Branco/AC.

4.6.2. O candidato devera ler e seguir atentamente as orientagdes para preenchimento da Ficha de Inscri¢ao
via Internet e demais procedimentos, tomando todo o cuidado com a confirmacdo dos dados preenchidos
antes de enviar a inscricdo, evitando-se que o botdo de rolagem do mouse seja acionado indevidamente e
altere os respectivos dados.

4.6.3. Ao efetuar a inscrigdo via Internet, o candidato deverd imprimir o boleto bancério e efetuar o
pagamento do valor da inscricao até a data do seu vencimento. Caso o pagamento ndo seja efetuado,

devera acessar o site www.ibade.org.br e emitir a 22 via do boleto bancario. A 2? via do boleto bancério

estara disponivel no site para impressao até as 15 horas do altimo dia de pagamento, considerando-se o
horério local da cidade de Rio Branco/AC. A data limite de vencimento do boleto bancério serd o primeiro
dia atil ap6és o encerramento das inscrigdes. Apds essa data, qualquer pagamento efetuado sera
desconsiderado.

4.6.4. As inscri¢cdes somente serdo confirmadas apds o banco ratificar o efetivo pagamento do valor da
inscricdo, que devera ser feito dentro do prazo estabelecido, em qualquer agéncia bancaria,
obrigatoriamente por meio do boleto bancario especifico, impresso pelo préprio candidato no momento

da inscricao. Nao sera aceito pagamento feito por meio de depésito bancario, DOC’s ou similares.
6
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4.6.5. Caso o valor pago seja inferior ao valor da inscri¢do, a inscrigdo ndo seréd confirmada.

4.6.6. O boleto bancério pago, autenticado pelo banco ou comprovante de pagamento, deverd estar de
posse do candidato durante todo o Certame, para eventual certificacdo e consulta pelos organizadores.
Boletos pagos em casas lotéricas poderdo demorar mais tempo para compensacao.

4.6.7. Os candidatos deverao verificar a confirmagao de sua inscri¢ao no site www.ibade.org.br a partir do

quinto dia atil ap6s a efetivagdo do pagamento do boleto bancario.

4.6.8. A confirmacao da inscricao devera ser impressa pelo candidato e guardada consigo, juntamente com
o boleto bancario e respectivo comprovante de pagamento.

4.6.9. O descumprimento de quaisquer das instrucdes para inscricdo via Internet implicara no
cancelamento da mesma.

4.6.10. A inscricao via Internet é de inteira responsabilidade do candidato e deve ser feita com antecedéncia,

evitando-se o possivel congestionamento de comunicagdo do site www.ibade.org.br nos tltimos dias de

inscricao.

4.6.11. O IBADE nao sera responsavel por problemas na inscrigdo ou emissdo de boletos via Internet,
motivados por falhas de comunicagdo ou congestionamento das linhas de comunicagdo nos tltimos dias
do periodo de inscricdo e pagamento, que venham a impossibilitar a transferéncia e o recebimento de
dados.

4.6.12. A homologacdo preliminar das inscri¢des serd disponibilizada no site www.ibade.org.br, na data

prevista no cronograma - ANEXO II.
4.6.13. O candidato dispora de 02(dois) dias tuteis para contestar a homologacdo preliminar,
exclusivamente mediante preenchimento de formulédrio digital, que estara disponivel no site

www.ibade.org.br, a partir das 8h do primeiro dia até as 23h59 do ultimo dia do prazo previsto no

Cronograma - ANEXO II, considerando-se o horario local da cidade de Rio Branco/AC.

5.DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

5.1. As pessoas com deficiéncia, amparadas pelo Decreto Federal n® 9.508 de 24 de setembro de 2018,
demais legislagdes pertinentes e nos termos do presente Edital, sera reservado o percentual de 5% (cinco
por cento) das vagas oferecidas no Concurso Publico.

5.1.1. Caso a aplicacdo do percentual de que trata o subitem anterior resulte em ntimero fracionado, este

devera ser elevado até o primeiro niimero inteiro subsequente.
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5.1.2. No caso do cargo em que nao tenha reserva imediata para candidatos com deficiéncia, em virtude
do ntimero de vagas, o candidato com deficiéncia podera se inscrever para o cadastro de reserva, ja que o
CRM/AC pode, dentro da validade do Concurso Publico, alterar o seu quadro criando novas vagas.
5.1.3. Fica assegurado as pessoas com deficiéncia o direito de inscricdo no presente Concurso Publico,
desde que comprovada a compatibilidade da deficiéncia com as atribuicdes do cargo para o qual o
candidato se inscreveu.

5.1.4. A ordem de convocacao dos candidatos com deficiéncia dar-se-4 da seguinte forma: a 1* vaga a ser
destinada a pessoa com deficiéncia serd a 5% vaga, a 2% vaga serd a 25 vaga, a 3* vaga sera a 45% e assim
sucessivamente.

5.2. E considerada deficiéncia toda perda ou anormalidade de uma estrutura ou funcdo psicoldgica,
fisiol6égica ou anatdmica, que gere incapacidade para o desempenho de atividade dentro do padrao
considerado normal para o ser humano, conforme previsto em legislagdo pertinente.

5.3. Ressalvadas as disposicdes especiais contidas neste Edital, os candidatos com deficiéncia participardo
do Concurso Puablico em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, no que tange ao local de
aplicacdo de prova, ao horario, ao contetdo, a correcao das provas, aos critérios de avaliacao e aprovacao,
a pontua¢do minima exigida e a todas as demais normas de regéncia do Concurso Pablico.

5.4. Os candidatos com deficiéncia, aprovados no Concurso Puablico, terdo seus nomes publicados em lista
a parte e figurarao também na lista de classificacao geral.

5.5. Os candidatos amparados pelo disposto no subitem 5.1 e que declararem sua condigdo por ocasido da
inscricao, caso convocados para contratagdo, deverao se submeter a pericia médica realizada por Junta
Médica indicada pelo Conselho Regional de Medicina do Acre - CRM/AC, que terd decisdo terminativa
sobre a qualificagdo e aptidao do candidato, observada a compatibilidade da deficiéncia que possui com
as atribui¢des do cargo.

5.6. Nao sendo comprovada a deficiéncia do candidato, ou se o candidato ndo comparecer a Pericia Médica
na data, local e horédrio determinados na convocacdo, serd desconsiderada a sua classificacdo na listagem
de pessoas com deficiéncia, sendo considerada somente sua classificacdo na listagem de ampla
concorréncia.

5.7. No caso de nao haver candidatos deficientes aprovados nas provas ou na pericia médica, ou de nao
haver candidatos aprovados em ntmero suficiente para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia,
as vagas remanescentes serao preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de

classificacao.
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5.8. Ap6s a investidura no cargo, a deficiéncia ndo poderd ser arguida para justificar o direito a concessao
de readaptacao ou de aposentadoria por invalidez.

6. DA INSCRICAO DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

6.1. A inscrigao das pessoas com deficiéncia far-se-a nas formas estabelecidas neste Edital, observando-se
0 que se segue.

6.2. A pessoa com deficiéncia que pretende concorrer as vagas reservadas deverd, sob as penas da lei,
declarar esta condicao no campo especifico da Ficha de Inscricdo On-line.

6.3. O candidato com deficiéncia deverd enviar imagem legivel dos seguintes documentos: carteira de
identidade ou CPF, e o laudo médico, atestando claramente a espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacao Internacional de Doencas - CID, bem
como a provavel causa da deficiéncia, via upload (arquivo no formato PDF ou .TIF, no tamanho maximo
de 1MB), no momento da inscri¢do e no periodo de inscri¢do indicado no ANEXO II - Cronograma
Previsto.

6.3.1. Em caso de solicitacdo de tempo adicional, o candidato devera enviar a justificativa acompanhada
de parecer emitido por especialista da drea de sua deficiéncia, juntamente com o laudo médico, conforme
disposto no subitem 6.3 deste Edital.

6.3.2. O candidato que necessita de utilizagdo de aparelho auditivo devera solicitar atendimento especial,
nos termos do item 7 deste Edital, para que possa utilizd-lo durante a realizacdo da prova, a fim de que
nao incorra na proibicdo prevista no subitem 9.17.2 deste Edital.

6.3.3. Fica reservado ao CRM/AC ou ao IBADE, o direito de exigir, a seu critério e a qualquer tempo, a
apresentacao dos documentos originais para conferéncia.

6.4. O candidato que ndo declarar a deficiéncia conforme estabelecido no subitem 6.2, ou deixar de enviar
o laudo médico ou envié-lo fora do prazo determinado, perderd a prerrogativa em concorrer as vagas
reservadas.

6.4.1. O envio do laudo médico previsto no subitem 6.3 ndo afasta a obrigatoriedade de apresentacao do
referido laudo quando da realizagdo da pericia médica disposta no subitem 5.5.

6.5. A relagdo das pessoas que se declararam com deficiéncia estard disponivel no site www.ibade.org.br,

na data indicada no Cronograma Previsto - ANEXO II.
6.5.1. O candidato podera interpor recurso contra a relagao preliminar das pessoas que se declararam com
deficiéncia nas datas indicadas no Cronograma Previsto - ANEXO II, das 08h do primeiro dia até as 23h59

do altimo dia, observado o horario local da cidade de Rio Branco/AC.
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7. DAS VAGAS RESERVADAS A CANDIDATOS NEGROS

7.1. Serdo reservados 20% (vinte por cento) do total das vagas aos candidatos negros, na forma da Lei n°
12.990 de 09 de Junho de 2014.

7.1.1. A reserva de vagas serd aplicada sempre que o nimero de vagas oferecidas no concurso publico for
igual ou superior a 3 (trés).

7.1.2. No caso do cargo em que ndo tenha reserva imediata para candidatos negros, em virtude do ntiimero
de vagas, o candidato negro poderd se inscrever para o cadastro de reserva, j4 que o CRM/AC pode,
dentro da validade do Concurso Puablico, alterar o seu quadro criando novas vagas.

7.1.3. Na hipétese de quantitativo fracionado para o nimero de vagas reservadas aos candidatos negros,
esse serd aumentado para o primeiro ntimero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que
0,5 (cinco décimos), ou diminuido para nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor
que 0,5 (cinco décimos).

7.2. Poderao concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se autodeclararem pretos ou
pardos no ato da inscri¢do do Concurso Puablico, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundagao
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

7.3. O candidato que pretende concorrer a vaga reservada devera enviar imagem legivel dos seguintes
documentos: CPF e autodeclaragdo de préprio punho ORIGINAL, via upload (arquivo no formato PDF
ou .TIF, no tamanho méximo de 1MB), no momento da inscri¢do e no periodo de inscri¢do indicado no
ANEXO II - Cronograma Previsto.

7.3.1. O candidato que ndo se autodeclarar conforme estabelecido no subitem 7.2, ou deixar de enviar a
documentacao estabelecida no subitem 7.3, ou envié-la fora do prazo determinado, perdera a prerrogativa
em concorrer as vagas reservadas.

7.3.2. Fica reservado ao CRM/AC ou ao IBADE, o direito de exigir, a seu critério e a qualquer tempo, a
apresentacdo dos documentos originais para conferéncia.

7.4. Na hipétese de constatagdo de declaracao falsa, o candidato seré eliminado do Concurso e, se houver
sido contratado, ficara sujeito a anulagdo da sua contratacdo, ap6s procedimento administrativo em que
lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

7.5. Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a
ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no Concurso Pablico.

7.6. Os candidatos negros aprovados dentro do ntimero de vagas oferecido para ampla concorréncia nao

serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.
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7.7. Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga serd preenchida pelo
candidato negro posteriormente classificado.

7.8. Na hipoétese de ndo haver nimero de candidatos negros aprovados suficientes para ocupar as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos
demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificacao.

7.9. A contratacdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alterndncia e proporcionalidade,
que consideram a relacdo entre o nimero de vagas total e o nimero de vagas reservadas a candidatos com
deficiéncia e a candidatos negros.

7.10. Os candidatos que tiverem a inscricdo deferida para concorrem as vagas reservadas aos negros,

constarao na relacdo que sera divulgada no site www.ibade.org.br.

7.10.1. O candidato poderé interpor recurso contra o indeferimento da inscri¢do para as vagas reservadas
aos negros nas datas indicadas no Cronograma Previsto - ANEXO II, das 08h do primeiro dia até as 23h59
do ultimo dia, observado o horario local da cidade de Rio Branco/AC.

7.11. O candidato que se autodeclarou negro no ato de inscri¢do, na forma estabelecida na Lei n°
12.990/2014, caso aprovado e classificado no CONCURSO PUBLICO, sera convocado para submeter-se a
procedimento administrativo de verificacdo da veracidade da autodeclaragdo, promovida por uma
comissao designada para tal fim, sob responsabilidade do CRM/AC, em data a ser divulgada por meio
de convocacao.

7.11.1. A avaliagdo considerard o fenétipo apresentado pelo candidato na apresentagao presencial.

7.11.2. Na hipoétese de constatacao de declaragao falsa, o candidato sera eliminado do concurso e, se houver
sido nomeado, ficara sujeito a anulagdo da sua admissao ao servigo ou cargo publico, apds procedimento
administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras
sancoes cabiveis.

7.11.3. Caso o candidato ndo compareca ao procedimento administrativo de verificagdo, serd excluido da
lista de classificacao de candidatos negros, mantendo a sua posicao na lista de ampla concorréncia.
7.11.4. Caso o resultado da avaliagdo seja o ndo enquadramento do candidato como preto ou pardo, ele
sera excluido da lista de classificagdo de candidatos negros, mantendo a sua posicdo na lista de
classificagdo de ampla concorréncia, salvo se comprovada a ma-fé na autodeclaracdo firmada pelo
candidato, caso em que sera eliminado ap6s procedimento administrativo, em que lhe sejam assegurados

o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sanc¢des cabiveis.
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7.11.5. A manutengao da posicao na lista de classificagdo de ampla concorréncia citada nos subitens 7.11.3
e 7.11.4 sera condicionada a nota minima de corte aplicada ao tltimo candidato classificado desta listagem.
7.11.6. O resultado preliminar do procedimento administrativo de verificacdo da condigao declarada para
concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros sera publicado no endereco eletronico

www.crmac.org.br.

7.11.6.1. Do resultado preliminar do procedimento administrativo de verificacdo da condicao declarada
para concorrer as vagas reservadas cabera recurso na forma especificada na convocacao.

7.11.7. Na hipétese de a comissdo constatar falsidade na declaracao feita pelo candidato, a documentagao
poderé ser enviada a Policia Federal para apuracao da existéncia ou ndo de crime, nos termos da legislacao
penal vigente.

7.11.8. O enquadramento ou ndo do candidato na condicdo de pessoa negra ndo se configura ato
discriminatdrio de qualquer natureza.

7.11.9. Durante a afericao podera ser realizada fotografia ou filmagem para registro da entrevista.

7.12. A inobservancia do disposto no item 7 deste edital acarretara a perda do direito ao pleito das vagas

reservadas.

8. DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA

8.1. Caso haja necessidade de condigdes especiais para se submeter a Prova Objetiva, o candidato devera
solicita-las no ato da inscri¢do, no campo especifico da Ficha de Inscricdo, indicando claramente quais os
recursos especiais necessarios, arcando o candidato com as consequéncias de sua omissao.

8.1.1. O candidato devera enviar imagem legivel do laudo médico que ateste a necessidade de condigao
especial, via upload (arquivo no formato PDF ou .TIF, no tamanho méximo de 1MB), no momento da
inscricdo e no periodo de inscrigdo indicado no ANEXO II - CRONOGRAMA PREVISTO.

8.1.1.1. Fica reservado a Comissao Especial Coordenadora do Concurso Pablico ou ao IBADE, o direito de
exigir, a seu critério e a qualquer tempo, a apresentacdo dos documentos originais para conferéncia.
8.1.1.2. O candidato que deixar de enviar o laudo médico que justifique a necessidade do atendimento
especial, ndo terd o pedido atendido.

8.1.2. Os recursos especiais que serdo disponibilizados aos candidatos mediante solicitagdo nos termos do
subitem acima sdo: Tempo Adicional de Horério de Prova, Ledor, Prova Ampliada, Sala de Mais Facil
Acesso, Lactantes - Local para Acompanhante e Bebé, Intérprete de Libras, Auxilio para Transcri¢ao, Prova
em Braile, dentre outros.

8.1.2.1. As provas ampliadas serdo exclusivamente elaboradas em fonte tamanho 16.
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8.1.2.2. As candidatas lactantes que tiverem necessidade de amamentar durante a realizagao das provas,
além de solicitar atendimento especial para tal fim, deverdo levar um acompanhante, maior de idade, que
ficard em sala reservada e que sera responsavel pela guarda da crianga, ndo fazendo jus a prorrogagao do
tempo, conforme subitem 9.15.

8.1.2.3. A candidata lactante que comparecer ao local de provas com o lactente e sem acompanhante nao
realizard a prova.

8.1.3. No atendimento as condicdes especiais, ndo se inclui atendimento domiciliar, hospitalar e transporte.
8.1.4. O candidato que, por causas transitérias ocorridas apés o periodo de inscricdo, necessitar de
condicOes especiais para realizar a Prova Objetiva devera enviar o laudo médico que ateste a necessidade

de atendimento especial, em até 2 dias tuteis antes da realizacdo das provas, para o e-mail:

atendimento@ibade.org.br.

8.2. A realizacdo da prova em condigdes especiais ficara sujeita, ainda, a apreciacdo e deliberacdo do
IBADE, observados os critérios de viabilidade e razoabilidade.
8.2.1. A relacdo dos candidatos que tiverem a condicao especial deferida, para a realizacdo das provas,

serd divulgada no site www.ibade.org.br.

8.2.1.1. O candidato dispord, unicamente, de 02 (dois) dias para contestar o indeferimento da condigdo
especial, exclusivamente mediante preenchimento de formulario digital, que estara disponivel no site

www.ibade.org.br, a partir das 8h do primeiro dia até as 23h59 do dltimo dia, conforme datas indicadas

no Cronograma - ANEXO II, considerando-se o horario local da cidade de Rio Branco/AC. Apés esse
periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisao.

9. DAS CONDICOES PARA REALIZACAO DA ETAPA

9.1. As informagdes sobre os locais e os horarios de aplicagdo da Etapa serdo divulgadas no site

www.ibade.org.br nas datas previstas indicadas no Cronograma - ANEXO II.

9.2. Os candidatos deverdo acessar e imprimir o Comunicado Oficial de Convocag¢ao para Prova (COCP),

constando data, horario e local de realizacao da Prova Objetiva, disponivel no site www.ibade.org.br.

9.2.1. E importante que o candidato tenha em maos, no dia de realizagio da Prova Objetiva, o seu
Comunicado Oficial de Convocagao para Prova (COCP), para facilitar a localizagdo de sua sala, sendo
imprescindivel que esteja de posse do documento oficial de identidade, observando o especificado nos
subitens 9.7 ¢ 9.7.1.

9.2.2. Nao sera enviada a residéncia do candidato comunicag¢do individualizada. O candidato inscrito

devera obter as informagdes necessarias sobre sua alocacao, por meio das formas descritas nos subitens
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91e9.2.

9.3. E de exclusiva responsabilidade do candidato, tomar ciéncia do trajeto até o local de realizacao das
provas, a fim de evitar eventuais atrasos, sendo aconselhavel ao candidato visitar o local de realizagao das
provas com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas.

9.3.1. O candidato ndo poderé alegar desconhecimento acerca da data, horério e local de realizagdo das
provas, para fins de justificativa de sua auséncia.

9.4. Os horérios das provas referir-se-do ao horario local da cidade de Rio Branco/AC.

9.5. Quando da realizagdo da Prova Objetiva, o candidato deverd, ainda, obrigatoriamente, levar caneta
esferografica de tinta azul ou preta, fabricada em material transparente, ndo podendo utilizar outro tipo
de caneta ou material.

9.5.1. O candidato devera comparecer ao local de realizagdo da Prova Objetiva portando documento oficial
e original de identificagdo, com antecedéncia minima de 1 (uma) hora do horario estabelecido para o
fechamento dos portdes.

9.6. Nao sera permitido o ingresso de candidato no local de realizagdo das etapas, apds o horario fixado
para o fechamento dos portdes, sendo que as provas objetivas serdo iniciadas 20 (vinte) minutos apos esse
horério. Apds o fechamento dos portdes, ndo serd permitido o acesso de candidatos, em hipétese alguma,
mesmo que as provas ainda ndo tenham sido iniciadas.

9.7. Serdo considerados documentos oficiais de identidade (com foto):

- Carteiras expedidas pelas Forcas Armadas, pelos Corpos de Bombeiros e pelas Policias Militares;

- Carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens e Conselhos de Classe)
que, por Lei Federal, valem como identidade;

- Certificado de Reservista;

- Passaporte;

- Carteiras Funcionais do Ministério Pablico e Magistratura;

- Carteiras expedidas por 6rgao publico que, por Lei Federal, valem como identidade;

- Carteira Nacional de Habilitagdo (somente modelo com foto e impresso).

9.7.1. Nao serao aceitos como documentos de identidade:

- Certiddo de nascimento ou Casamento;

- CPEF;

- Titulos eleitorais;

- Carteiras de Motorista (modelo sem foto) ou digital;
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- Carteiras de Estudante;

- Carteiras Funcionais sem valor de identidade;

- Documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

9.7.1.1. O documento devera estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com clareza, a identificagao
do candidato (foto e assinatura).

9.7.2. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento
de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o
registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido h4, no maximo, 30 (trinta) dias. Na ocasido sera
submetido a identificacao especial, compreendendo coletas de assinaturas em formulario préprio para
fins de Exame Grafotécnico e coleta de digital.

9.8. A identificacdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificagdo apresente
duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

9.9. O documento de identidade devera ser apresentado ao Fiscal de Sala ou de Local, antes do acesso a
sala ou ao local de prova.

9.9.1. Nao sera permitido, em hipé6tese alguma, o ingresso nas salas ou no local de realizagdo das provas
de candidatos sem documento oficial e original de identidade, nem mesmo sob a alegacao de estar
aguardando que alguém o traga.

9.9.2. Ap6s identificacdo e entrada em sala, o candidato se dirigira a carteira e ndo poderd consultar ou
manusear qualquer material de estudo ou de leitura enquanto aguardar o horério de inicio das provas.
9.10. Nao sera permitida a permanéncia de candidatos que ja tenham terminado as provas no local de

realizacdo das mesmas. Ao terminarem, os candidatos deverdo se retirar imediatamente do local, ndo

sendo possivel nem mesmo a utilizacio dos banheiros e bebedouros.

9.10.1. E vedada a permanéncia de acompanhantes no local das provas, ressalvado o contido no subitem
8.1.2.2.

9.11. As Provas acontecerdo em dias, horérios e locais indicados nas publicacdes oficiais e no COCP. Nao
haverd, sob pretexto algum, segunda chamada, nem justificacdo de falta, sendo considerado eliminado do
Concurso Puablico o candidato que faltar as provas. Nao havera aplicagdo de prova fora do horario, data e
locais pré-determinados.

9.12. Seré realizada coleta de digital de todos os candidatos, em qualquer etapa, a critério do IBADE e da
Comissao Especial de Organizacdo e Acompanhamento do Concurso Pablico do CRM/AC, objetivando

a realizacao de exame datiloscépico, com a confrontacdo dos candidatos que venham a ser convocados
15



IBADE

SERVICO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DO ACRE - CRM/AC

para contratagao.

9.13. Podera ser utilizado detector de metais nos locais de realizacao das Etapas.

9.14. O candidato ndo podera ausentar-se da sala de realizacdo das Provas apds assinatura da Lista de
Presenga e recebimento de seu Cartdao de Respostas até o inicio efetivo das provas e, apds este momento,
somente acompanhado por Fiscal. Portanto, é importante que o candidato utilize banheiros e bebedouros,
se necessitar, antes de sua entrada na sala.

9.15. Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para aplicacdo das provas em
virtude de afastamento do candidato.

9.16. Serd automaticamente eliminado do Concurso Publico, o candidato que durante a realizacdo das
provas:

a) for descortés com qualquer membro da equipe encarregada pela realizagdo das etapas;

b) for responsavel por falsa identificacdo pessoal;

¢) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovagao;

d) ausentar-se do recinto da prova ou do teste sem permissao;

e) deixar de assinar lista de presenca;

f) fizer, em qualquer documento, declaragdo falsa ou inexata;

g) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

h) ndo permitir a coleta da impressdo digital ou o uso do detector de metais;

i) ndo atender as determinacgoes deste Edital;

j) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato;

k) ndo devolver o Cartdo de Respostas ao término das Provas, antes de sair da sala;

1) ausentar-se do local da prova antes de decorrida 1 (uma) hora do inicio da mesma;

m) for surpreendido portando celular durante a realizagdo das provas. Celulares deverao ser desligados,
retiradas as baterias, e guardados dentro do envelope fornecido pelo IBADE ao entrar em sala, mantidos
lacrados e dentro da sala até a saida definitiva do local da realizacao da prova;

n) ndo atender ao critério da alinea acima e for surpreendido com celular fora do envelope fornecido ou
portando o celular no deslocamento ao banheiro/bebedouro ou o telefone celular tocar, estes tltimos,
mesmo dentro do envelope fornecido pelo IBADE;

0) for surpreendido em comunicagdo verbal ou escrita ou de qualquer outra forma;

p) utilizar-se de livros, dicionérios, cédigos impressos, maquinas calculadoras e similares ou qualquer tipo

de consulta;
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q) ndo devolver o Caderno de Questdes, se sair antes do horario determinado no subitem 9.21.3.

9.17. Ndo é permitido qualquer tipo de anotagdo e/ ou utilizagdo de papel ou similar, além do Caderno de
Questdes e do Cartdo de Respostas ndo sendo permitida, nem mesmo, a anotacao de gabarito.

9.17.1. O candidato que for pego com a anotagdo do gabarito devera entregé-la ao fiscal ou se desfazer da
mesma, e em caso de recusa sera eliminado do Certame.

9.17.2. Ap6s entrar em sala, ndo serd admitida qualquer espécie de consulta ou comunica¢do entre os
candidatos, nem a utilizacao de livros, dicionarios, c6digos, papéis, manuais, impressos ou anotagdes,
agendas eletronicas ou similares, telefone celular, smartphones, tablets, iPod®, ipad, pendrive BIP,
walkman, gravador ou similares, maquina de calcular, MP3, MP4 ou similares, notebook, palmtop, receptor,

maquina fotografica ou similares, controle de alarme de carro ou qualquer outro receptor de mensagens,

nem o uso de relégio de qualquer forma, material ou especificacao, 6culos escuros ou quaisquer acessorios
de chapelaria, tais como: chapéu, boné, gorro, etc. Também ndo sera admitida a utilizacdo de qualquer
objeto/material, de qualquer natureza, que cubra a orelha ou obstrua o ouvido.

9.17.3. OIBADE recomenda que, no dia de realizacdo das provas, o candidato ndo leve nenhum dos objetos
citados no item anterior.

9.17.4. O IBADE nao se responsabilizard por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletronicos ocorridos durante a realizacdo das provas, nem por danos neles causados.

9.18. Constatando-se que o candidato utilizou processos ilicitos através de meio eletronico, estatistico,
visual ou grafotécnico, sua prova serd anulada e serd automaticamente eliminado do Concurso Puablico.
9.19. E proibido o porte de armas nos locais das provas, nao podendo o candidato armado realizar as
mesmas.

9.20. E expressamente proibido fumar no local de realizagao das provas.

9.21. O tempo total de realizacao da Prova Objetiva sera de 3h e 30 min.

9.21.1. O tempo de duracado da prova inclui o preenchimento do Cartao de Respostas.

9.21.2. O candidato s6 podera retirar-se definitivamente do recinto de realizacdo da prova apds 1 (uma)
hora, contada do seu efetivo inicio.

9.21.3. O candidato s6 podera levar o préprio exemplar do Caderno de Questdes se deixar a sala a partir
de 1 (uma) hora para o término do horario da prova.

9.21.4. Ao final da prova, os 03 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o dltimo
candidato termine sua prova, devendo todos assinar a Ata de Fiscalizacdo, atestando a idoneidade da

fiscalizacdo da prova, retirando-se da mesma de uma s6 vez.
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9.21.4.1. No caso de haver candidatos que concluam a prova ao mesmo tempo, sendo um ou dois desses
necessdrios para cumprir o subitem 9.21.4, a selecdo dos candidatos sera feita mediante sorteio.
9.22. No dia de realizacdo da prova nao serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagao
e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao contetido da mesma e/ou aos critérios de
avaliacdo.
9.23. Por motivo de seguranga, somente é permitido ao candidato fazer qualquer anotacdo durante a prova
no seu Caderno de Questdes, devendo ser observado o estabelecido no subitem 9.17.
9.24. Ao terminar a prova, o candidato deverd entregar ao Fiscal, o Caderno de Questdes, se ainda ndo o
puder levar, e o Cartao de Respostas, bem como todo e qualquer material cedido para a execucdo da prova.
9.25. No dia da realizacdo da Prova Objetiva, na hip6tese do nome do candidato ndo constar nas listagens
oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocagao, o IBADE procederd a inclusao
do candidato, mediante a apresentacdo do boleto bancario com comprovagdo de pagamento efetuado
dentro do prazo previsto para as inscrigdes, original e uma cépia, com o preenchimento e assinatura do
formulério de Solicitagdo de Inclusdo. A cépia do comprovante serd retida pelo IBADE. O candidato que
nao levar a copia terd o comprovante original retido para que possa ser efetivada a sua inclusao.
9.25.1. A inclusao sera realizada de forma condicional e serd analisada pelo IBADE, com o intuito de se
verificar a pertinéncia da referida inscricao.
9.25.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo, a mesma sera automaticamente cancelada sem direito a
reclamacdo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela
decorrentes.
9.26. Toda e qualquer ocorréncia, reclamacgdo ou necessidade de registro, devera ser imediatamente
manifesta ao fiscal ou representante do IBADE, no local e no dia da realizacdo da etapa, para o registro na
b ou ata de ocorréncias e, caso necessario, sejam tomadas as providéncias cabiveis.
9.26.1. Nao serdo consideradas e nem analisadas as reclamagdes que ndo tenham sido registradas na
ocasido.
9.27. Demais informacdes a respeito da realizacdo das etapas constardo no respectivo Edital de
Convocagao e/ou COCP.

10. DA PROVA OBJETIVA

10.1. A Prova Objetiva tera carater eliminatério e classificatdrio e serd constituida de questdes de multipla
escolha, conforme o Quadro de Provas, subitem 10.5.

10.1.1. Cada questdo tera 5 (cinco) alternativas, sendo apenas uma correta.
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10.2. Cada candidato receberd um Caderno de Questdes e um tnico Cartao de Respostas que ndo podera
ser rasurado, amassado ou manchado.

10.3. O candidato devera seguir atentamente as recomendagdes contidas na capa de seu Caderno de
Questdes e em seu Cartao de Respostas.

10.3.1. As instrucdes que constam no Caderno de Questdes da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha e no
Cartdo de Respostas, bem como as orientagdes e instrucdes expedidas pelo IBADE durante a realizagdo
das provas complementam este Edital e deverao ser observadas e seguidas pelo candidato.

10.4. Antes de iniciar a Prova Objetiva, o candidato devera transcrever a frase que se encontra na capa do
Caderno de Questdes para o quadro “Exame Grafotécnico” do Cartdo de Respostas.

10.5. A organizagao da prova, seu detalhamento, nimero de questdes por disciplina e valor das questdes

encontram-se representados na tabela abaixo:

. .. Quantidade de Valor de cada Pontuagao
Disciplinas ~ ~ P
questoes questao maxima
Lingua Portuguesa 10 2 20
Raciocinio Légico Quantitativo 10 1 10
Informatica Bésica 10 1 10
Conhecimentos Especificos 20 3 60
TOTAIS 50 100

10.6. Seréd eliminado do presente Concurso Publico o candidato que ndo obtiver, pelo menos, 50%
(cinquenta por cento) dos pontos da Prova Objetiva e/ou obtiver nota 0 (zero) em qualquer uma das
disciplinas.

10.7. O candidato devera transcrever as respostas da Prova Objetiva para o Cartdo de Respostas, que sera
o tnico documento vélido para corregao eletronica.

10.8. A transcrigdo das alternativas para o Cartdo de Respostas e sua assinatura sao obrigatodrias e serdo de
inteira responsabilidade do candidato, que deverd proceder em conformidade com as instrugdes
especificas nele contidas, pois a correcdo da prova sera feita somente nesse documento e por
processamento eletronico. Assim sendo, fica o candidato obrigado, ao receber o Cartdo de Respostas,
verificar se o nimero do mesmo corresponde ao seu nimero de inscri¢ao contido no COCP e na Lista de
Presenca. Nao havera substituigdo de Cartao de Respostas.

10.8.1. Por motivo de seguranga, poderdo ser aplicadas provas de mesmo teor, porém com gabaritos
diferenciados, de forma que, caberd ao candidato, conferir se o TIPO DE PROVA constante em seu Cartao
de Respostas corresponde a do Caderno de Questdes recebido. Caso haja qualquer divergéncia, o
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candidato deverd, imediatamente, informar ao Fiscal de Sala e solicitar a correcao.

10.9. O candidato devera marcar, para cada questdo, somente uma das opcdes de resposta. Sera
considerada errada e atribuida nota 0 (zero) a questdo com mais de uma opcdo marcada, sem opgao
marcada, com emenda ou rasura.

10.10. O gabarito oficial sera disponibilizado no site www.ibade.org.br no 1° dia util apés a data de

realizagdo da prova, a partir das 16 horas (horario local da cidade de Rio Branco/AC), conforme
Cronograma Previsto - ANEXO II.

10.11. Os cartdes de respostas estardo disponiveis no site www.ibade.org.br até 15(quinze) dias apés a

divulgacdo do resultado da Prova Objetiva.

11. DOS RECURSOS E PEDIDOS DE REVISAO

11.1. O candidato poderd apresentar recurso, devidamente fundamentado, em relagdo a qualquer das
questdes da Prova Objetiva, informando as razdes pelas quais discorda do gabarito ou contetido da
questao.

11.2. O recurso sera dirigido ao IBADE e devera ser interposto no prazo de até 02 (dois) dias tteis apos a
divulgacdo do gabarito oficial.

11.2.1. Admitir-se-&4 para cada candidato um tnico recurso por questao, o qual deverd ser enviado via

formulario especifico disponivel On-line no site www.ibade.org.br, que deverd ser integralmente

preenchido, sendo necessario o envio de um formulério para cada questao recorrida. O formuldrio estaré
disponivel a partir das 8h do primeiro dia até as 23h59min do dltimo dia do prazo previsto no Cronograma
Previsto - ANEXO II, considerando-se o horario local da cidade de Rio Branco/AC.

11.2.2. O formulério preenchido de forma incorreta, com campos em branco ou faltando informagdes sera
automaticamente desconsiderado, ndo sendo encaminhado a Banca Académica para avaliagao.

11.3. O recurso deve conter a fundamentacao das alegacdes comprovadas por meio de citacdo de artigos,
amparados pela legislacao, itens, paginas de livros, nome dos autores.

11.3.1. Ap6s o julgamento dos recursos interpostos, os pontos correspondentes as questdes da Prova
Objetiva, porventura anuladas, serdo atribuidos a todos os candidatos, indistintamente.

11.3.2. A Prova Objetiva sera corrigida de acordo com o novo gabarito oficial ap6s o resultado dos recursos.
11.4. Sera facultado ao candidato solicitar revisao do resultado preliminar da Prova Objetiva.

11.4.1. Admitir-se-4 somente um tnico pedido de revisao contra o resultado preliminar da etapa acima
citada.

11.4.2. Ap6s o envio do pedido, ndo serd permitido complementagado ou alteragdo do mesmo, nem mesmo
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por meio de requerimentos, reclamacdes, notificagdes extrajudiciais ou quaisquer outros instrumentos
similares cujo teor seja 0 mesmo objeto do pedido apontado nos subitens 11.1 e 11.4.

11.5. O pedido de revisdo devera conter, obrigatoriamente, o nome do candidato, o nimero de sua
inscrigdo e ser encaminhado ao IBADE, na data definida no Cronograma Previsto - ANEXO II, no horario
compreendido das 08h do primeiro dia até as 23h59 do segundo dia (horario local da cidade de Rio

Branco/AC), via formulario disponivel no site www.ibade.org.br.

11.6. Sera indeferido liminarmente o recurso ou pedido de revisao que descumprir as determinagdes
constantes neste Edital; for dirigido de forma ofensiva ao IBADE e/ou CRM/AGC; for apresentado fora do
prazo ou fora de contexto.

11.7. A Banca Examinadora constitui a dltima instancia para recurso ou revisao, sendo soberana em suas
decisdes, razao porque nao caberdo recursos adicionais.

11.8. As anulacoes de questdes ou alteracdes de gabarito ou de notas ou resultados, provenientes das
decisdes dos recursos ou pedidos de revisao, serao dados a conhecer, coletivamente, por meio da Internet,

no site www.ibade.org.br, nas datas estabelecidas no Cronograma Previsto - ANEXO II.

12. DA CLASSIFICACAO FINAL DO CONCURSO PUBLICO

12.1. A nota final no Concurso Publico sera a nota final da Prova Objetiva.
12.2. A classificacao no Concurso sera feita mediante a nota decrescente da nota final obtida.

12.3. No caso de igualdade de pontuacdo final para classificacdo, apés observancia do disposto no

pardgrafo tnico, do art. 27, da Lei n° 10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do Idoso), sendo considerada, para esse

fim, a data de realizacdo da prova objetiva para o cargo, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidato que

obtiver:

a) maior nimero de pontos na Prova Objetiva, na disciplina de Conhecimentos Especificos;

b) maior nimero de pontos na Prova Objetiva, na disciplina de Lingua Portuguesa;

¢) maior namero de pontos na Prova Objetiva, na disciplina de Raciocinio Légico Quantitativo;

d) persistindo o empate, terd preferéncia o candidato com mais idade, considerando dia, més, ano e, se
necessario, hora e minuto do nascimento.

13. DISPOSICOES FINAIS

13.1. Os candidatos poderao obter informacdes gerais referentes ao Concurso Puablico através do site

www.ibade.org.br ou por meio dos telefones: (21) 3674-9190 - Rio de Janeiro e 0800 668 2175 ou pelo e-

mail atendimento@ibade.org.br.
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13.1.1. Nao serdo dadas por telefone informacdes a respeito de datas, locais e horérios de realizacdo das
provas e nem de resultados, gabaritos, notas, classificacdo, convocagdes ou outras quaisquer relacionadas
aos resultados provisorios ou finais das provas e do Concurso Pablico. O candidato devera observar
rigorosamente os editais e os comunicados a serem divulgados na forma definida neste Edital.

13.1.2. Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital somente poderao ser feitas por meio de edital
de retificacao.

13.1.3. O Conselho Regional de Medicina do Estado do Acre - CRM/AC e 0 IBADE néo se responsabilizam
por informagdes de qualquer natureza, divulgados em sites de terceiros.

13.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar as publicacdes dos Editais, comunicacdes,
retificagdes e convocacdes referentes a este Concurso Puablico, durante todos o periodo de validade do
mesmo.

13.3. Caso o candidato queira utilizar-se de qualquer direito concedido por legislacao pertinente, devera
fazer a solicitagdo ao IBADE, até o ultimo dia das inscri¢des, em caso de domingo ou feriado, até o primeiro
dia uatil seguinte. Este periodo ndo serd prorrogado em hipétese alguma, ndo cabendo, portanto,
acolhimento de recurso posterior relacionado a este subitem.

13.4. O resultado final serd divulgado na Internet nos sites www.ibade.org.br e www.crmac.org.br e

publicado no Diario Oficial do Estado do Acre.

13.5. O resultado final do Concurso Publico serd homologado pelo Conselho Regional de Medicina do
Estado do Acre - CRM/AC.

13.6. Acarretard a eliminagdo do candidato no Concurso Publico, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis,
a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em outros editais
relativos ao Concurso Pblico, nos comunicados e/ou nas instrugdes constantes de cada prova.

13.7. A Administragdo reserva-se o direito de proceder as contratagdes, em ntimero que atenda ao interesse
e as necessidades do servico, de acordo com a disponibilidade orcamentéria e até o namero de vagas
ofertadas neste Edital, das que vierem a surgir ou forem criadas, dentro do prazo de validade do Concurso
Publico.

13.8. A convocagao para a contratacao sera feita por meio de publicagdo no site www.crmac.org.br e no

Diério Oficial do Estado do Acre.

13.9. O candidato convocado para contratagcdo podera solicitar ao Conselho Regional de Medicina do
Estado do Acre - CRM/AC que seja reclassificado para o final da lista geral dos aprovados.

13.10. O candidato que ndo atender a convocagao para a apresentacdo dos requisitos citados no item 2 e
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ANEXO I deste Edital ou que ndo solicitar a reclassificagdo para o final da lista geral dos aprovados, no
prazo de 30 dias a partir da publicagdo no Diario Oficial da do Estado do Acre, serd automaticamente
excluido do Concurso Puablico.

13.11. Nao sera fornecido ao candidato documento comprobatério de classificacdo em qualquer etapa do
presente Concurso Puablico, valendo, para esse fim, o resultado final divulgado nas formas previstas no
subitem 13.4.

13.12. O candidato deverd manter atualizado o seu endereco junto ao IBADE por meio do e-mail:
atendimento@ibade.org.br, até a divulgacdo do resultado final do Concurso Publico e apds junto ao

Conselho Regional de Medicina do Estado do Acre - CRM/AC, sob sua responsabilidade.

13.13. As legislacdes com entrada em vigor apos a data de publicacdo deste Edital, bem como alteragdes
em dispositivos legais e normativos a ela posteriores, ndo serdo objetos de avaliacdo nas provas do
presente Concurso Publico.

13.14. O candidato aprovado no Concurso Puablico, quando convocado para contratacao e efetivo exercicio
do cargo, serd submetido a Exame Médico Admissional para avaliacdo de sua capacidade fisica e mental,
cujo carater é eliminatdrio e constitui condigdo e pré-requisito para que se concretize a contratagao.

13.15. As ocorréncias nao previstas neste Edital serdo resolvidas a critério exclusivo e irrecorrivel da
Comissao do Concurso Pablico e do IBADE e, em tltima instancia administrativa, pela Assessoria Juridica
do Conselho Regional de Medicina do Estado do Acre - CRM/AC.

13.16. Todos os cursos, requisitos para ingresso, referenciados no ANEXO I deste Edital, deverdo ter o
reconhecimento e/ou sua devida autorizacao por 6rgao oficial competente.

13.17. O Conselho Regional de Medicina do Estado do Acre - CRM/AC e 0 IBADE néo se responsabilizam
por quaisquer textos, apostilas, cursos, referentes a este Concurso Puablico.

13.18. Os documentos produzidos e utilizados pelos candidatos em todas as etapas do Concurso Pablico
sdo de uso e propriedade exclusivos da Banca Examinadora, sendo terminantemente vedada a sua
disponibilizacdo a terceiros ou a devolucao ao candidato.

13.19. O IBADE e o Conselho Regional de Medicina do Estado do Acre - CRM/AC reservam-se o direito
de promover as corre¢des que se fizerem necessarias, em qualquer etapa do presente Certame ou posterior
ao mesmo, em razdo de atos ndo previstos ou imprevisiveis.

13.20. Os candidatos aprovados que ndo atingiram a classificacdo necessaria ao nimero de vagas previstas

neste edital, integram o cadastro de reserva.

23


mailto:atendimento@ibade.org.br

IBADE

SERVICO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DO ACRE - CRM/AC

13.21. As despesas relativas a participacdo em todas as etapas do Concurso Pablico e correrdo a expensas
do préprio candidato.
13.22. Todos os calculos citados neste edital serdo considerados até a segunda casa decimal, arredondados
e para o numero imediatamente superior se o algarismo da terceira casa decimal for igual ou superior a
cinco.
13.23. Integram este Edital, os seguintes Anexos:
ANEXO I - QUADRO DE VAGAS;
ANEXO II - CRONOGRAMA PREVISTO;
ANEXO III - CONTEUDO PROGRAMATICO;
ANEXO IV - ATRIBUICOES DO CARGO.
Rio Branco/AC, 22 de dezembro de 2021.

LEUDA MARIA DA SILVA DAVALOS
PRESIDENTE
CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA
DO ESTADO DO ACRE - CRM/AC
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Legendas:

1 PCD = Pessoa com deficiéncia

2 BENEFICIOS:

- auxilio creche: R$ 300,00 (trezentos reais) por dependente com idade de 06 (seis) meses até 05 (cinco) anos, 11 (onze) meses;

SERVICO PUBLICO FEDERAL
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ANEXO I - QUADRO DE VAGAS

- ticket alimentacdo: R$ 675,00 (seiscentos e setenta e cinco reais).

IBADE

ENSINO SUPERIOR

CARGO

REQUISITO

CARGA
HORARIA
SEMANAL

VAGA
AMPLA

VAGA
PARA
PCD?

VAGA
NEGRO

TOTAL DE
VAGAS

SALARIO
BASE

S01

CONTADOR

Certificado de conclusao ou
diploma, devidamente registrado,
curso de graduacao de nivel
superior, bacharelado, em
Contabilidade, reconhecido pelo
Ministério da Educacao. Registro
no Conselho Regional de
Contabilidade.

40 horas

01

01

R$ 4.380,43 +
beneficios?
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ANEXO II - CRONOGRAMA PREVISTO

IBADE

EVENTOS DATAS PREVISTAS

Publicacao do Edital de abertura 23/12/2021
Periodo de inscri¢des pela Internet 27/12a20/01/2022
Solicitacao de isen¢iao do valor da inscri¢ao 27/12e28/12/2021
Divulgacdo das isen¢des deferidas e indeferidas 12/01/2022
Recurso contra o indeferimento da isen¢ao 13/01 e14/01/2022
Resultado do recurso contra o indeferimento da isencao 18/01/2022
Ultimo dia para pagamento do boleto bancario 21/01/2022
o Divulgacao dos pedidos de atendimento especial deferidos
e Divulgacdo dos candidatos que se declararam como Pessoa com

Deficiéncia - PCD 26/01/2022
e Divulgacdo dos candidatos que se declararam como negro
e Divulgacdo preliminar das inscri¢oes
e Recursos contra o resultado dos pedidos de atendimento especial, dos

candidatos que se declararam como Pessoa com Deficiéncia - PCD e dos 97701 e 28/01/2022

candidatos que se declararam como Negro /01e28/01/
e Recursos contra o resultado das inscri¢cdes preliminares
o Respostas aos recursos contra o resultado dos pedidos de atendimento

especial, dos candidatos que se declararam como Pessoa com Deficiéncia -

PCD e dos candidatos que se declararam como Negro
e Respostas dos recursos contra o resultado das inscri¢des preliminares 03,/02/2022
e Divulgacao da homologacao das inscri¢des
e Divulgacdo do quantitativo inscrito por cargo
e Divulgacdo dos locais da Prova Objetiva
Realizacao da Prova Objetiva 13/02/2022
Divulgacao do gabarito da Prova Objetiva (a partir das 16 horas) 14/02/2022
Periodo para entrega dos recursos contra o gabarito da Prova Objetiva 15/02 e16/02/2022
e Respostas aos recursos contra o gabarito da Prova Objetiva

25/02/2022

e Divulgacdo do gabarito definitivo
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e Resultado preliminar da Prova Objetiva

Recurso contra o resultado preliminar da Prova Objetiva 03/03 e 04/03/2022

e Respostas aos recursos contra o resultado preliminar da Prova Objetiva
e Resultado final da Prova Objetiva

] . 08/03/2022
e Resultado final do Concurso Pablico

e Homologacao do Concurso Pablico

*As datas poderao ser alteradas a critério do CRM/AC ou do IBADE, sujeito as normativas sobre a
calamidade publica e pandemia da Covid-19.

ANEXO III - CONTEUDO PROGRAMATICO
ATENCAO: TODA A LEGISLACAO CITADA NOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS SERA
UTILIZADA PARA ELABORACAO DE QUESTOES LEVANDO-SE EM CONSIDERACAO AS
ATUALIZACOES VIGENTES ATE A DATA DE PUBLICACAO DO EDITAL.

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e Interpretagdo de texto literario e ndo literario, (compreensao geral do texto; ponto de vista ou
ideia central defendida pelo autor; argumentagdo; elementos de coesdo; inferéncias; estrutura e
organizacdo do texto e dos paragrafos). Tipologia e géneros textuais. Figuras de linguagem. Coeréncia e
coesao textual. Relacdes semanticas estabelecidas entre oragdes, periodos ou pardgrafos
(oposicao/ contraste, conclusdo, concessao, causalidade, adicdo, alternancia etc.). O sentido das palavras -
adequacdo vocabular, denotagdo, conotagdo, polissemia e ambiguidade. Homonimia, sinonimia,
antonimia e paronimia. Valor semantico e emprego dos conectivos. Sintaxe da oragdo (periodo simples;
termos fundamentais e acessorios da oragao; tipos de predicado) e do periodo (periodo composto por
coordenacdo e por subordinacao). Acentuacgao gréfica. Ortografia. Emprego dos sinais de pontuacao e suas
fungdes no texto. Concordancias verbal e nominal. Regéncias verbal e nominal. Emprego de tempos e
modos verbais. Locugdes verbais (perifrases verbais). Paralelismo sintdtico e paralelismo semantico.
Emprego das classes gramaticais. Estrutura e formacao de palavras.

RACIOCINIO LOGICO QUANTITATIVO

Entendimento da estrutura légica de relacoes arbitrdrias entre as pessoas, lugares, objetos ou eventos
ficticios; deducdo de novas relagdes em funcdo de relagdes fornecidas e avaliagdo das condicbes usadas
para estabelecer a estrutura daquelas relagdes. Compreensdo e andlise da logica de uma situagéo,
utilizando as fungdes intelectuais; raciocinio verbal, raciocinio matemaético, raciocinio sequencial,
orientacdo espacial e temporal, formacao de conceitos e discriminacdo de elementos; problemas utilizando
as operacdes fundamentais.

INFORMATICA BASICA

Conceitos basicos de informatica, componentes funcionais de computadores (hardware e software),
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periféricos e dispositivos de entrada, saida e armazenamento de dados. Windows e Linux: conceitos
basicos e caracteristicas. Conceitos e fun¢des de aplicativos de editores de texto, planilhas eletronicas,
graficos, apresentagdes e gerenciadores de banco de dados. Conceitos de organizagao e de gerenciamento
de arquivos e pastas. Seguranca da informacao, sistemas antivirus, Spyware, Malware, Phishing, Spam,
sistemas de backup, criptografia, assinatura digital e autenticacdo. Intranet e Internet: conceitos basicos e
utilizagdo de tecnologias, ferramentas e aplicativos associados a internet; navegacao, correio eletronico,
grupos de discussdo, busca e pesquisa. Compactadores de arquivos, chat, softwares e ambientes para
reunides virtuais - Zoom, Google Meeting, Microsoft Teams.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Contabilidade Geral: Lei 6.404/76 e alteracdes posteriores (Lei 11.638/07, 11.941/09 e n° 12.973/14 e
legislagdo complementar). NBCT TG - Estrutura Conceitual. Convergéncia da Contabilidade Brasileira ao
Padrao Internacional. Conceito, finalidade e campo de aplicagdo. Equacao patrimonial. Lancamentos
usuais da contabilidade geral. Contas patrimoniais e de resultado. Livros obrigatérios: Didrio e Razao.
Contas retificadoras. Demonstracdes contdbeis (NBC TG 26 - Apresentagdo das Demonstragdes
Contéabeis). NBC TG 06 - Arrendamento Mercantil. NBC TG 16 - Estoques. NBC TG 27 - Imobilizado. NBC
TG 32 - Tributo sobre o Lucro - Reconhecimento do Imposto de Renda corrente e diferido. CPCs: conceito
e aplicacdo. Apresentacdo do Balango Patrimonial. Demonstragao do Resultado. Demonstragao dos Fluxos
de Caixa (Método Direto e Indireto). Demonstracdo do Valor Adicionado. Demonstracao das Mutagdes
do Patrimoénio Liquido. Demonstracdo do Resultado Abrangente. Critérios de Avaliacdo dos Ativos e
Passivos. Provisdes, Passivos e Ativos contingentes. Praticas contabeis, mudanca nas estimativas e
corregao de erros. Eventos subsequentes. Ajuste a valor presente de direitos e obrigagdes. Redugdo ao
valor recuperavel de ativos. Ativo Intangivel. Registro e divulgacdo de opera¢des com partes relacionadas.
Beneficios a empregados. Esocial, Folha de pagamento: Calculo da folha mensal, Rescisdo contratual,
Apuracado de encargos, contabilizacdo. Contabilidade Regulatéria: Lei 11.445/2007. Contabilidade Fiscal.
Lei complementar 116/2003 e alteracdes trazidas pela Lei Complementar 157/2016. Apuragdo de
impostos: ICMS, ISS, PIS, COFINS, IRPJ e CSLL. Auditoria: Normas praticas usuais de auditoria: conceito,
controle interno e externo. Materialidade e riscos de auditoria, papéis de trabalho, planejamento, técnicas
e procedimentos de auditoria. Relatério de Auditoria. Cédigo de Etica do Contador.

ANEXO IV - DAS ATRIBUICOES DO CARGO

Descri¢io Sumaria:
Assegurar o cumprimento eficiente e eficaz das normas e procedimentos regidos pela legislacao
contabil em geral, acerca dos registros, controles e demonstrativos contabeis do CRM-AC.

AtribuicOes e Responsabilidades:

1.1. Elaborar orgamento anual do CRM-AC, estabelecendo a previsao orcamentéria para geragao das

receitas bem como para as despesas, considerando as estimativas de reajustes conforme média dos

03 altimos exercicios e o em vigéncia, submetendo o orcamento a apreciacao da Diretoria para anélise
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e aprovagao.

1.2. Acompanhar a execugdo do or¢amento anual elaborado e aprovado, observando a utilizacao da
dotagdo orcamentdria em cada grupo/rubrica das receitas e despesas, providenciando, caso atenda
as condicOes, a concessdo de créditos adicionais e realizando a transferéncia de determinado
grupo/rubrica.

1.3. Realizar a classificacdo contdbil da documentacao origindria das receitas, constantes dos extratos
financeiros e despesas provenientes dos processos de pagamento dos compromissos financeiros
contratados junto a fornecedores de materiais, produtos e servigos, realizando os seus devidos
registros.

1.4. Elaborar e conferir a prestagao de contas do Conselho, verificando documentagdo comprobatodria
e confirmando sua validade.

1.5. Providenciar o fechamento mensal da contabilidade, emitindo através de sistema especifico o
razdo, didrio e balancete para envio a Diretoria.

1.6. Orientar, sempre que necessario, aos Gestores das areas usudrias, em temas relacionados ao
exercicio fiscal como contratagdo de prestadores de servigos, informando dados sobre dotacgdo
orcamentdria, elementos para Comissao de Licitacao e outros, sempre que solicitado para realizacao
de processo licitatério, utilizagdo da dotagdo orcamentdria, emissdao de relatérios contabeis,
financeiros, etc.

1.7. Realizar no final de cada exercicio o fechamento dos balangos patrimonial, financeiro e
orcamentario onde sdo registradas todas as movimentagoes do exercicio em curso.

1.8. Formalizar junto a Coordenacao Administrativa o processo de prestagdo de contas do exercicio
anterior, com prazo de emissdo ao CFM até o final de marco do exercicio seguinte, onde constardo
todas as atividades financeiro-contdbeis e administrativas do Conselho.

1.9. Executar tarefas relativas ao contas a receber, contas a pagar e cobranga como a emissao de
boletos diversos para pagamentos, baixa de arquivos de titulos liquidados, levantamento de valores
pendentes para cobranga, pagamentos de verbas indenizatérias e para auxilio de representacao,
gerando informagdes para emissdo de documentos de arrecadacdo e elaboracao de relatérios com
dados especificos da area de acordo com orientagdo superior e cumprimento rigoroso da legislacao
pertinente e normas internas.

1.10. Executar todo processo de inscri¢do na Divida Ativa de médicos e empresas inadimplentes com
o Conselho.

1.11. Executar outras atividades de rotinas administrativas/financeiras, procedendo a manutencao e
levantamento de dados e cadastros, elaborando planilhas, demonstrativos e relatérios estatisticos,
compondo processos, realizando pesquisas de dados informatizados, redigindo e digitando oficios,
memorandos, textos e correspondéncias, controlando e/ou organizando arquivos de cartas, oficios,
memorandos e outros documentos utilizados na sua area de atuacdo, fazendo atendimento ao
publico e desenvolvendo outras atividades administrativas visando contribuir para o perfeito
desenvolvimento das rotinas de trabalho.

1.12. Dar suporte técnico-administrativo em qualquer Setor para o qual seja designado pelo CRM-
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AC conforme orientacdo e determinagdo interna, executando tarefas correlatas, sempre que
solicitado.

1.13. Realizar o planejamento de toda a rotina financeira do Conselho Regional de Medicina do
Estado do Acre.

1.14. Acompanhar recebimentos e pagamentos efetuados, analisar fluxo de caixa e elaborar proje¢des
de faturamentos a fim de identificar melhorias no desempenho econdmico-financeiro do Conselho.

1.15. Proceder com o balango de anuidades recebidas e inadimplentes.

1.16. Administrar as taxas e tributos da Instituicdo, apurar as taxas e tributos devidos, apontar as
possibilidades de uso dos incentivos fiscais, gerar dados para preenchimento das guias, levantar
informagdes para recuperagdo de impostos, solicitar aos 6rgaos regime especial de procedimentos
fiscais, municipais, estaduais e federais.

1.17. Registar atos e fatos contabeis, identificar as necessidades de informacdes do CFM, estruturar
plano de contas conforme a atividade da Instituicao.

1.18. Definir procedimentos internos, definir procedimentos contdbeis, fazer manutengdo do plano
de contas, atualizar procedimentos internos, parametrizar aplicativos contabeis/ fiscais e de suporte,
administrar fluxo de documentos, classificar os documentos, escriturar livros contédbeis, conciliar
saldo de contas, gerar didrio/razao.

1.19. Controlar o ativo ndo circulante, classificar o bem na contabilidade e no sistema patrimonial,
escriturar ficha na aquisicdo de bens permanentes, definir a taxa de amortizagdo, depreciacdo e
exaustdo, registrar a movimentagdo dos ativos, realizar o controle fisico com o contabil.

1.20. Gerenciar custos, definir sistema de custo e rateios, estruturar centros de custo, orientar as areas
da Instituicdo sobre custos, apurar custos, confrontar as informagdes contdbeis com custos, analisar
os custos apurados.

1.21. Preparar obrigacdes acessorias, administrar o registro dos livros nos 6rgdos apropriados,
disponibilizar informagdes cadastrais aos bancos e fornecedores, preparar declaracdes acessérias ao
fisco, 6rgaos competentes e contribuintes, preparar a declaracdo de imposto de renda, atender a
auditoria interna e externa.

1.22. Elaborar demonstracdes contdbeis, emitir balancetes, montar balancos e demais demonstrativos
contdbeis, consolidar demonstragdes contabeis, preparar as notas explicativas das demonstragdes
contabeis.

1.23. Prestar consultoria interna e informacgdes gerenciais, analisar balancete contabil, fazer relatérios
gerenciais econdmicos, calcular indices econdmicos, elaborar proposta orcamentéria, acompanhar a
execucdo do orcamento, analisar os relatorios, assessorar a gestdo da Instituicao.

1.24. Atender solicitagdes de 6rgaos fiscalizadores, atender auditoria externa e interna, preparar
documentacdo e relatérios auxiliares, disponibilizar documentos de controle, acompanhar os
trabalhos de fiscalizagao, justificar os procedimentos adotados, providenciais justificativas, auxiliar
na emissao do relatério de gestdo.

1.25. Manter o controle da documentacado pertinente as suas atribuicdes.
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1.26. Elaborar e encaminhar relatérios, periddicos ou eventuais, das atividades desenvolvidas.
1.27. Manter o controle e guarda dos processos sob sua responsabilidade.

1.28. Realizar as atribuicdes previstas no Regimento Interno do CRM-AC e demais normas inerentes
ao Orgao onde esta lotado.

1.29. Acompanhar e controlar a execugdo das atividades pertinentes a sua drea de atuagao.

1.30. Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu Superior.
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