CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DO ACRE
C.N.P.J. 14.345.748/0001-30 E-mail: crmac@crmac.org.br

AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N° 02/2026
(Processo Administrativo n° 25.1.000002416-3)

Torna-se publico que o Conselho Regional de Medicina do Estado do Acre, por meio
do Setor de Compras, Licitagfes e Contratos, sediado na Avenida Nova Ceara, n°.
933, Bairro Jardim de Alah — Rio de Branco/AC, realizara Dispensa Eletrénica, com
critério de julgamento menor preco, na hipotese do art. 75, inciso Il, nos termos da Lei
n° 14.133, de 1° de abril de 2021, da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 67/2021 e
demais legislacéo aplicavel.

Data da sesséo: 20 de marco de 2026.

Link: https://www.gov.br/compras/pt-br

Horario da Fase de Lances: 08:00 horas as 16:00 horas

1. OBJETO DA CONTRATACAO DIRETA

1.1. O objeto da presente dispensa € a escolha da proposta mais vantajosa para a
contratacdo de empresa especializada, sob demanda, para prestacdo de servicos
continuados de técnicos de Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho,
visando atender as necessidades do Conselho Regional de Medicina do Estado do
Acre, conforme condi¢Oes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Aviso de

Contratacéo Direta e seus anexos.

1.2. A contratacdo ocorrera por item, conforme tabela constante abaixo.

Lote Unico

Valor Valor

| D ica i i .
tem escricao Unidade Quantidade Unitario Total

Elaboracdo e implantacdo do
1 Programa de Gerenciamento de Risco | Unidade 01 2.801,29 | 2.801,29
- PGR na Sede (14 funcionarios).

Elaboracdo e implantacdo do
Programa de Controle Médico de
Saude Ocupacional — PCMSO na
Sede (14 funcionérios).

Unidade 01 2.312,17 2.312,17

Elaboracdo de Laudo Técnico das
3 Condi¢cdes Ambientais de Trabalho — Unidade 01 2.771,13 2.771,13
LTCAT na Sede (14 funcionarios).

Elaboracdo de Perfil Profissiogréafico

Previdénciario — PPP. Unidade 05 57,04 285,20

Realizagdo de ASO’S (Atestado de

Saude Ocupacional) admissional, Unidade /0 44,82 3.137,40
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demissional, mudanca de funcao,
retorno ao trabalho, periédico.

Valor Total R$ 11.307,19

1.2.1. Havendo mais de item ou lote faculta-se ao fornecedor a participacdo em
guantos forem de seu interesse. Entretanto, optando-se por participar de um lote, deve
o fornecedor enviar proposta para todos os itens que o compdem.

1.3. O critério de julgamento adotado ser4 o menor preco, observadas as exigéncias
contidas neste Aviso de Contratacdo Direta e seus Anexos quanto as especificacbes
do objeto.

1.4. Qualquer divergéncia que haja entre a descricdo de algum item no sistema de
compras do governo federal e no Termo de Referéncia, prevalecera sempre a
descricdo do item no Termo de Referéncia para fins, tanto de apresentacdo de
proposta por parte do proponente quanto para a execugao do objeto. Com relagéo aos
pregos e as quantidades havendo alguma divergéncia entre o sistema e o Termo de
Referéncia, prevalecera sempre o previsto do sistema.

2. PARTICIPACAO NA DISPENSA ELETRONICA

2.1. A participacdo na presente Dispensa Eletronica se dara mediante Sistema de
Dispensa Eletronica integrante do Sistema de Compras do Governo Federal —
Comprasnet 4.0, disponivel no endereco eletrénico https://www.gov.br/compras/pt-br.

2.1.1. Os fornecedores deverédo atender aos procedimentos previstos no Manual do
Sistema de Dispensa Eletronica, disponivel no Portal de Compras do Governo
Federal, para acesso ao sistema e operacionalizacao.

2.1.2. O fornecedor € o responsavel por qualquer transacao efetuada diretamente ou
por seu representante no Sistema de Dispensa Eletrénica, ndo cabendo ao provedor
do Sistema ou ao 6rgdo entidade promotor do procedimento a responsabilidade por
eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros nao
autorizados.

2.2. Nao poderéo participar desta dispensa os fornecedores:

2.2.1. Que ndo atendam as condi¢cbes deste Aviso de Contratacdo Direta e seu(s)
anexo(s);

2.2.2. Estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes
expressos para receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;
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2.2.3. Que se enquadrem nas seguintes vedacdes:

a) Autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou
juridica, quando a contratacdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a
ele relacionados;

b) Empresa, isoladamente ou em consércio, responsavel pela elaboracao do projeto
bésico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente,
gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital
com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a contratacao
versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ela nhecessarios;

c) Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacéo, impossibilitada
de contratar em decorréncia de sangéo que Ihe foi imposta;

d) Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgao ou entidade contratante ou com
agente publico que desempenhe funcdo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na
gestao do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

e) Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de
15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

f) Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacéo do aviso,
tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de
trabalho infantil, por submisséo de trabalhadores a condi¢cdes analogas as de escravo
ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagéo trabalhista.

2.2.3.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo
grupo econdmico;

2.2.3.2. Aplica-se o disposto na alinea “c” também ao fornecedor que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da
sancéo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que
devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagéo fraudulenta da personalidade juridica
do fornecedor;

2.2.4. OrganizagOes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condicao (Acordao n° 746/2014-TCU-Plenario); e
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2.2.5. Sociedades cooperativas.

3. INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E CADASTRAMENTO DA PROPOSTA
INICIAL

3.1. O ingresso do fornecedor na disputa da dispensa eletrénica se dard com o
cadastramento de sua proposta inicial, na forma deste item.

3.2. O fornecedor interessado, apds a divulgacdo do aviso de contratacdo direta,
encaminhara, exclusivamente por meio do Sistema de Dispensa Eletrdnica, a
proposta com a descricdo do objeto ofertado, a marca do produto, quando for o caso,
e 0 preco, até a data e o horario estabelecidos para abertura do procedimento.

3.2.1. A proposta também devera conter declaracdo de que compreende a
integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na
Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de
entrega das propostas.

3.3. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta, em especial 0 preco,
vinculam a Contratada.

3.4. Nos valores propostos estaréo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdencidrios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam
direta ou indiretamente no fornecimento dos produtos.

3.4.1. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serao
de exclusiva responsabilidade do fornecedor, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear
qualquer alteracdo, sob alegacédo de erro, omisséo ou qualquer outro pretexto.

3.5. Se o0 regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em
percentuais variaveis, a cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos
efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.

3.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento
serédo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislacao vigente.

3.7. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposicbes nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de
Referéncia, assumindo o proponente 0 compromisso de executar 0s Servigcos nos seus
termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
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necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execucao contratual,
promovendo, quando requerido, sua substituicao.

3.8. Uma vez enviada a proposta no sistema, os fornecedores NAO poderao retira-la,
substitui-la ou modifica-la.

3.9. No cadastramento da proposta inicial, o fornecedor devera, também, assinalar
“sim” ou “ndo” em campo préprio do sistema eletrénico, as seguintes declaracgdes:

3.9.1. Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

3.9.2. Que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n°®
123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus
arts. 42 a 49;

3.9.3. Que esta ciente e concorda com as condi¢cdes contidas no Aviso de Contratacdo
Direta e seus anexos;

3.9.4. Que assume a responsabilidade pelas transacfes que forem efetuadas no
sistema, assumindo como firmes e verdadeiras;

3.9.5. Que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e
para reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n°® 8.213/91;

3.9.6. Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constituicao.

4. FASE DE LANCES

4.1. A partir das 8:00h da data estabelecida neste Aviso de Contratagéo Direta, a
sessdo publica sera automaticamente aberta pelo sistema para o envio de lances
publicos e sucessivos, exclusivamente por meio do sistema eletronico, sendo
encerrado no horério de finalizacdo de lances também ja previsto neste aviso.

4.2. Iniciada a etapa competitiva, os fornecedores deverdo encaminhar lances
exclusivamente por meio de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do

seu recebimento e do valor consignado no registro.

4.2.1. O lance devera ser ofertado pelo valor total do grupo.

Nova Avenida Ceard, n2. 933 — Bairro Jardim de Alah
CEP 69915-526 — Fones: 3227-1313, 3227-5777



CRM-AC

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DO ACRE
C.N.P.J. 14.345.748/0001-30 E-mail: crmac@crmac.org.br

4.3. O fornecedor somente podera oferecer valor inferior ou maior percentual de
desconto em relacdo ao ultimo lance por ele ofertado e registrado pelo sistema.

4.3.1. O fornecedor podera oferecer lances sucessivos iguais ou superiores ao lance
gue esteja vencendo o certame, desde que inferiores ao menor por ele ofertado e
registrado pelo sistema, sendo tais lances definidos como “lances intermediarios” para
os fins deste Aviso de Contratagéo Direta.

4.3.2. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que
incidira tanto em relacdo aos lances intermediarios quanto em relagdo ao que cobrir a
melhor oferta é de R$ 10,00 (dez reais).

4.4. Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, prevalecera aquele que for recebido
e registrado primeiro no sistema.

4.5. Caso o fornecedor ndo apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta.

4.6. Durante o procedimento, os fornecedores seréo informados, em tempo real, do
valor do menor lance registrado, vedada a identificacdo do fornecedor.

4.7. Imediatamente apdés o término do prazo estabelecido para a fase de lances,
haverd o seu encerramento, com o ordenamento e divulgacdo dos lances, pelo
sistema, em ordem crescente de classificagéo.

4.7.1. O encerramento da fase de lances ocorrera de forma automatica pontualmente
no horario indicado, sem qualquer possibilidade de prorrogacéo e ndo havendo tempo
aleatorio ou mecanismo similar.

5. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

5.1. Encerrada a fase de lances, serd verificada a conformidade da proposta
classificada em primeiro lugar quanto a adequacao do objeto e a compatibilidade do
preco em relacdo ao estipulado para a contratagao.

5.2. No caso de o pregco da proposta vencedora estar acima do estimado pela
Administracdo, poderé haver a negociacao de condi¢cdes mais vantajosas.

5.2.1. Neste caso, sera encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha
apresentado o melhor preco, para que seja obtida melhor proposta com preco
compativel ao estimado pela Administracao.
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5.2.2. A negociacdo podera ser feita com os demais fornecedores classificados,
respeitada a ordem de classificacdo, quando o primeiro colocado, mesmo apoés a
negociacao, for desclassificado em razéo de sua proposta permanecer acima do preco
maximo definido para a contratacao.

5.2.3. Em qualquer caso, concluida a negocia¢do, o resultado sera registrado na ata
do procedimento da dispensa eletronica.

5.3. Estando o preco compativel, sera solicitado o envio da proposta e, se necessario,
de documentos complementares, adequada ao ultimo lance.

5.4. O prazo de validade da proposta néo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar
da data de sua apresentacao.

5.5. Seré& desclassificada a proposta vencedora que:
5.5.1. Contiver vicios insanaveis;

5.5.2. Nao obedecer as especificacdes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em
Seus anexos;

5.5.3. Apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo
definido para a contratacao;

5.5.4. Nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela
Administracao;

5.5.5. Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou
seus anexos, desde que insanavel.

5.6. Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que possui Ou possuira recursos
suficientes para executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel a proposta
de precos ou menor lance que:

5.6.1. For insuficiente para a cobertura dos custos da contratacdo, apresente pregos
global ou unitarios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com o0s pregos
dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que
0 ato convocatério da dispensa ndo tenha estabelecido limites minimos, exceto
guando se referirem a materiais e instalagdes de propriedade do proprio fornecedor,
para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneragéo;
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5.6.2. Apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores
agueles fixados em instrumentos de carater normativo obrigatério, tais como leis,
medidas provisorias e convencdes coletivas de trabalho vigentes.

5.7. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderéo ser efetuadas diligéncias,
para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

5.8. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a
desclassificacdo da proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no
prazo indicado pelo sistema, desde que ndo haja majoracéo do preco.

5.8.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que néao
alterem a substancia das propostas.

5.8.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a
indicacao de recolhimento de impostos e contribuicées na forma do Simples Nacional,
guando ndo cabivel esse regime.

5.9. Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do
objeto, podera ser colhida a manifestacéo escrita do setor requisitante do servico ou
da area especializada no objeto.

5.10. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, sera examinada a proposta
ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagéo.

5.11. Havendo necessidade, a sessado sera suspensa, informando-se no “chat” a nova
data e horario para a sua continuidade.

5.12. Encerrada a analise quanto a aceitacdo da proposta, se iniciara a fase de
habilitacdo, observado o disposto neste Aviso de Contratagéo Direta.

6. HABILITACAO

6.1. Os documentos a serem exigidos para fins de habilitacdo constam do ANEXO | —
DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA HABILITACAO deste aviso e serdo solicitados do
fornecedor mais bem classificado da fase de lances.

6.2. Como condicdo prévia ao exame da documentacao de habilitacdo do fornecedor
detentor da proposta classificada em primeiro lugar, sera verificado o eventual
descumprimento das condi¢des de participacdo, especialmente quanto a existéncia
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de sancado que impeca a participacdo no certame ou a futura contratacdo, mediante a
consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF,;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c¢) Cadastro Nacional de Condenacg®@es Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,
mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade _adm/consultar_requerido.php);

d) Lista de Inidéneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU.

6.2.1. Para a consulta de fornecedores pessoa juridica poderd haver a substituicdo
das consultas das alineas “b”, “c” e “d” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa
Juridica do TCU (https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/).

6.2.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e
também de seu socio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que
prevé, dentre as sancfes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade
administrativa, a proibigdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio
de pessoa juridica da qual seja socio majoritario.

6.2.2.1. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude
por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

6.2.2.1.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas
de fornecimento similares, dentre outros.

6.2.2.1.2. O fornecedor sera convocado para manifestacdo previamente a sua
desclassificagéo.

6.2.3. Constatada a existéncia de sanc¢ao, o fornecedor sera reputado inabilitado, por
falta de condicao de participagao.

6.3. Caso atendidas as condi¢des de participagéo, a habilitacdo dos fornecedores sera
verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.
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6.3.1. E dever do fornecedor atualizar previamente as comprovacdes constantes do
SICAF para que estejam vigentes na data da abertura da sessdo publica, ou
encaminhar, quando solicitado, a respectiva documentacédo atualizada.

6.3.2. O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitacdo do fornecedor,
exceto se a consulta aos sitios eletrénicos oficiais emissores de certiddes lograr éxito
em encontrar a(s) certidao(6es) valida(s).

6.4. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares,
necessarios a confirmacao daqueles exigidos neste Aviso de Contratacdo Direta e ja
apresentados, o fornecedor serd convocado a encaminha-los, em formato digital, apos
solicitacdo da Administracdo, sob pena de inabilitacao.

6.5. Somente havera a necessidade de comprovacgéo do preenchimento de requisitos
mediante apresentacao dos documentos originais ndo-digitais quando houver davida
em relacdo a integridade do documento digital.

6.6. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda
auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n°
123, de 2006, estard dispensado (a) da prova de inscricdo nos cadastros de
contribuintes estadual e municipal e (b) da apresentacéo do balanco patrimonial e das
demonstracdes contabeis do Ultimo exercicio.

6.7. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a
sessdo serd suspensa, sendo informada a nova data e horario para a sua
continuidade.

6.8. Sera inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por nao
apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com
o estabelecido neste Aviso de Contratacdo Direta.

6.8.1. Na hipétese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitacédo, o
orgdo ou entidade examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na
ordem de classificagcdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda as
especificacdes do objeto e as condi¢gbes de habilitagéo.

6.9. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagdo, o fornecedor sera
habilitado.
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7. CONTRATACAO

7.1. Ap6s a homologacado e adjudicacdo, caso se conclua pela contratacdo, sera
firmado Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

7.2. O adjudicatério tera o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de
sua convocagdo, para aceitar a Nota de Empenho, sob pena de decair do direito a
contratacdo, sem prejuizo das sancoes previstas neste Aviso de Contratacdo Direta.

7.2.1. Alternativamente a convocacgao para comparecer perante o 6rgao ou entidade
para a assinatura do Termo de Contrato, a Administracdo podera encaminha-lo para
assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou meio
eletrbnico, para que seja assinado e devolvido no prazo de 5 (cinco) dias, a contar da
data de seu recebimento.

7.2.2. O prazo previsto para assinatura do Contrato ou aceitacdo da Nota de Empenho
ou instrumento equivalente podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, por
solicitacao justificada do adjudicatario e aceita pela Administracao.

7.3. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida & empresa
adjudicada, implica no reconhecimento de que:

7.3.1. Referida Nota esté substituindo o Contrato, aplicando-se a relacdo de negdcios
ali estabelecida as disposi¢des da Lei n® 14.133, de 2021;

7.3.2. A CONTRATADA se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no Aviso
de Contratacdo Direta e seus anexos;

7.3.3. A CONTRATADA reconhece que as hipoteses de rescisdo sdo aquelas
previstas nos artigos 137 e 138 da Lei n°® 14.133/21 e reconhece os direitos da
Administracéo previstos nos artigos 137 a 139 da mesma Lei.

7.4. O prazo de vigéncia da contratacdo é o estabelecido no Termo de Referéncia,
Anexo Il deste Aviso de Contratacéo Direta.

7.5. Na assinatura do Contrato ou do instrumento equivalente sera exigida a
comprovacdo das condi¢bes de habilitacdo e contratacdo consignadas neste aviso,
gue deverdo ser mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia do Contrato.
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8. SANCOES

8.1. Comete infracdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das infracdes
previstas no art. 155 da Lei n°® 14.133, de 2021, quais sejam:

8.1.1. Dar causa a inexecuc¢do parcial do Contrato;

8.1.2. Dar causa a inexecucdo parcial do Contrato que cause grave dano a
Administracdo, ao funcionamento dos servigcos publicos ou ao interesse coletivo;

8.1.3. Dar causa a inexecucao total do Contrato;
8.1.4. Deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

8.1.5. Ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

8.1.6. Nao celebrar o Contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a
contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

8.1.7. Ensejar o retardamento da execucédo ou da entrega do objeto da licitacdo sem
motivo justificado;

8.1.8. Apresentar declaracdo ou documentacédo falsa exigida para o certame ou
prestar declaracao falsa durante a dispensa eletrénica ou a execuc¢éo do Contrato;

8.1.9. Fraudar a dispensa eletrbnica ou praticar ato fraudulento na execucdo do
Contrato;

8.1.10. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
8.1.10.1. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracédo falsa
quanto as condi¢cfes de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o
conluio entre os fornecedores, em qualquer momento da dispensa, mesmo apos o
encerramento da fase de lances.

8.1.11. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame;

8.1.12. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
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8.2. O fornecedor que cometer qualquer das infracfes discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes
sancoes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 8.1.1 deste Aviso de Contratagcéo Direta, quando
nao se justificar a imposi¢cao de penalidade mais grave;

b) Multa de 2 % (dois por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s)
pela conduta do fornecedor, por qualquer das infracdes dos subitens 8.1.1 a 8.1.12;

c) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e
indireta do ente federativo que tiver aplicado a sancéo, pelo prazo maximo de 3 (trés)
anos, nos casos dos subitens 8.1.2 a 8.1.7 deste Aviso de Contratacdo Direta, quando
nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

d) Declaracédo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel
de licitar ou contratar no &mbito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os
entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos
casos dos subitens 8.1.8 a 8.1.12, bem como nos demais casos que justifiquem a
imposicao da penalidade mais grave;

8.3. Na aplicacdo das sanc¢des serdo considerados:

8.3.1. A natureza e a gravidade da infracdo cometida;

8.3.2. As peculiaridades do caso concreto;

8.3.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes;

8.3.4. Os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

8.3.5. A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientacdes dos orgdos de controle.

8.4. Se a multa aplicada e as indeniza¢cBes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administracdo ao CONTRATADO, além da
perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada
judicialmente.
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8.5. A aplicacdo das sancbes previstas neste Aviso de Contratacdo Direta, em
hipétese alguma, a obrigacéo de reparacéao integral do dano causado a Administracao
Publica.

8.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais
sancgoes.

8.7. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de pratica de
infracdo administrativa tipificada pela Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como
ato lesivo a Administracdo Publica Nacional ou Estrangeira, cépias do processo
administrativo necessarias a apuracao da responsabilidade da empresa deverao ser
remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e
decisdo sobre a eventual instauracdo de investigacdo preliminar ou Processo
Administrativo de Responsabilizagdo — PAR.

8.8. A apuragcdo e o julgamento das demais infragdes administrativas nao
consideradas como ato lesivo & Administragdo Publica Nacional ou Estrangeira nos
termos da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade
administrativa.

8.9. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a
Administracdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica,
com ou sem a participacao de agente publico.

8.10. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurara o0 contraditorio e a ampla defesa ao
fornecedor/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto na Lei n® 14.133, de
2021, e subsidiariamente na Lei n® 9.784, de 1999.

8.11. As sancdes por atos praticados no decorrer da contratacéo estao previstas nos
anexos a este Aviso.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. O procedimento sera divulgado no Comprasnet 4.0 e no Portal Nacional de
Contratagfes Publicas - PNCP, e encaminhado automaticamente aos fornecedores
registrados no Sistema de Registro Cadastral Unificado - Sicaf, por mensagem
eletrbnica, na correspondente linha de fornecimento que pretende atender.
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9.2. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados
(procedimento fracassado), a Administracéo podera:

9.2.1. Republicar o presente aviso com uma nova data;

9.2.2. Valer-se, para a contratacdo, de proposta obtida na pesquisa de precos que
serviu de base ao procedimento, se houver, privilegiando-se 0s menores precos,
sempre que possivel, e desde que atendidas as condi¢des de habilitacdo exigidas.

9.2.2.1. No caso do subitem anterior, a contratacdo sera operacionalizada fora deste
procedimento.

9.2.3. Fixar prazo para que possa haver adequacdo das propostas ou da
documentacédo de habilitagdo, conforme o caso.

9.3. As providéncias dos subitens 9.2.1 e 9.2.2 acima poderé&o ser utilizadas se néo
houver o comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento
deserto).

9.4. Havendo a necessidade de realizacdo de ato de qualquer natureza pelos
fornecedores, cujo prazo ndo conste deste Aviso de Contratacdo Direta, devera ser
atendido o prazo indicado pelo agente competente da Administragcdo na respectiva
notificacao.

9.5. Cabera ao fornecedor acompanhar as operacdes, ficando responséavel pelo é6nus
decorrente da perda do negdcio diante da inobservancia de quaisquer mensagens
emitidas pela Administracdo ou de sua desconexao.

9.6. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca
a realizacdo do certame na data marcada, a sessao sera automaticamente transferida
para o primeiro dia Gtil subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido,
desde que nao haja comunicacdo em contrario.

9.7. Os horarios estabelecidos na divulgacdo deste procedimento e durante o envio
de lances observarédo o horéario de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e
registro no Sistema e na documentacéo relativa ao procedimento.

9.8. No julgamento das propostas e da habilitagdo, a Administragcdo poderd sanar
erros ou falhas que n&o alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua
validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a
todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitacéo e classificagao.
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9.9. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratacdo Direta serdo sempre
interpretadas em favor da ampliacéo da disputa entre os interessados, desde que nao
comprometam o interesse da Administracéo, o principio da isonomia, a finalidade e a
seguranga da contratacao.

9.10. Os fornecedores assumem todos 0s custos de preparacdo e apresentacao de
suas propostas e a Administracdo néo sera, em nenhum caso, responsavel por esses
custos, independentemente da conducé&o ou do resultado do processo de contratacao.
9.11. Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Aviso de Contratacdo Direta e
de seus anexos ou demais pecas que compdem 0 processo, prevalecera as deste
Aviso.

9.12. Da sesséo publica sera divulgada Ata no sistema eletrénico.

9.13. Integram este Aviso de Contratacdo Direta, para todos os fins e efeitos, os
seguintes anexos:

9.13.1. ANEXO | — Documentacao exigida para Habilitacdo;
9.13.2. ANEXO Il - Termo de Referéncia;
9.13.3. ANEXO IIl — Modelo de Proposta;

9.13.4. ANEXO IV - Minuta de Termo de Contrato;

Rio Branco — AC, 13 de marc¢o de 2026.

Dr. Thadeu Silva de Moura
Presidente do CRM-AC
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ANEXO |

DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA HABILITACAO
1. Habilitag&o Juridica:

1.1.No caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

1.2. Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condigao
de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacao ficard condicionada a
verificacdo da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

1.3. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento
comprobatério de seus administradores;

1.4. Inscricao no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacgao
no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou
agéncia;

1.5. No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacao dos
seus administradores;

1.6. Decreto de autorizacao, em se tratando de sociedade empresdria estrangeira em
funcionamento no Pais;

1.7. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracées ou
da consolidacao respectiva.

2. Regularidade Fiscal, Social e Trabalhista:

2.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro
de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

2.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao
de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil
(RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
creditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°®
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1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-
Geral da Fazenda Nacional.

2.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢co (FGTS);

2.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n°®5.452, de 1° de maio de 1943;

2.5. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e municipal, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com
0 objeto contratual;

2.6. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Fazenda Municipal do domicilio
ou sede do licitante, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

2.7. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais relacionados
ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de
declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na
forma da lei.

3. Qualificagcdo Econdmico-Financeira:
3.1. Certidédo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;

3.2. Balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais
demonstracdes contabeis dos 2 (dois) Ultimos exercicios sociais;

3.2.1. As empresas criadas no exercicio financeiro da dispensa deverdo atender a
todas as exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis
pelo balango de abertura.

3.2.2. Os documentos referidos acima limitar-se-ao ao Ultimo exercicio no caso de a
pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

3.3. Comprovacdo da boa situagéo financeira da empresa mediante obtencédo de
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC),
superiores a 1 (um), obtidos pela aplicacéo das seguintes formulas:
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LG = Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

SG = Ativo Total
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

LC = Ativo Circulante
Passivo Circulante

3.3.1. As empresas, que apresentarem resultado inferior ou igual a 1(um) em qualquer
dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC),
deverdo comprovar capital ou patriménio liguido minimo de 5% (cinco por cento) do
valor total estimado da contratacdo ou do item pertinente.

4. Qualificacdo Técnica

4.1. Os licitantes deveréo apresentar os documentos abaixo no ato do certame, junto
com os DOCUMENTOS DE HABILITACAO:

4.1.1. Apresentar um ou mais, Atestado de Capacidade Técnica, expedido por
pessoas juridicas de direito publico ou privado, que comprovem ter o licitante prestado
satisfatoriamente o0s servigos pertinentes e compativeis com o objeto desta licitacéo.

4.1.2.1. O(s) documento(s) devera(do) conter o nome, o endereco e o telefone de
contato do(s) atestador(es), ou qualquer outro meio que permita ao érgao promotor
da licitacdo manter contato com a(s) empresa(s) atestante(s). Podendo ainda, ser
exigido em diligéncia da proposta melhor classificada, que apresente coépia
autenticada do contrato de fornecimento do bem ou da(s) respectiva(s) nota(s)
fiscal(is), que deram origem ao Atestado.

4.1.2. Registro ou Inscricdo no Conselho Regional de Medicina (CRM) e Conselho
Regional de Engenharia e Agronomia (CREA), dentro do prazo de validade.

17.1.3. Registro, dos profissionais indicados, nos respectivos conselhos de classe
(Médico do Trabalho - CRM/Engenheiro de Seguranca do Trabalho — CREA).
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ANEXO Il

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1. Contratacédo de empresa especializada, sob demanda, para prestacao de servicos
continuados de técnicos de Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho,
visando atender as necessidades do Conselho Regional de Medicina do Estado do
Acre.

2. REGIME DE EXECUCAO
2.1. Execucao indireta, empreitada por preco global.
3. DA DISPENSA DE LICITACAO

3.1. A referida contratacdo direta de prestacdo de servicos de Engenharia de
Seguranca e Medicina do Trabalho fundamenta-se no disposto no artigo 75, inciso |l
da Lei n°. 14.133, de 1° de abril de 2021, o qual autoriza a dispensa de licitacdo para
“para contratacdo que envolva valores inferiores a R$ 62.725,59 (sessenta e dois mil,
setecentos e vinte e cinco reais e cinquenta e nove centavos)”.

4. DA JUSTIFICATIVA

4.1. A elaboracdo dos programas se da em face da necessidade de se estabelecer
diretrizes atinentes a implementacdo de acdes destinadas a promocdo de saude
ocupacional, a prevencao de riscos e doencas referentes ao trabalho, como também
a ocorréncia de acidentes em servico.

4.2. A contratacdo do proposto tem como beneficios garantir e preservar a saude e
integridade dos colaboradores do CRM-AC frente aos riscos dos ambientes de
trabalho, bem como monitorar por anamnese e exames laboratoriais a saude dos
funcionéarios, a fim de identificar precocemente qualquer desvio que possa
comprometer a saude do corpo funcional.

4.3. A contratacao visa ainda, identificar riscos e medidas de controle pertinentes para
serem eliminados ou controlados, auxiliando na manutencdo da saude dos
colaboradores do Conselho, por meio da prevencéao da ocorréncia de acidentes em
servico e doencgas ocupacionais, além de contribuir com a protecdo do meio ambiente.
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4.4. Considerando a necessidade de cumprimento das normas regulamentadoras do
Ministério do Trabalho e Emprego, torna-se indispensavel a contratacao pretendida.

4.5. A forma de julgamento escolhida foi menor preco por lote, pois € mais satisfatoria
do ponto de vista da eficiéncia por consolidar a prestacdo do servigo a partir de um
unico fornecedor vencedor, gerando assim maior eficiéncia na gestéo contratual, bem
COmMOo Nno processo de entrega e evita que itens tidos como menos atrativos do ponto
de vista comercial figuem desertos.

5. DESCRICAO DO OBJETO

Lote Unico

Valor Valor

| D ica i i L
tem escricao Unidade Quantidade Unitario Total

Elaboracdo e implantacdo do
1 Programa de Gerenciamento de Risco | Unidade 01 2.801,29 | 2.801,29
- PGR na Sede (14 funcionarios).

Elaboracdo e implantacdo do
Programa de Controle Médico de
Saude Ocupacional — PCMSO na
Sede (14 funcionérios).

Unidade 01 2.312,17 2.312,17

Elaboracdo de Laudo Técnico das
3 Condi¢cbes Ambientais de Trabalho — Unidade 01 2.771,13 2.771,13
LTCAT na Sede (14 funcionarios).

Elaboracdo de Perfil Profissiogréafico

4 Previdénciario — PPP. Unidade 05 57,04 285,20
Realizagdo de ASO’S (Atestado de
5 Sau(_je _ Ocupacional) admissiorlal, Unidade 20 44,82 3.137,40
demissional, mudanca de funcéo,
retorno ao trabalho, periédico.
Valor Total R$ 11.307,19

5.1. No valor proposto esta incluso todos 0s custos operacionais, insumos, encargos
previdencidrios, trabalhistas, tributarios e comerciais.

6. CONDICOES ESPECIAIS

6.1. No valor da proposta apresentada deverdo estar incluidos impostos, encargos
sociais e demais despesas, pertinentes a execucao do objeto.

6.2. A prestacdo de servicos de Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho,
objeto deste Termo de Referéncia, somente sera prestado pela empresa
CONTRATADA, mediante solicitagdo do Conselho Regional de Medicina do Estado
do Acre.
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6.3. A prestacdo de servicos de Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho
estara sujeito a aceitacdo pelo Conselho Regional de Medicina do Estado do Acre, a
qual cabera o direito de recusar, caso nao estejam de acordo com o especificado.

6.4. O quantitativo a ser prestado devera ser em conformidade com a Ordem de
Servigos ou Autorizagao a ser emitida pelo Conselho Regional de Medicina do Estado
do Acre.

6.5. Para recebimento de demanda e para prestacdo de servico, a CONTRATADA
devera disponibilizar atendimento telefénico e e-mail, no horario comercial, de
segunda a sexta-feira das 08:00h as 18:00h, e aos sabados das 08:00h as 12:00h, e,
caso seja necessario, atendimento excepcional fora do horario comercial, sem custo
complementar para a CONTRATANTE.

6.6. A falta de quaisquer dos materiais e insumos necessarios ao atendimento das
demandas ndo podera ser alegada como motivo de forgca maior para o atraso, ma
execucao ou inexecucao da prestacao de servigco objeto desta licitagcdo e ndo eximira
a prestadora de servigos das sancdes a que esta sujeita pelo ndo cumprimento dos
prazos e demais condicfes estabelecidas.

6.7. A CONTRATADA ter& sua prestacao de servigos analisado em sua totalidade, ao
pedido que for realizado, sendo que a prestacdo de servicos que nao satisfizer a
especificacao exigida, a CONTRATADA sera notificada.

6.8. No caso de problemas na prestacao de servicos, a CONTRATADA sera notificada
para que tome as providéncias necessarias no sentido de evitar futuras repeticées das
ocorréncias observadas. O descumprimento total ou parcial das demais obrigacGes e
responsabilidades assumidas pela CONTRATADA, inclusive dos prazos da prestacao
de servico, ensejara a aplicacdo de sancdes administrativas, previstas neste Termo
de Referéncia e na legislacdo vigente, podendo culminar em extingdo contratual,
conforme disposto nos artigos 137 e 139 da Lei n® 14.133, de 2021.

7. DOTACAO ORCAMENTARIA

7.1. Natureza de Despesa: 6.2.2.1.1.33.90.39.004 — Servi¢os Técnicos Profissionais -
P. J / Fonte: Recursos Proéprios.
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8. DESCRICAO DETALHADA DO OBJETO

8.1. Os servicos objeto deste termo serdo solicitados pelo CRM-AC sob demanda,
conforme necessidade, através de Ordem de Servico enviada a CONTRATADA via e-
mail, durante o periodo de vigéncia do Contrato.

8.2. A prestacdo do servigo ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
CONTRATADA e o CRM-AC, vedando-se qualquer relagcdo entre esses, que
caracterize pessoalidade e subordinacao direta.

8.3. Os servicos deverdo ser elaborados e executados em conformidade com a
legislacdo vigente, por profissionais capacitados e legalmente habilitados conforme
preconizado na legislacéo pertinente, visando assim, o cumprimento da lei, bem como
garantir a qualidade e idoneidade dos servigos prestados.

8.4. Os servigos deverao possuir aderéncia a Lei Geral de Protecao de Dados — LGPD
(Lein®13.709, de 2018).

8.5. Os servicos devem garantir todos os niveis de qualidade e garantias previstas no
Caodigo de Defesa do Consumidor — CDC, Lei n® 8.078, de 1990).

8.6. A CONTRATADA devera comprometer-se a comparecer a sede do CRM-AC, em
data e hora a ser combinada pelas partes, sempre que for solicitado pelo Fiscal do
Contrato, desde que dentro do prazo de vigéncia do Contrato, a fim de auxiliar na
implantacéo das acdes propostas.

8.7. Os relatorios indicados neste Termo de Referéncia e no Contrato deverdo ser
entregues por meios, fisico e/ou digital, e em locais determinados pelo Fiscal do
presente Contrato.

8.8. Todos os documentos previstos neste Termo de Referéncia e entregues em
formato digital deverao ter certificado digital emitido no ambito da Infraestrutura de
Chaves Publicas Brasileira (ICP-Brasil), normatizada por lei especifica.

8.9. PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS - PGR
8.9.1. Elaboracao, implantacdo e acompanhamento do Programa de Gerenciamento

de Riscos - PGR preconizado pelas NR 01 e NR 9, do Ministério do Trabalho e
Emprego, incluindo os adendos necessarios no decorrer da vigéncia do Contrato.
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8.9.2. O Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) tem como finalidade
identificar, avaliar os impactos e propor medidas e acdes para a prevencao de todos
0S riscos existentes no ambiente de trabalho, sejam eles ambientais, fisicos, quimicos,
bioldgicos, ergonémicos ou de acidentes, que cologuem em risco a integridade fisica
dos trabalhadores. O programa devera incluir as seguintes etapas:

8.9.2.1. Levantamentos dos riscos no ambiente de trabalho, através de visitas
técnicas;

8.9.2.2. Rastreamento dos riscos fisicos, quimicos, biolégicos e ergonémicos a que
se expdem os funcionarios, estagiarios e colaboradores do CRM-AC no ambiente de
trabalho;

8.9.2.3. Indicacdo de medidas imediatas e preventivas para as condicdes de riscos
ambientais graves e iminentes;

8.9.2.4. Formulacgéo do plano de acdo, determinando 0s prazos e responsaveis para
implantacdo das medidas adotadas;

8.9.2.5. Elaboracdo e apresentacdo de relatérios dos procedimentos concluidos,
anexos, pareceres e recomendacdes técnicas.

8.9.3. Deverdo ser realizadas, no minimo, uma visita técnica para elaboracéo do PGR
e 6 (seis) meses apds, uma nova visita para verificacdo de adequacdes ao programa
em funcao das necessidades do CRM-AC, com apresentacao posterior de relatorio.

8.10. PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL — PCMSO

8.10.1. Elaboracéo, implantacdo e acompanhamento do Programa de Controle
Médico de Saude Ocupacional - PCMSO, preconizado pela NR n° 07, do Ministério do
Trabalho e Empego, incluindo os adendos necessarios no decorrer da vigéncia do
Contrato.

8.10.2. O PCMSO objetiva a promocao e a preservacao da saude do conjunto de
funcionérios efetivos, cargos comissionados e estagiarios do CRM-AC. O PCMSO
detecta a incidéncia de patologias entre a populagéo de trabalhadores, fornecendo os
elementos para o estudo da correlacdo entre este adoecimento e as condi¢des de
trabalho e os processos das relagdes de trabalho existentes. Quando detectados
indicativos da existéncia desses problemas, sdo desenvolvidas estratégias de agao e
prevencao.
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8.10.3. Assim, incubem a CONTRATADA a realizacdo e registros dos exames
ocupacionais pertinentes (admissional, demissional, periédico, mudanca de riscos
ocupacionais e retorno ao trabalho).

8.10.4. A periodicidade dos exames ocupacionais pertinentes ficarq a critério do
médico responsavel pelo PCMSO e as consultas médicas ocupacionais deverado ser
realizadas na cidade de lotagdo dos funcionarios, apds prévio agendamento.

8.11. LAUDO TECNICO DE CONDICOES AMBIENTAIS DO TRABALHO - LTCAT

8.11.1. Elaboracédo do Laudo Técnico de CondicBes Ambientais do Trabalho, emitido
por Engenheiro de Seguranca do Trabalho ou Médico do Trabalho, devidamente
habilitados, conforme o § 1° do art. 58 da Lei 8213/91, para fins de comprovacéo de
exposicdo a agentes nocivos, prejudiciais a salde ou a integridade fisica.

8.12. PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO — PPP

8.12.1. Elaboracéo, atualizacdo e emissdo por meio exclusivamente eletrénico do
Perfil Profissiogréafico Previdenciario, a partir das informacgdes constantes nos eventos
de Seguranca e Saude no Trabalho (SST) para o Sistema Simplificado de
Escrituracao Digital das Obrigactes Previdenciarias, Trabalhistas e Fiscais (E-social).

8.13. EXAMES CLINICOS OCUPACIONAIS

8.13.1. E obrigado a CONTRATADA planejar e coordenar o cronograma anual de
realizacdo dos exames ocupacionais.

8.13.1.1. A CONTRATADA deve, obrigatoriamente, informar a CONTRATANTE, por
e-mail, o vencimento dos exames médicos periédicos dos funcionarios, com um més
de antecedéncia.

8.13.2. Conforme numero, natureza e periodicidade dos exames médicos indicados
no PCMSO, serdo realizados pela CONTRATADA, entre outros, 0s seguintes
procedimentos médicos:

8.13.2.1. Exame Médico Admissional, sendo estes realizados antes que o funcionario
assuma as suas atividades.

8.13.2.2. Exame Médico Periodico, de acordo com o0s seguintes intervalos minimos
de tempo de realizacéo:
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a) A cada ano ou em intervalos menores, a critério do médico para funcionarios
expostos a riscos ou a situacdes de trabalho que impliguem o desencadeamento ou
agravamento de doenca ocupacional, ou, ainda, para aqueles que sejam portadores
de doencas croénicas;

b) A cada ano ou a intervalos menores a critério médico de acordo com o0 PCMSO,
para os funcionarios maiores de 45 (quarenta e cinco) anos de idade;

c) A cada dois anos ou a intervalos menores a critério médico de acordo com o
PCMSO, para os funcionarios entre 18 (dezoito) e 45 (quarenta e cinco) anos de idade.

8.13.2.3. Exame Médico Demissional, realizado quando o funcionario for demitido ou
exonerado (a pedido ou ex officio).

8.13.2.4. Exame Médico de Retorno ao Trabalho. Entende-se por retorno ao trabalho
quando o funcionéario retornar a sua ocupacdo apoOs afastamento (por acidente,
doenca ou parto) em periodo igual ou superior a 30 (trinta) dias, sendo o exame
realizado antes que o funcionario assuma as suas atividades.

8.13.2.5. Exame Médico de Mudanca de Func¢éo. Entende-se por mudanca de funcéo
toda e qualquer alteracéo de atividade, posto de trabalho ou de setor que implique na
exposicao do trabalhador a risco diferente daquele a que estava exposto antes da
mudanca, sendo o exame realizado antes da data da mudanca.

8.13.3. O Atestado de Saude Ocupacional (ASO) devera ser emitido para cada exame
realizado, contendo obrigatoriamente as informacdes minimas definidas na NR 7 e
devera ser disponibilizado a CONTRATANTE e funcionario em meio fisico e digital.

8.13.4. Todos e quaisquer exames/consultas a serem realizadas pela empresa
CONTRATADA deverao, obrigatoriamente, ter a autorizacdo da CONTRATANTE, por
e-mail ou Ordem de Servicgo.

8.13.5. Os exames ocupacionais devem ser realizados por profissional legalmente
habilitado, com base na melhor técnica e cuidado da saude dos funcionarios.

8.13.6. E obrigado a CONTRATADA registrar e manter os resultados dos exames
ocupacionais, através do preenchimento de prontuario clinico individual sujeito a sigilo
médico profissional, sendo consideradas as fun¢des de cada funcionério.
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8.13.7. Em caso de alteracdo de exame clinico ou complementar de funcionéario do
CRM-AC, Médico Especialista deve dar parecer e caso necessario indicar outros
exames.

9. DO PRAZO E EXECUCAO DOS SERVICOS

9.1. Deverd a CONTRATADA entregar, em um prazo de 5 (cinco) dias uteis,
cronograma de realizacdo dos servicos, incluidas todas as tarefas significativas
referentes ao PGR, PCMSO e LTCAT e seus respectivos prazos, a partir da data de
assinatura do Contrato.

9.2. A CONTRATADA tera 30 (tinta) dias corridos para entregar a LTCAT, a partir da
data de Ordem de Servicos.

9.3. A CONTRATADA tera 30 (trinta) dias corridos para entregar o PGR, a partir da
data de Ordem de Servicos.

9.4. A CONTRATADA tera 30 (trinta) dias corridos para entregar o PCMSO, a partir
de Ordem de Servicos.

9.5. Os servicos de exames peridédicos, admissionais, de retorno ao trabalho, de
mudanca de funcdo e demissional, de todos os funcionarios do CRM-AC serdo
realizados, conforme cronograma e/ou solicitagdo do CRM-AC.

9.6. O Relatério Anual do PCMSO devera ser entregue ao final da vigéncia do
Contrato.

9.7. O prazo para entrega dos exames sera de até 05 (cinco) dias uteis, apos a Ordem
de Servico ou Autorizacao emitida pelo CRM-AC.

10. DO LOCAL DE PRESTACAO DOS SERVICOS
10.1. Os servicos serédo prestados na sede do Conselho Regional de Medicina do
Estado do Acre ou no estabelecimento da empresa CONTRATADA ou conveniada,

assim como a entrega dos documentos se dard no Setor Competente.

10.2. A avaliagao e recebimento do objeto seréo realizados por Setor Competente, a
gual sera responsavel pelo atesto na nota fiscal/fatura para o pagamento do objeto.
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10.3. Considerando que a prestacdo de servicos de engenharia de seguranca e
medicina do trabalho € uma atividade especializada, com utilizacdo de equipamentos
diversos, a Proponente vencedora deve dispor de uma estrutura minima composta de:

10.3.1. Recursos essenciais para que 0s servigos prestados tenham a técnica /
qualidade / presteza,

10.3.2. Pessoal treinado para executar 0s servicos;
10.3.3. Equipamentos adequados para a realizacdo dos servicos;
10.3.4. Instalac¢des fisicas adequadas.

10.4. A empresa contratada utilizara a sua prépria rede de laboratérios ou a sua rede
conveniada.

10.5. O local a ser disponibilizado pela CONTRATADA ou conveniada para realizagéo
dos exames clinicos e laboratoriais devera obedecer as normas e exigéncias dos
orgaos fiscalizadores, em salas para consultério médico e especificas para coleta de
exames laboratoriais ou outro exame especifico.

10.6. Os exames deverdo ser agendados e realizados em horério de expediente,
cabendo a CONTRATADA ou a conveniada organizar a rede de servicos de saude
para realizar os exames clinicos e laboratoriais.

11. DA TERCEIRIZACAO

11. A CONTRATADA podera terceirizar 0s servicos para atendimento na cidade de
Cruzeiro do Sul, Estado do Acre, onde funciona o Escritério de Representacdo do
Conselho Regional de Medicina do Acre - CRM-AC, caso nao disponha, em seu
quadro de prestadores, de profissionais habilitados na respectiva localidade.

12. FORMA DE PAGAMENTO

12.1. O pagamento sera efetuado até o 10° (décimo) dia, contados da data de entrada
da nota fiscal/fatura no protocolo do 6rgéo, apés a conferéncia da quantidade, sem
que isso interfira na obrigacdo do CONTRATANTE do item 25 abaixo e mediante a
apresentacdo da Fatura (Nota Fiscal) devidamente atestada por funcionario
responsavel, acompanhada das Certiddes: Certiddo Negativa de Débito Municipal;
Certidao Negativa de Débito Estadual; Certiddo Negativa de Débito Federal; Certidao
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Negativa de Débito do INSS; Certiddo Negativa de Débito do FGTS e Certidao
Negativa de Débito Trabalhista.

12.2. Em nenhuma hipotese sera efetuado pagamento de nota fiscal ou fatura com o
namero do CNPJ/MF diferente do que foi apresentado na proposta de pre¢cos, mesmo
gue sejam empresas consideradas matriz e filial ou vice-versa, ou pertencentes ao
mesmo grupo ou conglomerado.

12.3. N&o serd procedido qualquer tipo de pagamento através de boleto bancario ou
por outro meio diferente do previsto no Contrato.

12.4. A Nota Fiscal devera ser preenchida em nome do Conselho Regional de
Medicina do Estado do Acre — CRM-AC, situado na Nova Avenida Ceara, n° 933 —
Jardim Alah, CEP 69.915-526, municipio de Rio Branco - Acre, CNPJ n°
14.345.748/0001-30.

12.5. Ocorrendo devolucao da Nota Fiscal/Fatura por erro ou rasura, a contagem do
prazo sera iniciada a partir da nova data de entrega no protocolo do CONTRATANTE.

12.6. Os valores a serem pagos pelo CONTRATANTE corresponderdao
exclusivamente ao que for comprovadamente prestado pela CONTRATADA.

12.7. A cada pagamento a empresa CONTRATADA devera juntar a sua Nota Fiscal,
as certidbes de regularidade fiscal que lhes serdo exigidas na habilitacdo para
participacdo do certame licitatério.

12.8. O pagamento serd creditado em favor da CONTRATADA por meio de ordem
bancaria, contra qualguer banco indicado na proposta, devendo para isto, ficar
explicitado o nome do banco, niumero da agéncia e o nimero da conta corrente em
gue sera efetivado o crédito.

13. DO REAJUSTE

13.1. Os pregos séo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite
para a apresentacao das propostas.

13.1.1. Dentro do prazo de vigéncia do Contrato e mediante solicitacdo da
CONTRATADA, os prec¢os contratados poderdo sofrer reajuste apos o interregno de
um ano, aplicando-se o indice INPC exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e
concluidas ap06s a ocorréncia da anualidade.
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13.2. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

13.3. No caso de atraso ou nao divulgacdo do indice de reajustamento, o
CONTRATANTE pagard a CONTRATADA a importancia calculada pela ultima
variacdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tao logo seja divulgado o
indice definitivo. Fica a CONTRATADA obrigada a apresentar memoria de célculo
referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este
ocorrer.

13.4. Nas aferi¢cdes finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o
definitivo.

13.5. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de
qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que
vier a ser determinado pela legislacao entdo em vigor.

13.6. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao
novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de
termo aditivo.

14. GARANTIA DA EXECUCAO

14.1. Nao haveréa exigéncia de garantia de execucédo para a presente contratacéo,
pelas razdes abaixo justificadas:

14.1.1. A contratacdo nao envolve execucao de servi¢os continuados com dedicacao
exclusiva de mao de obra, bem como ndo envolve pagamentos antecipados ou risco
de danificacdo de bens da CONTRATANTE por parte da CONTRATADA. Por isso,
entende-se desarrazoada a exigéncia de garantia contratual para esta contratacao.

15. DO PRAZO DE VIGENCIA E EXECUCAO DO CONTRATO

15.1. O prazo de vigéncia do Contrato € de 12 (doze) meses, contados a partir da
assinatura do mesmo. No entanto, podera ser prorrogado ou modificado através de
Termo Aditivo, nos termos dos artigos 106 e 107, da Lei n® 14.133/21, se houver
interesse de ambas as partes e se a autoridade competente atestar que as condi¢des
€ 0S precos permanecem vantajosos para a Administracao.
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16. DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO
16.1. O recebimento dos servicos dar-se-a da seguinte maneira:
16.1.1. Provisoriamente, no ato da entrega do servico, pelo Fiscal do Contrato;

16.1.2. Definitivamente, em até 05 (cinco) dias Uteis a contar do recebimento
provisorio, pelo Fiscal do Contrato, apds a verificagdo da conformidade com as
especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta.

16.2. Os servicos poderao ser rejeitados pelo Fiscal do Contrato, no todo ou em parte,
guando em desacordo com as especificacdes constantes neste Termo de Referéncia
e na proposta, devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo Fiscal
do Contrato, as custas da CONTRATADA, sem prejuizo da aplicagdo de penalidades.

16.3. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimenséo,
qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de
2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a
parcela incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

16.4. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solucédo, pelo
CONTRATADO, de inconsisténcias verificadas na execucdo do objeto ou no
instrumento de cobranca.

16.5. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético profissional pela
perfeita execucdo do Contrato.

17. DA QUALIFICACAO TECNICA

17.1. Os licitantes deverao apresentar os documentos abaixo no ato do certame, junto
com os DOCUMENTOS DE HABILITA(;AO:

17.1.1. Apresentar um ou mais, Atestado de Capacidade Técnica, expedido por
pessoas juridicas de direito publico ou privado, que comprovem ter o licitante prestado
satisfatoriamente 0s servigos pertinentes e compativeis com o objeto desta licitagdo.

17.1.2.1. O(s) documento(s) devera(do) conter o nome, o endereco e o telefone de
contato do(s) atestador(es), ou qualquer outro meio que permita ao érgdo promotor
da licitacdo manter contato com a(s) empresa(s) atestante(s). Podendo ainda, ser
exigido em diligéncia da proposta melhor classificada, que apresente coOpia
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autenticada do contrato de fornecimento do bem ou da(s) respectiva(s) nota(s)
fiscal(is), que deram origem ao Atestado.

17.1.2. Registro ou Inscricdo no Conselho Regional de Medicina (CRM) e Conselho
Regional de Engenharia e Agronomia (CREA), dentro do prazo de validade.

17.1.3. Registro, dos profissionais indicados, nos respectivos conselhos de classe
(Médico do Trabalho - CRM/Engenheiro de Seguranca do Trabalho — CREA).

18. DA PARTICIPACAO DE CONSORCIOS E COOPERATIVAS

18.1. Nao sera permitida a participacdo de consoércios ou grupo de empresas,
cooperativas e/ou associacfes na licitacao.

18.1.1. Fica vedada a participacdo de empresas reunidas sob a forma de consorcio,
tendo em vista o objeto da licitacdo nao é de grande porte, complexo tecnicamente, e
tampouco operacionalmente inviavel de ser executado por apenas uma empresa,
portanto, ndo € o caso da aplicacéo do art. 15, da Lei Federal n® 14.133/2021.

18.1.2. A auséncia de consércio nao trara prejuizos a competitividade do certame,
visto que, em regra, a formacéao de consorcios é admitida quando o objeto a ser licitado
envolve questdes de alta complexidade ou de relevante vulto, em que empresas,
isoladamente, nao teriam condi¢des de suprir 0s requisitos de habilitacdo do Aviso de
Dispensa Eletronica.

19. REQUISITOS DA CONTRATAGAO (art. 6°, XXIIl, alinea ‘d’ da Lei n°® 14.133/21)

19.1. A CONTRATADA devera designar um profissional para coordenar o PCMSO. O
referido profissional devera ser Médico portador de certificado de conclusao de curso
de especializacdo em Medicina do Trabalho, em nivel de pés-graduacéo, ou portador
de certificado de residéncia médica em éarea de concentracdo em saude do
trabalhador ou denominacéo equivalente, reconhecida pela Comissdo Nacional de
Residéncia Médica, do Ministério da Educacédo, ambos ministrados por universidade
ou faculdade que mantenha curso de graduagcéo em Medicina. O médico devera estar
devidamente registrado e habilitado no Conselho Regional de Medicina (CRM),
devendo os documentos comprovatorios, elencados nesse item, serem apresentados
para a assinatura do Contrato e sempre que necessario durante a vigéncia do
Contrato.

19.2. Para a realizagdo dos servicos de PGR a CONTRATADA devera designar
profissional para ser responséavel pelo mesmo. O referido profissional devera estar
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capacitado e habilitado, com os devidos registros técnicos e profissionais conforme as
normas legais que regem o tema.

19.3. O LTCAT deve ser expedido por médico do trabalho da empresa
CONTRATADA, apés a elaboracdo do PGR e PCMSO.

19.4. Ficara a cargo da CONTRATADA a responsabilidade técnica pelo PCMSO junto
aos orgaos fiscalizadores, como por exemplo: Delegacia Regional do Trabalho,
Secretaria de Saude, INSS, CRM e Ministério Publico, entre outros.

19.5. ACONTRATADA, para a prestacao dos servi¢os especializados em engenharia
de Seguranca e Medicina do Trabalho, devera atender ao estabelecido na NR 04 do
Ministério do Trabalho e Emprego.

20. DA SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

20.1. Nao ha impactos ambientais, tendo em vista se tratar de prestacao de servicos,
nao existindo necessidade de qualquer providéncia para mitigar qualquer impacto
ambiental. Diante dos levantamentos e informacdes disponiveis e tendo sido
observado o Decreto n® 7.746 /2012, avaliado e consultado o Guia Nacional de
Licitacbes Sustentaveis e a IN n° 01/2010 SLTI /MPOG nao foram encontradas
praticas e critérios de sustentabilidade aplicaveis diretamente ao objeto que se
pretende contratar. Desse modo, ndo se vislumbram possiveis impactos ambientais
decorrentes da contratagcdo, em consequéncia, ndao se vislumbra a necessidade de
respectivas medidas de tratamento ou mitigadoras buscando sanar riscos ambientais
existentes.

21. INFORMACOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA

21.1. As proponentes deverdo apresentar proposta contendo, além da descri¢do
completa do servi¢o, 0 numero do item, o quantitativo, o preco unitario e total do item.

21.2. E de inteira responsabilidade do proponente o preenchimento exato da proposta,
nao sendo admitida a alegacdo de omissdes, enganos ou erros posteriores a sua
apresentacao, tampouco alteragdes nos valores ofertados.

21.3. No preco ofertado deverdo estar incluidos todos 0s insumos necessarios a
prestacao dos servicos, tais como: materiais, tributos, fretes, tarifas, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, mado de obra e as despesas diretas e/ou indiretas
decorrentes da execucéo do objeto.
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22. CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

22.1. Dado que os servicos pretendidos possuem padrdes de desempenho e
qualidade que podem ser objetivamente definidos por meio de edital, bem como
especificacdes usuais de mercado, podera(ao) ser adquirido(s) por meio de Dispensa,
conforme disposto na Lei n° 14.133/2021.

22.1.1. Desta forma, devido ao baixo valor e visando economicidade processual, a
contratacao se dard por dispensa de licitagdo, na forma eletrénica.

22.2. O critério de julgamento empregado na selecdo da proposta mais vantajosa para
a Administracdo sera o de Menor Preco em atencdo ao art. 33, inc. |, da Lei n°
14.133/2021, desde que atenda as exigéncias previstas neste instrumento, ndo sendo
aceitas propostas cujo valor seja maior do que o valor médio referencial colhido na
pesquisa de precos.

22.3. O envio de propostas e lances ocorrera, exclusivamente, por meio eletrénico,
pela Internet, no endereco eletrénico do Sistema de Compras do Governo Federal
(https://lwww.gov.br/compras/pt-br), vedada sua remessa em papel.

22.4. A proposta de precos devera ser elaborada em moeda corrente do pais.

22.5. A proposta de precos devera incluir todos os custos e despesas, diretos e
indiretos, lucro, tributos fiscais, impostos, taxas, contribuicbes, deslocamentos,
diarias, emolumentos, seguros, encargos decorrentes da Legislacdo trabalhista e
Previdenciaria ou de qualquer natureza ou espécie, bem como 0s custos com
materiais e equipamentos utilizados na execucdo dos servicos ou outros custos
necessarios ao fiel cumprimento do Contrato.

22.6. Quaisquer tributos, custos e despesas, diretos ou indiretos, omitidos da proposta
ou incorretamente cotados, serdo considerados como inclusos nos precos, ndo sendo
considerados pleitos de acréscimos, a esse ou qualquer titulo, devendo os servicos
ser fornecidos sem 6nus adicionais.

22.7. Todos os impostos e contribuicbes referentes a contratacdo de servigos e de
recursos humanos para a prestacdo dos servicos objeto desse contrato sao de
responsabilidade da CONTRATADA.
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23. DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES

23.1. A CONTRATADA estara obrigada a aceitar acréscimos ou supressdes de até
25% (vinte e cinco por cento) de que trata o art. 125, da Lei n°. 14.133/2021.

24. OBRIGACOES DA CONTRATADA

24.1. A CONTRATADA deve cumprir todas as obrigacdes constantes no Temo de
Referéncia e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as
despesas decorrentes da boa e perfeita execucao do objeto, e ainda:

24.1.1. Designar pessoal qualificado para a execucgdo das atividades decorrentes
deste objeto, responsabilizando-se pela qualidade de prestacédo dos servicos;

24.1.2. Dar ciéncia ao CONTRATANTE, imediatamente, e de forma inequivoca, de
qualquer anormalidade que verificar na execucado dos servigos;

24.1.3. Acatar todas as orientacdes do CONTRATANTE;

24.1.4. Apresentar, juntamente com as solicitacdes encaminhadas, a copia da fatura
de cobranca para pagamento, relatorio discriminado de atendimentos realizados, de
forma a viabilizar o controle do servico objeto da contratacao;

24.1.5. Assumir inteiramente a responsabilidade dos 6nus financeiros da execucéo do
Contrato, arcando total e exclusivamente com todos o0s custos, despesas, encargos e
obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, fiscais e comerciais resultantes da
execucao do Contrato, conforme exigéncia legal, obrigando-se a salda-los na época
prépria, visto que seus empregados nao estabelecerdo nenhuma espécie de vinculo
empregaticio com a CONTRATANTE;

24.1.6. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do Contrato;

24.1.7. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obriga¢cdes assumidas todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas neste
Termo de Referéncia;

24.1.8. Prestar todo esclarecimento ou informacéo solicitada pela CONTRATANTE ou
por seus prepostos;

24.1.9. Comunicar ao Fiscal do Contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
qualquer ocorréncia anormal na execucao dos servicos;

Nova Avenida Ceard, n2. 933 — Bairro Jardim de Alah
CEP 69915-526 — Fones: 3227-1313, 3227-5777



CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DO ACRE
C.N.P.J. 14.345.748/0001-30 E-mail: crmac@crmac.org.br

24.1.10. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucéo do objeto,
bem como por todo e qualquer dano causado, devendo ressarcir imediatamente a
Administracdo em sua integralidade, ficando a CONTRATANTE autorizada a
descontar dos pagamentos devidos a CONTRATADA, o valor correspondente aos
danos sofridos;

24.1.11. Reparar, corrigir, remover ou substituir, s suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo Fiscal do Contrato, os servicos efetuados em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorrec¢des;

24.1.12. Providenciar a anotacéo de responsabilidade técnica, bem como arcar com
0S gastos decorrentes, relativo a prestacdo dos servicos contratados nos 6rgaos e
entidades fiscalizadoras, tais como Delegacia Regional do Trabalho, Secretaria de
Saude, INSS, CREA e CRM;

24.1.13. Cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os
dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato
administrativo, a partir da apresentacéo da proposta no procedimento de contratacao,
independentemente de declaragcédo ou de aceitacdo expressa,

24.1.14. Designar preposto para representa-la e responsavel pelo acompanhamento
das reclamacg@es ou providéncias decorrentes da ma prestacdo dos servicos.

25. OBRIGAC;()ES DA CONTRATANTE
25.1. Sao obrigac6es da CONTRATANTE:

25.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigac6es assumidas pela CONTRATADA,
de acordo com as clausulas contratuais e 0os termos de sua proposta;

25.1.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigcos, por funcionério
especialmente designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas,
indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente
envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis;

25.1.3. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢des,
falhas ou irregularidades constatadas no curso da execucgao dos servigcos, fixando
prazo para a sua correcao, certificando-se que as solucdes por ela propostas sejam
as mais adequadas;
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25.1.4. Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestacao do servico, no prazo
e condicOes estabelecidas neste Termo de Referéncia,

25.1.5. Efetuar as retencdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da
CONTRATADA, no que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo XlI da IN
SEGES/MP n. 5/2017;

25.1.6. Realizar avaliacdes peridédicas da qualidade dos servicos, apds seu
recebimento;

25.1.7. Fornecer por escrito as informacfes necessarias para o desenvolvimento dos
servicos objeto do Contrato.

26. CONTROLE DA EXECUCAO

26.1. Sera designado representante para acompanhar e fiscalizar a prestacdo de
servicos de engenharia de seguranca e medicina do trabalho, anotando em registro
préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execuc¢ao e determinando o que for
necessario a regularizacao de falhas ou defeitos observados.

26.1.1. O encargo de fiscalizacéo celebrado sera exercido por profissional vinculado
ao Setor Competente.

26.1.2. O Fiscal anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a
prestacao dos servicos, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios
eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizacdo das
falhas ou defeitos, observado e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providencias cabiveis.

26.2. A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade
da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfeig6es técnicas ou vicios redibitorios, e, na ocorréncia desta, ndo
implica em corresponsabilidade da Administracéo ou de seus agentes e prepostos.

27. DAS PENALIDADES

27.1. Pelo atraso injustificado na execucdo do Contrato, a Administracdo podera
aplicar a pessoa juridica CONTRATADA multa administrativa no valor de 0,3% (zero
virgula trés décimos por cento), por dia de atraso, a partir do 1° dia Gtil da data fixada
para o inicio da prestacdo dos servicos, até o limite de 6% (seis por cento), calculado
sobre o valor montante dos servicos em atraso, sem prejuizo das demais san¢des
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previstas neste Termo de Referéncia e da extingdo contratual, prevista no § 3° do art.
156, da Lei Federal n°. 14.133/2021.

27.2. Pela inexecucdao total ou parcial do Contrato, a Administracdo podera aplicar a
pessoa juridica CONTRATADA as seguintes penalidades:

a) Adverténcia;
b) Multa de 2% (dois por cento) do valor do objeto do Contrato;

c) Suspenséo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com
a Administracao, por prazo nao superior a 3 (trés) anos;

d) Declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao Publica,
enquanto perdurarem 0s motivos da puni¢ao ou até que seja promovida a reabilitacao
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, nos termos do inciso IV do art.
156, da Lei Federal n°. 14.133/2021.

27.3. As sancgoes previstas nas alineas “a”, “c” e “d” poderao ser aplicadas juntamente
com a multa prevista na alinea “b”, nos termos do § 7° do art. 156 da Lei Federal n°.
14.133/2021.

27.4. Para aplicagdo da sangdo prevista na alinea “d” sera facultada defesa ao
interessado no respectivo processo, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da abertura de
vista, nos termos do art. 157 da Lei Federal n°. 14.133/2021.

27.5. A Administracdo podera extinguir o Contrato nas hipoteses do art. 137, bem
como podera fazé-lo de forma unilateral nos casos do inciso | do art. 138, ambos da
Lei Federal n°. 14.133/2021.

28. DA PROTECAO E TRANSMISSAO DE INFORMACAO, DADOS PESSOAIS
E/OU BASE DE DADOS

28.1. A pessoa juridica CONTRATADA obriga-se ao dever de protecéo,
confidencialidade e sigilo de toda informagé&o, dados pessoais e/ou base de dados a
que tenha acesso, inclusive em razao de licenciamento ou da operacdo dos
programas/sistemas, nos termos da Lei n° 13.709/2018, suas alteragbes e
regulamentacdes posteriores, durante o cumprimento do objeto descrito no Contrato.

28.1.1. A pessoa juridica CONTRATADA obriga-se a implementar medidas técnicas e
administrativas suficientes visando a segurancga, a protecdo, a confidencialidade e o

Nova Avenida Ceard, n2. 933 — Bairro Jardim de Alah
CEP 69915-526 — Fones: 3227-1313, 3227-5777



CRM-AC

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DO ACRE
C.N.P.J. 14.345.748/0001-30 E-mail: crmac@crmac.org.br

sigilo de toda informacéo, dados pessoais e/ou base de dados a que tenha acesso a
fim de evitar acessos ndo autorizados, acidentes, vazamentos acidentais ou ilicitos
gue causem destruicdo, perda, alteracdo, comunicacdo ou qualquer outra forma de
tratamento ndo previstos.

28.1.2. A pessoa juridica CONTRATADA deve assegurar-se de que todos 0S seus
colaboradores, consultores e/ou prestadores de servicos que, no exercicio das suas
atividades, tenham acesso /ou conhecimento da informacé&o e/ou dos dados pessoais,
respeitem o dever de prote¢ao, confidencialidade e sigilo.

28.1.3. A pessoa juridica CONTRATADA néo podera utilizar-se de informacéo, dados
pessoais e/ou base de dados a que tenha acesso, para fins distintos ao cumprimento
do objeto do Contrato.

28.1.4. A pessoa juridica CONTRATADA néo podera disponibilizar e/ou transmitir a
terceiros, sem prévia autorizacdo escrita, informacéo, dados pessoais e/ou base de
dados a que tenha acesso em razdo do cumprimento do objeto do Contrato.

28.1.4.1. A pessoa juridica CONTRADA obriga-se a fornecer informacédo, dados
pessoais e/ou base de dados estritamente necessarios caso quando da transmissao
autorizada a terceiros durante o cumprimento do objeto descrito no Contrato.

28.1.5. A pessoa juridica CONTRATADA fica obrigada a devolver todos os
documentos, registros e cépias que contenham informacao, dados pessoais e/ou base
de dados a que tenha tido acesso durante a execu¢ao do cumprimento do objeto do
Contrato no prazo de 30 (trinta) dias corridos contados da rescisdo do Contrato,
restando autorizada a conservacao apenas nas hipoteses legalmente previstas.

28.1.5.1. A pessoa juridica CONTRATADA ndo serd permitido deter copias ou
backups, informacédo, dados pessoais e/ou base de dados a que tenha tido acesso
durante a execu¢cao do cumprimento do objeto do Contrato.

28.1.5.1.1. A pessoa juridica CONTRATADA devera eliminar os dados pessoais a que
tiver conhecimento ou posse em razédo do cumprimento do objeto do Contrato tdo logo
nao haja necessidade de realizar seu tratamento.

28.1.6. A pessoa juridica CONTRATADA deverd notificar, imediatamente, a
CONTRATANTE no caso de perda parcial ou total de informacéo, dados pessoais
e/ou base de dados.
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28.1.6.1. A notificacdo ndo eximira a pessoa juridica CONTRATADA das obrigacfes
e/ou sanc¢des que possam incidir em razéo da perda de informacéo, dados pessoais
e/ou base de dados.

28.1.6.2. A pessoa juridica CONTRATADA que descumprir nos termos da Lei n°
13.709/2018 suas alteragBes e regulamentacdes posteriores, durante ou apls a
execucdo do objeto descrito no Contrato fica obrigado a assumir total
responsabilidade e ao ressarcimento por todo e qualquer dano e/ou prejuizo sofrido,
incluindo sanc¢des aplicadas pela autoridade competente.

28.1.7. A pessoa juridica CONTRATADA fica obrigado a manter preposto para
comunicacdo com o CONTRATANTE para os assuntos pertinentes a Lei n°
13.709/2018 suas alteracdes e regulamentacdes posteriores.

28.1.8. O dever de sigilo e confidencialidade, e as demais obrigacdes descritas no
presente item, permanecerdo em vigor apés a extingdo das relacdes entre a pessoa
juridica CONTRATADA e a CONTRATANTE, bem como, entre a CONTRATADA e 0s
seus colaboradores, subcontratados, consultores e/ou prestadores de servicos sob
pena das sancdes previstas na Lei n° 13.709/2018, suas alteracbes e
regulamentacdes posteriores, salvo decisao judicial contraria.

28.1.9. O ndo cumprimento de quaisquer das obrigacfes descritas neste item sujeitara
a pessoa juridica CONTRATADA a processo administrativo para apuracdo de
responsabilidade e, consequente, san¢ao, sem prejuizo de outras cominacgdes civeis
e penais.

29. ANTICORRUPCAO

29.1. As Partes declaram conhecer as normas de prevencgao a corrupgao previstas na
legislacdo brasileira, dentre elas o Cddigo Penal Brasileiro, a Lei de Improbidade
Administrativa (Lei n® 8.429/1992) e a Lei n°® 12.846/2013 (em conjunto, "Leis
Anticorrupgao") e, se comprometem a cumpri-las fielmente, por si e por seus sécios,
administradores e colaboradores, bem como exigir o seu cumprimento pelos terceiros
por ela contratados. No exercicio dos direitos e obrigacdes previstos no Contrato e no
cumprimento de qualquer uma de suas disposi¢des, ou ainda em relagcéo a quaisquer
outros negécios envolvendo o CONTRATANTE, a pessoa juridica CONTRATADA se
obriga a: (i) ndo dar, oferecer ou prometer qualquer bem de valor ou vantagem de
qgualquer natureza a agentes publicos ou a pessoas a eles relacionadas ou ainda
quaisquer pessoas, empresas e/ou entidades privadas, com o objetivo de obter
vantagem indevida, influenciar ato ou deciséo ou direcionar negaocios ilicitamente e (ii)
adotar as melhores praticas de monitoramento e verificacdo do cumprimento das Leis

Nova Avenida Ceard, n2. 933 — Bairro Jardim de Alah
CEP 69915-526 — Fones: 3227-1313, 3227-5777



CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DO ACRE
C.N.P.J. 14.345.748/0001-30 E-mail: crmac@crmac.org.br

Anticorrupgédo, com o objetivo de prevenir atos de corrupcéo, fraude, praticas ilicitas
ou lavagem de dinheiro por seus socios, administradores e colaboradores ou terceiros
por ela contratados. A violacdo das Leis Anticorrupcdo e/ou da obrigacdo de
monitoramento sera considerada infracdo grave ao Contrato e consistira justa causa
para sua rescisdo motivada, a critério do CONTRATANTE, sem qualquer dnus para
este e sem prejuizo da cobranca das perdas e danos decorrentes da infracdo. A
pessoa juridica CONTRATADA declara que nos ultimos 05 (cinco) anos ndo sofreu
nenhuma investigacao, inquérito ou processo administrativo ou judicial relacionados
ao descumprimento das Leis Anticorrupcédo ou de lavagem de dinheiro e que suas
atividades estdo em conformidade com as Leis Anticorrupcéo, obrigando-se a informar
ao CONTRATANTE imediatamente caso seja iniciada qualquer investigacdo de suas
atividades com base em quaisquer das Leis Anticorrupcéao.

30. DO FORO

30.1. Fica eleito o foro da Justica Federal da cidade de Rio Branco, capital do Estado
do Acre, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir
quaisquer questbes oriundas do presente Termo de Referéncia e das Contratacdes
deles decorrentes.

31. DAS DISPOSICOES GERAIS

31.1. Aplica-se a presente contratacdo a Lei de Licitagbes, a Lei de Processo
Administrativo e o Cédigo de Defesa do Consumidor. Quaisquer divergéncias e
davidas serao resolvidas pelas partes envolvidas.
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ANEXO Il

MODELO DE PROPOSTA

Ao
CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DO ACRE — CRM-AC

Prezados senhores,

A pessoa juridica, ---------- (RAZAO SOCIAL) (CNPJ E INSCRICAO
ESTADUAL) com sede na Rua ----—----mmmmmmmmmmmmmm e (ENDERECO
COMERCIAL;TELEFONE/E-MAIL), dados bancarios -(N° DO

BANCO, AGENCIA E N.° DA CONTA), representada neste ato por ---------------------
----------------- (NOME COMPLETO DO REPRESENTANTE, CARGO, CARTEIRA DE
IDENTIDADE E CPF).

Apresentamos a seguir proposta referente a licitacdo na modalidade DISPENSA
ELETRONICA N° 02/2026, PROCESSO N° 25.1.000002416-3.

A PROPOSTA TERA VALIDADE DE NO MINIMO 60 (sessenta) DIAS A PARTIR DA
DATA DE ABERTURA DAS PROPOSTAS.

Declaramos que 0s precos propostos contemplam todos os tributos, impostos,
encargos sociais, previdenciarios e trabalhistas, bem como como gastos da empresa
com suporte técnico e administrativo, ou quaisquer outros que possam incidir sobre
gastos da empresa, sem quaisquer acréscimos em virtude de expectativa inflacionaria
e deduzidos os descontos eventualmente concedidos.

Valor Valor

| D ica i i .
tem escricao Unidade Quantidade Unitario Total

Valor Total R$

Declara ainda conhecer todos os termos do instrumento convocatério que rege a
supracitada licitacao.

LOCAL E DATA

ASSINATURA E CARIMBO DO REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA
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ANEXO IV
MINUTA DE CONTRATO

CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA
PARA PRESTACAO DE SERVICOS
CONTINUADOS DE TECNICOS DE
ENGENHARIA DE SEGURANCA E
MEDICINA DO TRABALHO, QUE ENTRE
S| FAZEM O CONSELHO REGIONAL DE
MEDICINA DO ESTADO DO ACRE E A
EMPRESA NA
FORMA ABAIXO:

(PROCESSO N° 25.1.000002416-3)
DISPENSA ELETRONICA Ne. 02/2026

O CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DO ACRE, Entidade de
Fiscalizacdo da Profissdo Médica, instituida pela Lei n°® 3268/58, de 30 de setembro
de 1958, com sede na Nova Avenida Ceara, n°. 933 — Bairro Jardim de Alah em Rio
Branco — AC, inscrita no CNPJ n°14.345.748/0001-30, por intermédio de seu
Presidente Dr. Thadeu Silva de Moura, residente e domiciliado na cidade de Rio
Branco, Estado do Acre, doravante denominado CONTRATANTE e do outro lado a

empresa , inscrita no CNPJ sob n°.
, sediada na , n°. - Bairro :

nesta cidade de , capital do Estado do , heste ato representada
pelo(a) Senhor(a) , portador(a) da Carteira de Identidade n°.
e do CPF n.° , domiciliado(a) e residente nesta

cidade de / , doravante denominada simplesmente

CONTRATADA, perante as testemunhas abaixo firmadas, pactuam o presente
Contrato, decorrente da Dispensa Eletronica, subsidiariamente, no que couber, a Lei
14.133/2021, com suas alteracdes e legislacao correlata, sujeitando-se as normas dos
supramencionados diplomas legais, mediante as clausulas e condicbes a seguir
estabelecidas:
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CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO
1.1. Constitui objeto do presente CONTRATO, prestacao de servi¢cos continuados de
técnicos de Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho, em conformidade com

as especificagbes do Termo de Referéncia.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Termo de Referéncia e a proposta
vencedora, independente de transcrigdo.

CLAUSULA SEGUNDA - FORMA DE EXECUCAO
2.1. Execucao indireta, empreitada por preco global.
CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO

3.1. O valor atribuido individualmente pelo item executado sera o seguinte:

Item Descrigéo Unidade | Quantidade | Valor Unitario | Valor Total

3.2. O wvalor anual deste Contrato €é de R$ i,

GO ).

CLAUSULA QUARTA — DO PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO

4.1. Conforme obrigagfes constantes do item 15 do Termo de Referéncia — Anexo |l
do Aviso DISPENSA ELETRONICA N° 02/2026.

CLAUSULA QUINTA —DESCRICAO DETALHADA DO OBJETO

5.1. Conforme obrigag¢des constantes do item 8 do Termo de Referéncia — Anexo Il do
Aviso DISPENSA ELETRONICA N° 02/2026.

CLAUSULA SEXTA - DO PRAZO E EXECUCAO DOS SERVICOS

6.1. Conforme obriga¢des constantes do item 9 do Termo de Referéncia — Anexo Il do
Aviso DISPENSA ELETRONICA N° 02/2026.
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CLAUSULA SETIMA — DO LOCAL DE PRESTACAO DOS SERVICOS

7.1. Conforme obrigacfes constantes do item 10 do Termo de Referéncia — Anexo Il
do Aviso DISPENSA ELETRONICA N° 02/2026.

CLAUSULA OITAVA - DA TERCEIRIZACAO

8.1. Conforme obrigagbes constantes do item 11 do Termo de Referéncia — Anexo Il
do Aviso DISPENSA ELETRONICA N° 02/2026.

CLAUSULA NONA — GARANTIA DA EXECUCAO

9.1. Conforme obrigacfes constantes do item 14 do Termo de Referéncia — Anexo Il
do Aviso DISPENSA ELETRONICA N° 02/2026.

CLAUSULA DECIMA — DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES

10.1. Conforme obrigacfes constantes do item 23 do Termo de Referéncia — Anexo Il
do Aviso DISPENSA ELETRONICA N° 02/2026

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO REAJUSTE

11.1. Conforme obrigagdes constantes do item 13 do Termo de Referéncia — Anexo Il
do Aviso DISPENSA ELETRONICA N° 02/2026.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DESPESA

12.1. As despesas decorrentes da prestacédo de servicos técnicos de Engenharia de

Seguranca e Medicina do Trabalho objeto desta dispensa de licitacdo correrdo por

conta dos recursos consignados no Elemento de Despesa:
/ Fonte:

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

13.1. Conforme obriga¢fes constantes do item 25 do Termo de Referéncia — Anexo Il
do Aviso DISPENSA ELETRONICA N° 02/2026.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

14.1. Conforme obrigag6es constantes do item 24 do Termo de Referéncia — Anexo Il
do Aviso DISPENSA ELETRONICA N° 02/2026.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS SANCOES

15.1. Pelo atraso injustificado na execucdo do Contrato, a Administracdo podera
aplicar a pessoa juridica CONTRATADA multa administrativa no valor de 0,3% (zero
virgula trés décimos por cento), por dia de atraso, a partir do 1° dia util da data fixada
para o inicio da prestacao dos servicos, até o limite de 6% (seis por cento), calculado
sobre o valor montante dos servicos em atraso, sem prejuizo das demais sancoes
previstas no Termo de Referéncia e da extingdo contratual, prevista no 8§ 3° do art.
156, da Lei Federal n° 14.133/2021.

15.2. Pela inexecucao total ou parcial do Contrato, a Administracao podera aplicar a
pessoa juridica CONTRATADA as seguintes penalidades:

I. Adverténcia;
[I. Multa de 2% (dois por cento) do valor do objeto do Contrato;

lll. Suspenséo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar
com a Administracéo, por prazo nao superior a 3 (trés) anos;

15.3. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
Publica, enquanto perdurarem os motivos da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, nos termos do
inciso IV do art. 156, da Lei Federal n°. 14.133/2021.

15.4. As sanc0es previstas nos incisos “I”, “lllI” e “IV” poderao ser aplicadas juntamente
com a multa prevista na alinea “II”, nos termos do 8§ 7° do art. 156 da Lei Federal n°.
14.133/2021.

15.5. Para aplicacdo da sancao prevista no inciso “IV” sera facultada defesa ao
interessado no respectivo processo, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da abertura de
vista, nos termos do art. 157 da Lei Federal n°. 14.133/2021.

15.6. A Administragdo podera extinguir o Contrato nas hipoteses do art. 137, bem
como podera fazé-lo de forma unilateral nos casos do inciso | do art. 138, ambos da
Lei Federal n°. 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA EXTINGCAO

16.1. A inexecucéo, total ou parcial, deste Contrato, por parte da pessoa juridica
CONTRATADA assegurard a CONTRATANTE o direito de extingado nos termos do art.

Nova Avenida Ceard, n2. 933 — Bairro Jardim de Alah
CEP 69915-526 — Fones: 3227-1313, 3227-5777



CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DO ACRE
C.N.P.J. 14.345.748/0001-30 E-mail: crmac@crmac.org.br

137 da Lei Federal 14.133, de 01.04.2021 e suas alteracdes, bem como nos casos
citados nos artigos 138 e 139 do mesmo diploma legal, sempre mediante notificacao,
assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA CESSAO OU TRANSFERENCIA

17.1. O presente Contrato ndo podera ser objeto de cessao ou transferéncia, no todo
ou em parte.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PUBLICACAO DO CONTRATO

18.1. O CONTRATANTE providenciard a publicacdo resumida do presente
instrumento e de seus aditamentos no DOU, até o décimo dia util do més seguinte ao
de sua assinatura, nos termos do inciso Il do art. 94 da Lei Federal n°® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA NONA - DOS TRIBUTOS E DESPESAS

19.1. Constituird encargo exclusivo da pessoa juridica CONTRATADA o pagamento
de tributos, tarifas, emolumentos e despesas decorrentes da formalizacdo deste
Contrato e da execucéao de seu objeto.

CLAUSULA VIGESIMA — DA PROTECAO E TRANSMISSAO DE INFORMAGCAO,
DADOS PESSOAIS E/OU BASE DE DADOS

20.1. A pessoa juridica CONTRATADA obriga-se ao dever de protecao,
confidencialidade e sigilo de toda informacéo, dados pessoais e/ou base de dados a
gue tenha acesso, inclusive em razdo de licenciamento ou da operacdo dos
programas/sistemas, nos termos da Lei n° 13.709/2018, suas alteracbes e
regulamentacdes posteriores, durante o cumprimento do objeto descrito no presente
instrumento contratual.

20.1.1. A pessoa juridica CONTRATADA obriga-se ao dever de protecao,
confidencialidade e sigilo de toda informacé&o, dados pessoais e/ou base de dados a
que tenha acesso, inclusive em razdao de licenciamento ou da operacdo dos
programas/sistemas, nos termos da Lei n° 13.709/2018, suas alteragbes e
regulamentacdes posteriores, durante o cumprimento do objeto descrito no Contrato.

20.1.2. A pessoa juridica CONTRATADA obriga-se a implementar medidas técnicas e
administrativas suficientes visando a seguranca, a protecao, a confidencialidade e o
sigilo de toda informacéo, dados pessoais e/ou base de dados a que tenha acesso a
fim de evitar acessos ndo autorizados, acidentes, vazamentos acidentais ou ilicitos
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gue causem destruicdo, perda, alteracdo, comunicacdo ou qualquer outra forma de
tratamento ndo previstos.

20.1.3. A pessoa juridica CONTRATADA deve assegurar-se de que todos os seus
colaboradores, consultores e/ou prestadores de servicos que, no exercicio das suas
atividades, tenham acesso /ou conhecimento da informacéo e/ou dos dados pessoais,
respeitem o dever de protecao, confidencialidade e sigilo.

20.1.4. A pessoa juridica CONTRATADA néo podera utilizar-se de informacgéo, dados
pessoais e/ou base de dados a que tenha acesso, para fins distintos ao cumprimento
do objeto do Contrato.

20.1.5. A pessoa juridica CONTRATADA néo poderé disponibilizar e/ou transmitir a
terceiros, sem prévia autorizacdo escrita, informacéo, dados pessoais e/ou base de
dados a que tenha acesso em razdo do cumprimento do objeto do Contrato.

20.1.5.1. A pessoa juridica CONTRADA obriga-se a fornecer informacéo, dados
pessoais e/ou base de dados estritamente necessarios caso quando da transmissao
autorizada a terceiros durante o cumprimento do objeto descrito no Contrato.

20.1.6. A pessoa juridica CONTRATADA fica obrigada a devolver todos os
documentos, registros e cépias que contenham informacao, dados pessoais e/ou base
de dados a que tenha tido acesso durante a execu¢ao do cumprimento do objeto do
Contrato no prazo de 30 (trinta) dias corridos contados da rescisdao do Contrato,
restando autorizada a conservacao apenas nas hipéteses legalmente previstas.

20.1.6.1. A pessoa juridica CONTRATADA nZo sera permitido deter cépias ou
backups, informacédo, dados pessoais e/ou base de dados a que tenha tido acesso
durante a execuc¢édo do cumprimento do objeto do Contrato.

20.1.6.1.1. A pessoa juridica CONTRATADA deveré eliminar os dados pessoais a que
tiver conhecimento ou posse em razédo do cumprimento do objeto do Contrato tdo logo
nao haja necessidade de realizar seu tratamento.

20.1.7. A pessoa juridica CONTRATADA devera notificar, imediatamente, a
CONTRATANTE no caso de perda parcial ou total de informacdo, dados pessoais
e/ou base de dados.

20.1.7.1. A notificacdo ndo eximira a pessoa juridica CONTRATADA das obrigacdes
e/ou sanc¢des que possam incidir em razédo da perda de informacéo, dados pessoais
e/ou base de dados.
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20.1.7.2. A pessoa juridica CONTRATADA que descumprir nos termos da Lei n°
13.709/2018 suas alteracdes e regulamentacdes posteriores, durante ou apds a
execucdo do objeto descrito no Contrato fica obrigado a assumir total
responsabilidade e ao ressarcimento por todo e qualquer dano e/ou prejuizo sofrido,
incluindo sancdes aplicadas pela autoridade competente.

20.1.8. A pessoa juridica CONTRATADA fica obrigado a manter preposto para
comunicacdo com o CONTRATANTE para os assuntos pertinentes a Lei n°
13.709/2018 suas alteracdes e regulamentacdes posteriores.

20.1.9. O dever de sigilo e confidencialidade, e as demais obrigacdes descritas no
presente item, permanecerao em vigor apos a extincdo das relagdes entre a pessoa
juridica CONTRATADA e a CONTRATANTE, bem como, entre a CONTRATADA e os
seus colaboradores, subcontratados, consultores e/ou prestadores de servigos sob
pena das sancgbes previstas na Lei n® 13.709/2018, suas alteragbes e
regulamentacdes posteriores, salvo decisao judicial contraria.

20.1.10. O ndo cumprimento de quaisquer das obrigacdes descritas neste item
sujeitara a pessoa juridica CONTRATADA a processo administrativo para apuracéo
de responsabilidade e, consequente, sancdo, sem prejuizo de outras cominacdes
civeis e penais.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — ANTICORRUPCAO

21.1. As Partes declaram conhecer as normas de preven¢ao a corrupgao previstas na
legislacdo brasileira, dentre elas o Cddigo Penal Brasileiro, a Lei de Improbidade
Administrativa (Lei n® 8.429/1992) e a Lei n°® 12.846/2013 (em conjunto, "Leis
Anticorrupcao") e, se comprometem a cumpri-las fielmente, por si e por seus socios,
administradores e colaboradores, bem como exigir o seu cumprimento pelos terceiros
por ela contratados. No exercicio dos direitos e obrigacdes previstos neste Contrato e
no cumprimento de qualquer uma de suas disposicOes, ou ainda em relacdo a
quaisquer outros negocios envolvendo o CONTRATANTE, a pessoa juridica
CONTRATADA se obriga a: (i) ndo dar, oferecer ou prometer qualquer bem de valor
ou vantagem de qualguer natureza a agentes publicos ou a pessoas a eles
relacionadas ou ainda quaisquer pessoas, empresas e/ou entidades privadas, com o
objetivo de obter vantagem indevida, influenciar ato ou deciséo ou direcionar negécios
ilicitamente e (ii) adotar as melhores praticas de monitoramento e verificagdo do
cumprimento das Leis Anticorrupgao, com o objetivo de prevenir atos de corrupgéo,
fraude, praticas ilicitas ou lavagem de dinheiro por seus socios, administradores e
colaboradores ou terceiros por ela contratados. A violagéo das Leis Anticorrupgao e/ou
da obrigacdo de monitoramento sera considerada infracdo grave a este Contrato e
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consistira justa causa para sua rescisao motivada, a critério do CONTRATANTE, sem
qualquer 6nus para este e sem prejuizo da cobranca das perdas e danos decorrentes
da infrac&o. A pessoa juridica CONTRATADA declara que nos ultimos 05 (cinco) anos
nao sofreu nenhuma investigacao, inquérito ou processo administrativo ou judicial
relacionados ao descumprimento das Leis Anticorrup¢ao ou de lavagem de dinheiro e
gue suas atividades estdo em conformidade com as Leis Anticorrupgéo, obrigando-se
a informar ao CONTRATANTE imediatamente caso seja iniciada qualquer
investigacdo de suas atividades com base em quaisquer das Leis Anticorrupgao.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — DAS DISPOSICOES GERAIS

22.1. Nos casos omissos neste termo contratual, serdo aplicados os dispositivos da
Lei Federal n° 14.133/2021 e suas alteragdes.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - FORO

23.1. O foro do presente Contrato sera o da Justica Federal da cidade de Rio Branco,
Capital do Estado do Acre, excluido qualquer outro. E, para firmeza e validade do que
aqui ficou estipulado, lavra-se o presente termo com 2 (duas) vias de igual teor, que,
depois de lido e achado conforme, € assinado pelas partes contratantes e por duas
testemunhas que a tudo assistiram.

Rio Branco - AC, de de 2026.
Contratante Contratada
TESTEMUNHAS
1- 2 —
CPF/MF N°. CPF/MF N°.
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