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CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DO ACRE
C.N.P.J. 14.345.748/0001-30 E-mail: crmac@crmac.org.br

AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N° 06/2026
(Processo Administrativo n° 26.1.000001893-3)

Torna-se publico que o Conselho Regional de Medicina do Estado do Acre, por meio
do Setor de Compras, Licitagfes e Contratos, sediado na Avenida Nova Ceara, n°.
933, Bairro Jardim de Alah — Rio de Branco/AC, realizara Dispensa Eletrénica, com
critério de julgamento menor preco, na hipotese do art. 75, inciso Il, nos termos da Lei
n° 14.133, de 1° de abril de 2021, da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 67/2021 e
demais legislacéo aplicavel.

Data da sessédo: 09 de setembro de 2026.

Link: https://www.gov.br/compras/pt-br

Horario da Fase de Lances: 08:00 horas as 14:00 horas

1. OBJETO DA CONTRATACAO DIRETA

1.1. O objeto da presente dispensa € a escolha da proposta mais vantajosa para a
contratacdo de servigcos continuados de agente de integracdo para recrutamento,
selecdo, capacitacdo, preparacdo e disponibilizacdo de estagiarios, bem como a
gestdo dos respectivos contratos de estagio a serem celebrados pelo Conselho
Regional de Medicina do Estado do Acre — CRM-AC, conforme condigdes,
guantidades e exigéncias estabelecidas neste Aviso de Contratacdo Direta e seus

anexos.

1.2. A contratacdo ocorrera por item, conforme tabela constante abaixo.

Valor
Descricdo do Prazo VEle? VELe); Total
ltem (;_ Unidade Qtd. Unitario | Mensal
Servico (meses) (R9) (R9) Anual
(R$)
. T
Servico de agente admin?sxt?ativa
1 de integracdo de 05 12 60,75 303,75 3.645,00
. por bolsa
estagio
ocupada
Valor Total 3.645,00
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1.2.1. Havendo mais de item ou lote faculta-se ao fornecedor a participacdo em
guantos forem de seu interesse. Entretanto, optando-se por participar de um lote, deve
o fornecedor enviar proposta para todos os itens que o compdem.

1.3. O critério de julgamento adotado serd o menor prec¢o, observadas as exigéncias
contidas neste Aviso de Contratacdo Direta e seus Anexos quanto as especificacbes
do objeto.

1.4. Qualquer divergéncia que haja entre a descricdo de algum item no sistema de
compras do governo federal e no Termo de Referéncia, prevalecera sempre a
descricdo do item no Termo de Referéncia para fins, tanto de apresentacdo de
proposta por parte do proponente quanto para a execu¢ao do objeto. Com relacéo aos
precos e as quantidades havendo alguma divergéncia entre o sistema e o Termo de
Referéncia, prevalecera sempre o previsto do sistema.

2. PARTICIPACAO NA DISPENSA ELETRONICA

2.1. A participacdo na presente Dispensa Eletronica se dara mediante Sistema de
Dispensa Eletronica integrante do Sistema de Compras do Governo Federal —
Comprasnet 4.0, disponivel no endereco eletronico https://www.gov.br/compras/pt-br.

2.1.1. Os fornecedores deverédo atender aos procedimentos previstos no Manual do
Sistema de Dispensa Eletronica, disponivel no Portal de Compras do Governo
Federal, para acesso ao sistema e operacionalizag&o.

2.1.2. O fornecedor € o responsavel por qualquer transacao efetuada diretamente ou
por seu representante no Sistema de Dispensa Eletrénica, ndo cabendo ao provedor
do Sistema ou ao érgdo entidade promotor do procedimento a responsabilidade por
eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros nao
autorizados.

2.2. Nao poderéo participar desta dispensa os fornecedores:

2.2.1. Que nao atendam as condi¢cOes deste Aviso de Contratacédo Direta e seu(s)
anexo(s);

2.2.2. Estrangeiros que n&o tenham representacdo legal no Brasil com poderes
expressos para receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

2.2.3. Que se enquadrem nas seguintes vedacoes:
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a) Autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou
juridica, quando a contratacdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a
ele relacionados;

b) Empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboracdo do projeto
bésico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente,
gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital
com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a contratacdo
versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ela necessérios;

c) Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacéo, impossibilitada
de contratar em decorréncia de san¢ao que Ihe foi imposta;

d) Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgao ou entidade contratante ou com
agente publico que desempenhe funcdo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na
gestédo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

e) Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de
15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

f) Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacéo do aviso,
tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de
trabalho infantil, por submisséo de trabalhadores a condi¢cdes analogas as de escravo
ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagéo trabalhista.

2.2.3.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo
grupo econémico;

2.2.3.2. Aplica-se o disposto na alinea “c” também ao fornecedor que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da
sanc¢ao a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que
devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagéo fraudulenta da personalidade juridica
do fornecedor;

2.2.4. Organizac6es da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condicao (Acordao n° 746/2014-TCU-Plenério); e

2.2.5. Sociedades cooperativas.
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3. INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E CADASTRAMENTO DA PROPOSTA
INICIAL

3.1. O ingresso do fornecedor na disputa da dispensa eletrbnica se dard com o
cadastramento de sua proposta inicial, na forma deste item.

3.2. O fornecedor interessado, apds a divulgacdo do aviso de contratacdo direta,
encaminharg, exclusivamente por meio do Sistema de Dispensa Eletrbnica, a
proposta com a descri¢do do objeto ofertado, a marca do produto, quando for o caso,
e 0 preco, até a data e o horario estabelecidos para abertura do procedimento.

3.2.1. A proposta também devera conter declaracdo de que compreende a
integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na
Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de
entrega das propostas.

3.3. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta, em especial 0 preco,
vinculam a Contratada.

3.4. Nos valores propostos estardo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos
previdencidrios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam
direta ou indiretamente no fornecimento dos produtos.

3.4.1. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serao
de exclusiva responsabilidade do fornecedor, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear
qgualquer alteracdo, sob alegacédo de erro, omisséo ou qualquer outro pretexto.

3.5. Se o0 regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em
percentuais variaveis, a cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos
efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.

3.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento
serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagéo vigente.

3.7. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposicbes nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de
Referéncia, assumindo o proponente 0 compromisso de executar 0S Servigos nos seus
termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execucao contratual,
promovendo, quando requerido, sua substituicao.

Nova Avenida Ceard, n2. 933 — Bairro Jardim de Alah
CEP 69915-526 — Fones: 3227-1313, 3227-5777



S e
.:,%/% * S

U0 FEDERATIA O

oue > CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DO ACRE
C.N.P.J. 14.345.748/0001-30 E-mail: crmac@crmac.org.br

3.8. Uma vez enviada a proposta no sistema, os fornecedores NAO poderao retira-la,
substitui-la ou modifica-la.

3.9. No cadastramento da proposta inicial, o fornecedor devera, também, assinalar
“sim” ou “ndo” em campo préprio do sistema eletrénico, as seguintes declaracgdes:

3.9.1. Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

3.9.2. Que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n°®
123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus
arts. 42 a 49;

3.9.3. Que esta ciente e concorda com as condi¢cfes contidas no Aviso de Contratacdo
Direta e seus anexos;

3.9.4. Que assume a responsabilidade pelas transacbes que forem efetuadas no
sistema, assumindo como firmes e verdadeiras;

3.9.5. Que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e
para reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n°® 8.213/91;

3.9.6. Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢géo de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constitui¢ao.

4. FASE DE LANCES

4.1. A partir das 8:00h da data estabelecida neste Aviso de Contratacdo Direta, a
sessdo publica serd automaticamente aberta pelo sistema para o envio de lances
publicos e sucessivos, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, sendo
encerrado no horério de finalizacao de lances também ja previsto neste aviso.

4.2. Iniciada a etapa competitiva, os fornecedores deverdo encaminhar lances
exclusivamente por meio de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do
seu recebimento e do valor consignado no registro.

4.2.1. O lance devera ser ofertado pelo valor unitario do item.

4.3. O fornecedor somente podera oferecer valor inferior ou maior percentual de
desconto em relacdo ao ultimo lance por ele ofertado e registrado pelo sistema.
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4.3.1. O fornecedor podera oferecer lances sucessivos iguais ou superiores ao lance
gue esteja vencendo o certame, desde que inferiores ao menor por ele ofertado e
registrado pelo sistema, sendo tais lances definidos como “lances intermediarios” para
os fins deste Aviso de Contratacéo Direta.

4.3.2. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que
incidir4 tanto em relacéo aos lances intermediarios quanto em relacéo ao que cobrir a
melhor oferta é de R$ 1,00 (um real).

4.4. Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, prevalecera aquele que for recebido
e registrado primeiro no sistema.

4.5. Caso o fornecedor ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

4.6. Durante o procedimento, os fornecedores serdo informados, em tempo real, do
valor do menor lance registrado, vedada a identificacdo do fornecedor.

4.7. Imediatamente apés o término do prazo estabelecido para a fase de lances,
havera o seu encerramento, com o ordenamento e divulgacdo dos lances, pelo
sistema, em ordem crescente de classificacéo.

4.7.1. O encerramento da fase de lances ocorrera de forma automatica pontualmente
no horério indicado, sem qualquer possibilidade de prorrogacéo e ndo havendo tempo
aleat6rio ou mecanismo similar.

5. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

5.1. Encerrada a fase de lances, sera verificada a conformidade da proposta
classificada em primeiro lugar quanto a adequacao do objeto e a compatibilidade do
preco em relacdo ao estipulado para a contratacao.

5.2. No caso de o preco da proposta vencedora estar acima do estimado pela
Administracdo, podera haver a negociacao de condi¢cdes mais vantajosas.

5.2.1. Neste caso, sera encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha
apresentado o melhor preco, para que seja obtida melhor proposta com precgo
compativel ao estimado pela Administracao.

5.2.2. A negociacdo podera ser feita com os demais fornecedores classificados,
respeitada a ordem de classificacdo, quando o primeiro colocado, mesmo apos a
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negociacao, for desclassificado em razéo de sua proposta permanecer acima do preco
maximo definido para a contratacao.

5.2.3. Em qualquer caso, concluida a negociac¢éo, o resultado sera registrado na ata
do procedimento da dispensa eletronica.

5.3. Estando o preco compativel, serd solicitado o envio da proposta e, se necessario,
de documentos complementares, adequada ao ultimo lance.

5.4. O prazo de validade da proposta néo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar
da data de sua apresentacao.

5.5. Sera desclassificada a proposta vencedora que:
5.5.1. Contiver vicios insanaveis;

5.5.2. N&o obedecer as especificacbes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em
Seus anexos;

5.5.3. Apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo
definido para a contratacao;

5.5.4. Nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela
Administracao;

5.5.5. Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou
seus anexos, desde que insanavel.

5.6. Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que possui Ou possuira recursos
suficientes para executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel a proposta
de precos ou menor lance que:

5.6.1. For insuficiente para a cobertura dos custos da contratacdo, apresente pre¢cos
global ou unitarios simbalicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com 0s precos
dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que
o0 ato convocatério da dispensa ndo tenha estabelecido limites minimos, exceto
quando se referirem a materiais e instalacdes de propriedade do proprio fornecedor,
para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracéao;
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5.6.2. Apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores
agueles fixados em instrumentos de carater normativo obrigatério, tais como leis,
medidas provisorias e convencdes coletivas de trabalho vigentes.

5.7. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderéo ser efetuadas diligéncias,
para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

5.8. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a
desclassificacdo da proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no
prazo indicado pelo sistema, desde que ndo haja majoracéo do preco.

5.8.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que néo
alterem a substancia das propostas.

5.8.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcédo a
indicagao de recolhimento de impostos e contribuigdes na forma do Simples Nacional,
guando ndo cabivel esse regime.

5.9. Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificacfes do
objeto, podera ser colhida a manifestacéo escrita do setor requisitante do servico ou
da area especializada no objeto.

5.10. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, sera examinada a proposta
ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacao.

5.11. Havendo necessidade, a sessado sera suspensa, informando-se no “chat” a nova
data e horario para a sua continuidade.

5.12. Encerrada a analise quanto a aceitacdo da proposta, se iniciara a fase de
habilitacdo, observado o disposto neste Aviso de Contratacéo Direta.

6. HABILITACAO

6.1. Os documentos a serem exigidos para fins de habilitacdo constam no ANEXO | —
DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA HABILITACAO deste aviso e serdo solicitados do
fornecedor mais bem classificado da fase de lances.

6.2. Como condicdo prévia ao exame da documentacao de habilitacdo do fornecedor
detentor da proposta classificada em primeiro lugar, sera verificado o eventual
descumprimento das condi¢cdes de participacdo, especialmente quanto a existéncia
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de sancdo que impeca a participacdo no certame ou a futura contratacdo, mediante a
consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF,;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c¢) Cadastro Nacional de Condenacg®@es Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,
mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade _adm/consultar_requerido.php);

d) Lista de Inidéneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU.

6.2.1. Para a consulta de fornecedores pessoa juridica poderad haver a substituicdo
das consultas das alineas “b”, “c” e “d” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa
Juridica do TCU (https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/).

6.2.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e
também de seu socio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que
prevé, dentre as sancfes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade
administrativa, a proibigdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio
de pessoa juridica da qual seja socio majoritario.

6.2.2.1. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude
por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

6.2.2.1.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas
de fornecimento similares, dentre outros.

6.2.2.1.2. O fornecedor sera convocado para manifestacdo previamente a sua
desclassificagéo.

6.2.3. Constatada a existéncia de sancao, o fornecedor sera reputado inabilitado, por
falta de condicao de participagao.

6.3. Caso atendidas as condic¢des de participagdo, a habilitagdo dos fornecedores sera
verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.
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6.3.1. E dever do fornecedor atualizar previamente as comprovacées constantes do
SICAF para que estejam vigentes na data da abertura da sessdo publica, ou
encaminhar, quando solicitado, a respectiva documentacao atualizada.

6.3.2. O descumprimento do subitem acima implicard a inabilitacdo do fornecedor,
exceto se a consulta aos sitios eletrénicos oficiais emissores de certiddes lograr éxito
em encontrar a(s) certidao(6es) valida(s).

6.4. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares,
necessarios a confirmacao daqueles exigidos neste Aviso de Contratacéo Direta e ja
apresentados, o fornecedor serd convocado a encaminha-los, em formato digital, apos
solicitacdo da Administracdo, sob pena de inabilitacao.

6.5. Somente havera a necessidade de comprovacao do preenchimento de requisitos
mediante apresentacao dos documentos originais ndo-digitais quando houver davida
em relacdo a integridade do documento digital.

6.6. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda
auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n°
123, de 2006, estard dispensado (a) da prova de inscricdo nos cadastros de
contribuintes estadual e municipal e (b) da apresentacdo do balanco patrimonial e das
demonstracdes contabeis do Gltimo exercicio.

6.7. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a
sessdo serd suspensa, sendo informada a nova data e horario para a sua
continuidade.

6.8. Sera inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo
apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com
o estabelecido neste Aviso de Contratacdo Direta.

6.8.1. Na hipétese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitacédo, o
orgdo ou entidade examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na
ordem de classificagcdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda as
especificacdes do objeto e as condi¢gbes de habilitagéo.

6.9. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagdo, o fornecedor sera
habilitado.
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7. CONTRATACAO

7.1. Ap6s a homologacado e adjudicacdo, caso se conclua pela contratacdo, sera
firmado Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

7.2. O adjudicatério tera o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de
sua convocagdo, para aceitar a Nota de Empenho, sob pena de decair do direito a
contratacdo, sem prejuizo das sancoes previstas neste Aviso de Contratacdo Direta.

7.2.1. Alternativamente a convocacgao para comparecer perante o 0rgao ou entidade
para a assinatura do Termo de Contrato, a Administracdo podera encaminha-lo para
assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou meio
eletrbnico, para que seja assinado e devolvido no prazo de 5 (cinco) dias, a contar da
data de seu recebimento.

7.2.2. O prazo previsto para assinatura do Contrato ou aceitacdo da Nota de Empenho
ou instrumento equivalente podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, por
solicitacao justificada do adjudicatario e aceita pela Administracao.

7.3. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida & empresa
adjudicada, implica no reconhecimento de que:

7.3.1. Referida Nota esté substituindo o Contrato, aplicando-se a relacdo de negdcios
ali estabelecida as disposi¢des da Lei n® 14.133, de 2021;

7.3.2. A CONTRATADA se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no Aviso
de Contratacdo Direta e seus anexos;

7.3.3. A CONTRATADA reconhece que as hipoteses de rescisdo sdo agquelas
previstas nos artigos 137 e 138 da Lei n°® 14.133/21 e reconhece os direitos da
Administracéo previstos nos artigos 137 a 139 da mesma Lei.

7.4. O prazo de vigéncia da contratacdo é o estabelecido no Termo de Referéncia,
Anexo Il deste Aviso de Contratacéo Direta.

7.5. Na assinatura do Contrato ou do instrumento equivalente sera exigida a
comprovacdo das condi¢bes de habilitacdo e contratacdo consignadas neste aviso,
gue deverdo ser mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia do Contrato.
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8. SANCOES

8.1. Comete infracdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das infracdes
previstas no art. 155 da Lei n°® 14.133, de 2021, quais sejam:

8.1.1. Dar causa a inexecuc¢do parcial do Contrato;

8.1.2. Dar causa a inexecucdo parcial do Contrato que cause grave dano a
Administracdo, ao funcionamento dos servigcos publicos ou ao interesse coletivo;

8.1.3. Dar causa a inexecucao total do Contrato;
8.1.4. Deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

8.1.5. Ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

8.1.6. Nao celebrar o Contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a
contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

8.1.7. Ensejar o retardamento da execucédo ou da entrega do objeto da licitacdo sem
motivo justificado;

8.1.8. Apresentar declaracdo ou documentacédo falsa exigida para o certame ou
prestar declaracao falsa durante a dispensa eletrénica ou a execuc¢éo do Contrato;

8.1.9. Fraudar a dispensa eletrbnica ou praticar ato fraudulento na execucao do
Contrato;

8.1.10. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
8.1.10.1. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracédo falsa
quanto as condi¢cfes de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o
conluio entre os fornecedores, em qualquer momento da dispensa, mesmo apos o
encerramento da fase de lances.

8.1.11. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame;

8.1.12. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
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8.2. O fornecedor que cometer qualquer das infracfes discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes
sancoes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 8.1.1 deste Aviso de Contratacao Direta, quando
nao se justificar a imposi¢cao de penalidade mais grave;

b) Multa de 2 % (dois por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s)
pela conduta do fornecedor, por qualquer das infracdes dos subitens 8.1.1 a 8.1.12;

c) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e
indireta do ente federativo que tiver aplicado a sancéo, pelo prazo maximo de 3 (trés)
anos, nos casos dos subitens 8.1.2 a 8.1.7 deste Aviso de Contratacdo Direta, quando
nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

d) Declaracédo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel
de licitar ou contratar no &mbito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os
entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos
casos dos subitens 8.1.8 a 8.1.12, bem como nos demais casos que justifiquem a
imposicao da penalidade mais grave;

8.3. Na aplicacdo das sanc¢des serdo considerados:

8.3.1. A natureza e a gravidade da infracdo cometida;

8.3.2. As peculiaridades do caso concreto;

8.3.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes;

8.3.4. Os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

8.3.5. A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientacdes dos orgdos de controle.

8.4. Se a multa aplicada e as indeniza¢cBes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administracdo ao CONTRATADO, além da
perda desse valor, a diferenca seré descontada da garantia prestada ou sera cobrada
judicialmente.
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8.5. A aplicacdo das sancbes previstas neste Aviso de Contratacdo Direta, em
hipétese alguma, a obrigacéo de reparacéao integral do dano causado a Administracao
Publica.

8.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais
sancgoes.

8.7. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de pratica de
infracdo administrativa tipificada pela Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como
ato lesivo a Administracdo Publica Nacional ou Estrangeira, cépias do processo
administrativo necessarias a apuracao da responsabilidade da empresa deverao ser
remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e
decisdo sobre a eventual instauracdo de investigacdo preliminar ou Processo
Administrativo de Responsabilizagédo — PAR.

8.8. A apuragcdo e o julgamento das demais infragdes administrativas nao
consideradas como ato lesivo & Administragdo Publica Nacional ou Estrangeira nos
termos da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade
administrativa.

8.9. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a
Administracdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica,
com ou sem a participacao de agente publico.

8.10. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa ao
fornecedor/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto na Lei n® 14.133, de
2021, e subsidiariamente na Lei n® 9.784, de 1999.

8.11. As sancdes por atos praticados no decorrer da contratacéo estao previstas nos
anexos a este Aviso.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. O procedimento serda divulgado no Comprasnet 4.0 e no Portal Nacional de
Contratagfes Publicas - PNCP, e encaminhado automaticamente aos fornecedores
registrados no Sistema de Registro Cadastral Unificado - Sicaf, por mensagem
eletrbnica, na correspondente linha de fornecimento que pretende atender.
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9.2. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados
(procedimento fracassado), a Administracéo podera:

9.2.1. Republicar o presente aviso com uma nova data;

9.2.2. Valer-se, para a contratacdo, de proposta obtida na pesquisa de precos que
serviu de base ao procedimento, se houver, privilegiando-se 0s menores precos,
sempre que possivel, e desde que atendidas as condi¢des de habilitacdo exigidas.

9.2.2.1. No caso do subitem anterior, a contratacdo sera operacionalizada fora deste
procedimento.

9.2.3. Fixar prazo para que possa haver adequacdo das propostas ou da
documentacédo de habilitagdo, conforme o caso.

9.3. As providéncias dos subitens 9.2.1 e 9.2.2 acima poderao ser utilizadas se nao
houver o comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento
deserto).

9.4. Havendo a necessidade de realizacdo de ato de qualquer natureza pelos
fornecedores, cujo prazo ndo conste deste Aviso de Contratacdo Direta, devera ser
atendido o prazo indicado pelo agente competente da Administragcdo na respectiva
notificacao.

9.5. Cabera ao fornecedor acompanhar as operacdes, ficando responséavel pelo é6nus
decorrente da perda do negodcio diante da inobservancia de quaisquer mensagens
emitidas pela Administracdo ou de sua desconexao.

9.6. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca
a realizacdo do certame na data marcada, a sessao sera automaticamente transferida
para o primeiro dia Gtil subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido,
desde que nao haja comunicacdo em contrario.

9.7. Os horarios estabelecidos na divulgacdo deste procedimento e durante o envio
de lances observarédo o horéario de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e
registro no Sistema e na documentacéo relativa ao procedimento.

9.8. No julgamento das propostas e da habilitagdo, a Administragcdo poderd sanar
erros ou falhas que n&o alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua
validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a
todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitacéo e classificagao.
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9.9. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratacdo Direta serdo sempre
interpretadas em favor da ampliacédo da disputa entre os interessados, desde que nao
comprometam o interesse da Administracéo, o principio da isonomia, a finalidade e a
seguranga da contratacao.

9.10. Os fornecedores assumem todos 0s custos de preparacdo e apresentacao de
suas propostas e a Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses
custos, independentemente da conducé&o ou do resultado do processo de contratacao.
9.11. Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Aviso de Contratacdo Direta e
de seus anexos ou demais pecas que compdem 0 processo, prevalecera as deste
Aviso.

9.12. Da sesséo publica sera divulgada Ata no sistema eletrénico.

9.13. Integram este Aviso de Contratacdo Direta, para todos os fins e efeitos, os
seguintes anexos:

9.13.1. ANEXO I — Documentacao exigida para Habilitacdo
9.13.2. ANEXO Il — Termo de Referéncia;
9.13.3. ANEXO Il — Modelo de Proposta;

9.13.4. ANEXO IV - Minuta de Termo de Contrato.

Rio Branco — AC, 28 de agosto de 2026.

Dr. Alan Hudson Ganum Areal
Presidente do CRM-AC
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ANEXO |

DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA HABILITACAO
1. Habilitag&o Juridica:

1.1.No caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

1.2. Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condigao
de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacao ficard condicionada a
verificacdo da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

1.3. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento
comprobatério de seus administradores;

1.4. Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacgao
no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou
agéncia;

1.5. No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacao dos
seus administradores;

1.6. Decreto de autorizacao, em se tratando de sociedade empresdria estrangeira em
funcionamento no Pais;

1.7. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou
da consolidacao respectiva.

2. Regularidade Fiscal, Social e Trabalhista:

2.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro
de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

2.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao
de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil
(RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
creditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°

Nova Avenida Ceard, n2. 933 — Bairro Jardim de Alah
CEP 69915-526 — Fones: 3227-1313, 3227-5777



CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DO ACRE
C.N.P.J. 14.345.748/0001-30 E-mail: crmac@crmac.org.br

1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-
Geral da Fazenda Nacional.

2.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢co (FGTS);

2.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n°®5.452, de 1° de maio de 1943;

2.5. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e municipal, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com
0 objeto contratual;

2.6. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Fazenda Municipal do domicilio
ou sede do licitante, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

2.7. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais relacionados
ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de
declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na
forma da lei.

3. Qualificagcdo Econdmico-Financeira:
3.1. Certidédo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;

3.2. Balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais
demonstracdes contabeis dos 2 (dois) Ultimos exercicios sociais;

3.2.1. As empresas criadas no exercicio financeiro da dispensa deverdo atender a
todas as exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis
pelo balango de abertura.

3.2.2. Os documentos referidos acima limitar-se-ao ao Ultimo exercicio no caso de a
pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

3.3. Comprovacdo da boa situagéo financeira da empresa mediante obtencédo de
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC),
superiores a 1 (um), obtidos pela aplicacéo das seguintes formulas:
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LG = Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

SG = Ativo Total
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

LC = Ativo Circulante
Passivo Circulante

3.3.1. As empresas, que apresentarem resultado inferior ou igual a 1(um) em qualquer
dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC),
deverdo comprovar capital ou patriménio liguido minimo de 5% (cinco por cento) do
valor total estimado da contratacdo ou do item pertinente.

4. Qualificagao Técnica:

4.1. Os licitantes deveréo apresentar os documentos abaixo no ato do certame, junto
com os DOCUMENTOS DE HABILITACAO:

4.1.1. Apresentar um ou mais, Atestado de Capacidade Técnica, expedido por
pessoas juridicas de direito publico ou privado, que comprovem ter o licitante prestado
satisfatoriamente o0s servi¢os pertinentes e compativeis com o objeto desta licitacao.

4.1.2.1. O(s) documento(s) devera(ao) conter o nome, o endereco e o telefone de
contato do(s) atestador(es), ou qualquer outro meio que permita ao érgao promotor
da licitacdo manter contato com a(s) empresa(s) atestante(s). Podendo ainda, ser
exigido em diligéncia da proposta melhor classificada, que apresente coépia
autenticada do contrato de prestacdo de servicos ou da(s) respectiva(s) nota(s)
fiscal(is), que deram origem ao Atestado.
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ANEXO Il

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1. Contratacao de servicos continuados de agente de integracdo para recrutamento,
selecdo, capacitacdo, preparacdo e disponibilizacdo de estagiarios, bem como a
gestdo dos respectivos contratos de estagio a serem celebrados pelo Conselho
Regional de Medicina do Estado do Acre — CRM-AC, conforme condigdes,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

1.2. O objeto desta contratacdo ndo se enquadra como bem ou servico de luxo, nos
termos do art. 20 da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021.

1.3. Regime de execucéo: execucao indireta.

1.4. O objeto caracteriza-se como prestacédo de servicos comuns, cujos padrdes de
desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos por meio de
especificacdes usuais de mercado, nos termos do art. 6° inciso Xlll, da Lei n°
14.133/2021, de natureza continuada.

2. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO DIRETA

2.1. A presente contratacdo direta fundamenta-se no art. 75, inciso Il, da Lei n°
14.133/2021, que autoriza a dispensa de licitacdo para contratacdo que envolva
valores inferiores a R$ 65.492,11 (sessenta e cinco mil reais, quatrocentos e noventa
e dois reais e onze centavos), no caso de outros servigcos e compras, valor atualizado
periodicamente na forma do art. 182 da mesma Lei.

2.2. O valor total anual estimado da contratacdo, de R$ 3.645,00 (trés mil, seiscentos
e quarenta e cinco reais), a titulo de taxa de administracéo, € substancialmente inferior
ao limite legal, restando plenamente caracterizada a hipétese de dispensa em razao
do valor. A contratacdo direta atende, ainda, aos principios da eficiéncia e da
economicidade, uma vez que os custos de um procedimento licitatorio completo
seriam desproporcionais ao valor do objeto.

2.3. O procedimento sera processado na forma eletrbnica, com divulgacédo de aviso
de contratacdo direta em sitio eletrénico oficial, na forma do § 3° do art. 75 da Lei n°
14.133/2021, assegurando-se a competitividade e a selecdo da proposta mais
vantajosa.
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2.4. Aplicam-se a contratacdo, ainda, a Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008,
gue dispbe sobre o0 estagio de estudantes; a Orientacdo Normativa n° 2, de 24 de
junho de 2016, no que se refere ao estagio na Administracdo Publica Federal; e a Lei
n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais —
LGPD).

2.5. O presente Termo de Referéncia guarda conformidade com o Documento de
Formalizacdo da Demanda e com o Estudo Técnico Preliminar que instruem o
processo administrativo.

3. JUSTIFICATIVA

3.1. A contratacdo da prestacéo de servicos de agente de integracéo justifica-se por
visar a continuidade do Programa de Estagio da Instituicdo, que contribui
significativamente para o aprimoramento profissional de diversos estudantes e
possibilita ao CRM-AC o exercicio de um papel social de grande relevancia.

3.2. Os estagiarios atuam como importantes auxiliares nas tarefas cotidianas dos
setores, conferindo maior celeridade as atividades desempenhadas. Além disso,
trazem ideias e conhecimentos novos e atuais, debatidos em ambiente universitario,
contribuindo para a oxigenacao da organizacao.

3.3. Para os estudantes, o estagio possibilita contato direto com o campo de trabalho
escolhido, oferecendo visdo do contexto organizacional e auxiliando em sua formagéao
e desenvolvimento. O estagio serve como instrumento de integracao,
aperfeicoamento técnico, cultural e de relacionamento humano, complementando o
processo de ensino e aprendizagem e facilitando o futuro ingresso no mercado formal
de trabalho.

3.4. O CRM-AC nao dispde de estrutura propria para operacionalizar diretamente o
programa, sendo a atuacao de agente de integracdo expressamente admitida pelo art.
5° da Lei n° 11.788/2008.

4. DESCRICAO DETALHADA DO OBJETO

4.1. Contratacdo de agente de integragdo com a missao de auxiliar no processo de
preenchimento de 05 (cinco) vagas de estagio, observado o disposto no art. 17, inciso
IV, da Lei n® 11.788/2008, destinadas a estudantes de nivel superior, e de realizar as
atividades operacionais referentes ao Programa de Estagio, tais como recrutamento,
contratacdo, avaliagdo, marcacdo do recesso, renovacdo, seguro contra acidentes
pessoais, emissao de declaracdes e desligamento.
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4.2. Os servicos deverdo ser prestados de forma continua, uma vez que, por sua
essencialidade, tém por objetivo atender a necessidade publica de forma permanente
e continua, por mais de um exercicio financeiro, assegurando o funcionamento das
atividades finalisticas do CRM-AC, de modo que sua interrup¢do possa comprometer
a prestacao do servi¢co publico e o cumprimento da misséo institucional.

4.3. A execucgao contratual abrangera:

4.3.1. A prestacdo de servicos de agéncia de integracdo de estagiarios, com a
interlocucéo entre o 6rgéo, as instituicbes de ensino e os estudantes;

4.3.2. O recrutamento, a selecdo, a operacionalizacdo e a administracdo de todo o
processo do estagio;

4.3.3. O encaminhamento do candidato a CONTRATANTE apdés a sele¢éo, cabendo
a CONTRATANTE realizar entrevista para a finalizacéo do processo seletivo;

4.3.4. O oferecimento de vagas a estudantes de nivel superior que frequentem cursos
cujas areas de formacdo estejam relacionadas diretamente com as atividades
institucionais, programas, planos e projetos desenvolvidos pelo Conselho, bem como
com as atividades descritas pela CONTRATANTE e encaminhadas a CONTRATADA,
para melhor selecéo do candidato;

4.3.5. A observancia da jornada dos estagiarios, de segunda a sexta-feira, em
jornadas diarias de 6 (seis) horas, totalizando 30 (trinta) horas semanais;

4.3.6. A observancia do limite de duracao do estagio, que ndo podera exceder a quatro
semestres, salvo quando se tratar de estagiario com deficiéncia, que podera
permanecer no mesmo 6rgdo ou entidade até o término do curso, conforme o art. 17
da Orientacdo Normativa n° 2, de 24 de junho de 2016;

4.3.7. A negociacéo e a intermediacdo da contratacdo de seguro contra acidentes
pessoais em favor de cada estagiario, com apdlice compativel com os valores de
mercado, conforme estabelecido no Termo de Compromisso;

4.3.8. A verificacdo periddica, no minimo semestral, da manutencdo do vinculo do
estagiario com a instituicdo de ensino, mediante matricula e frequéncia regular do
estudante;

4.3.9. A celebracgéo e a colheita das assinaturas do Termo de Compromisso entre o
estagiario, a parte concedente do estagio e a instituicdo de ensino, devendo sempre
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haver compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas
previstas no Termo de Compromisso.

5. ENTREGAS E PRAZOS

5.1. Para a operacionalizacdo do Programa de Estagio, o agente de integracdo sera
responsavel pelas seguintes entregas e prazos:

5.1.1. Recrutar estudantes candidatos e encaminha-los para entrevista, no prazo de
até 05 (cinco) dias uteis, contados da solicitacdo da CONTRATANTE, de acordo com
o perfil por ela definido, conferindo, no ato do recrutamento e da contratacdo, a
regularidade escolar do estudante;

5.1.2. Providenciar, em até 05 (cinco) dias Uteis apO6s a solicitacdo da
CONTRATANTE, o Termo de Compromisso de Estagio a ser firmado entre a
CONTRATANTE, a instituicho de ensino e o0 estudante ou seu
representante/assistente legal, no qual devera constar, pelo menos:

a) identificacdo do estagiario, do curso e do seu nivel;

b) qualificacdo das partes e respectivas assinaturas;

c) as condicdes do estagio;

d) mencdo de que o estagio ndo acarretara vinculo empregaticio;

e) valor do auxilio financeiro (bolsa de estagio e auxilio-transporte);

f) carga horaria diaria de 6 (seis) horas e semanal de 30 (trinta) horas, compativel com
o horéario escolar;

g) duracdo do estagio, que sera de no maximo 24 (vinte e quatro) meses, obedecido
o periodo minimo de 6 (seis) meses;

h) obrigagdo do estagiario de apresentar relatérios semestrais das atividades
desenvolvidas no estagio, para envio a instituicdo de ensino;

i) condi¢Bes de desligamento do estagio;
j) indicacdo das atividades que serdo desempenhadas pelo estagiario, com a devida

aprovacao da instituicdo de ensino;
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k) indicacao do supervisor de estagio designado pela CONTRATANTE, integrante de
seu quadro de pessoal, a quem cabera avaliar o desempenho do estudante;

) indicacdo do numero da apdlice de seguro contra acidentes pessoais.

6. ITENS DA CONTRATACAO E QUANTITATIVOS

6.1. Os itens, quantitativos e valores estimados da contratagdo sdo os seguintes:

Valor
Descricdo do Prazo Valor Valor Total
Item g. Unidade Qtd. Unitario | Mensal
Servico (meses) (R$) (R9) Anual
(R$)
Servigco de agente a dm;?sxt?ativa
1 de integragdo de 05 12 60,75 303,75 3.645,00
L por bolsa
estagio
ocupada
Valor Total 3.645,00

6.2. No valor proposto deveréo estar inclusos todos 0s custos operacionais, insumaos,
encargos previdencidrios, trabalhistas, tributarios e comerciais, impostos, encargos
sociais e demais despesas pertinentes a execucao do objeto.

7. DO ESTAGIO

7.1. A duracao do estagio ndo podera ser superior a 2 (dois) anos, salvo quando se
tratar de estagiario com deficiéncia, que podera permanecer no mesmo 6rgado ou
entidade até o final do curso.

7.2. A carga horaria do estagio devera compatibilizar-se com o horéario escolar do
estudante e com o horario da parte em que venha a ocorrer o estagio, e sera
estabelecida no Termo de Compromisso de Estagio, ndo superior a 6 (seis) horas
diarias e 30 (trinta) horas semanais, para estudantes do ensino superior, a critério do
CRM-AC, sem prejuizo das atividades discentes do estagiario.

7.3. O estudante de nivel superior receberd, a titulo de bolsa, para 30 (trinta) horas
semanais, o valor de R$ 1.508,42 (um mil, quinhentos e oito reais e quarenta e dois

centavos).

7.3.1. O estagiario recebera auxilio-transporte por dia efetivamente estagiado.
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7.3.2. Seréa considerada, para efeito de calculo do pagamento da bolsa, a frequéncia
mensal do estagiario, deduzindo-se os dias de faltas nao justificadas.

7.4. E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duracao igual ou superior
a 1 (um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente
durante suas férias escolares.

7.5. E assegurada ao estagiario, mediante comprovacéo e conforme estipulado no
Termo de Compromisso de Estagio, carga horaria reduzida pelo menos a metade nos
periodos de avaliacédo de aprendizagem pelas instituicdes de ensino.

7.6. O estagiario obrigar-se-a, mediante assinatura do Termo de Compromisso de
Estagio, a cumprir as condi¢cdes estabelecidas para o estagio, bem como as normas
aplicaveis aos empregados do CRM-AC, especialmente as que resguardem a
manutencdo de sigilo e a veiculagdo de informacdes a que tiver acesso em
decorréncia do estagio.

7.7. Para fazer jus ao estagio, o aluno devera estar regularmente matriculado e
frequentando efetivamente curso vinculado a estrutura do ensino publico ou privado,
oficial ou reconhecido, em nivel superior.

7.8. O estagio ndao acarretard vinculo empregaticio de qualquer natureza entre a
concedente e o estudante estagiario.

8. DO SEGURO CONTRA ACIDENTES PESSOAIS

8.1. A CONTRATADA devera contratar seguro contra acidentes pessoais em favor
dos estagiéarios, simultaneamente a celebracdo dos Termos de Compromisso.

8.2. O numero da apolice do seguro devera constar do Termo de Compromisso.

8.3. A cobertura do seguro devera abranger acidentes pessoais ocorridos com o
estudante durante o periodo de vigéncia do estagio, 24 (vinte e quatro) horas por dia,
no territdrio nacional, e cobrir morte ou invalidez permanente, total ou parcial,
provocadas por acidente.

9. DO AUXILIO FINANCEIRO AOS ESTAGIARIOS

9.1. O CRM-AC arcarad com as despesas relativas a bolsa de estagio e ao auxilio-
transporte, conforme valores fixados no item 7 deste Termo de Referéncia. A

Nova Avenida Ceard, n2. 933 — Bairro Jardim de Alah
CEP 69915-526 — Fones: 3227-1313, 3227-5777



CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DO ACRE
C.N.P.J. 14.345.748/0001-30 E-mail: crmac@crmac.org.br

CONTRATADA, por sua vez, ficara responsavel pelo repasse desses valores aos
estagiarios.

10. DA TAXA DE ADMINISTRACAO

10.1. A CONTRATADA recebera taxa de administracdo pelos servi¢cos prestados a
CONTRATANTE.

10.2. A taxa de administracdo corresponde ao custeio das despesas necessérias a
realizacdo do objeto, incluindo as despesas administrativas/operacionais, as
despesas com o0 pagamento do seguro contra acidentes pessoais dos estagiarios, as
despesas com recrutamento, selecdo e acompanhamento dos estagiarios e toda e
qualquer outra despesa decorrente da execucéo do objeto.

10.3. A taxa de administracdo sera fixa e sera paga por bolsa de estagio ocupada
mensalmente, podendo ser reajustada conforme os critérios estabelecidos neste
Termo de Referéncia e no Contrato.

11. DO DESLIGAMENTO DO ESTAGIARIO

11.1. O desligamento do estagiario ocorrera:

a) automaticamente, ao término da vigéncia do Termo de Compromisso;

b) pelo ndo comparecimento ao Setor onde se realizar o estagio, sem justificativa, por
mais de 3 (trés) dias consecutivos ou 5 (cinco) dias intercalados no periodo de um

més, configurando abandono;

c) automaticamente, por trancamento de matricula, abandono de curso, transferéncia
de instituicdo de ensino ou conclusdo do curso;

d) a pedido do estagiario;
e) a qualquer tempo, no interesse e conveniéncia do CRM-AC;
f) por descumprimento de quaisquer das clausulas do Termo de Compromisso;

g) por conduta incompativel com a exigida pelo CRM-AC.
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12. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO E CONDICOES ESPECIAIS

12.1. A prestacdo dos servicos somente sera executada pela CONTRATADA
mediante solicitacdo do CRM-AC, e o0 quantitativo a ser executado devera estar em
conformidade com a Ordem de Servigo ou Autorizagdo a ser emitida pelo Conselho.

12.2. A prestacdo dos servigos estara sujeita a aceitacdo pelo CRM-AC, ao qual
caberd o direito de recusa caso nao esteja de acordo com o especificado neste Termo
de Referéncia.

12.3. Para recebimento de demanda e para execucdo, a CONTRATADA devera
disponibilizar atendimento telefénico e por e-mail, em horario comercial, de segunda
a sexta-feira das 08h as 18h e aos sabados das 08h as 12h, e, caso necessério,
atendimento excepcional fora do horario comercial, sem custo complementar para a
CONTRATANTE.

12.4. A falta de quaisquer materiais e insumos necessarios ao atendimento das
demandas ndo podera ser alegada como motivo de forgca maior para o atraso, a ma
execucao ou a inexecucao do objeto, e ndo eximira a CONTRATADA das sancdes a
gue esta sujeita pelo descumprimento dos prazos e demais condi¢cdes estabelecidas.

12.5. O servico que nao satisfizer a especificacdo exigida ou que demonstrar
desempenho defeituoso ou inadequado devera ser reparado nos prazos indicados
neste Termo de Referéncia, contados da notificagcdo por escrito.

12.6. No caso de problemas na prestacdo dos servicos, a CONTRATADA sera
notificada para que tome as providéncias necessarias a evitar a repeticdo das
ocorréncias observadas. O descumprimento total ou parcial das obrigacdes e
responsabilidades assumidas, inclusive dos prazos de execuc¢ao, ensejara a aplicacao
das sancfes administrativas previstas neste Termo de Referéncia e na legislacéo
vigente, podendo culminar na extingdo contratual, conforme o disposto nos arts. 137
e 139 da Lei n® 14.133/2021.

12.7. A prestacdo dos servigcos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados
ou prepostos da CONTRATADA e o CRM-AC.

13. LOCAL DE PRESTACAO DOS SERVICOS

13.1. As atividades de estagio serédo realizadas nas instalacées do Conselho Regional
de Medicina do Estado do Acre, situado na Avenida Nova Ceara, n°® 933, Bairro Jardim
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de Alah, Rio Branco/AC, CEP 69.915-526, observado o horario de funcionamento da
entidade.

14. DO PRAZO DE INICIO
14.1. A prestacgéo dos servigcos devera ter inicio apos a assinatura do Contrato.
15. DA VIGENCIA, DO PRAZO DE EXECUGAO E DAS PRORROGACOES

15.1. O Contrato tera duracdo de 12 (doze) meses, contados da data de sua
assinatura, podendo ter sua vigéncia prorrogada por periodos iguais e sucessivos, até
o limite de 120 (cento e vinte) meses, com vistas a obtencao de precos e condicbes
mais vantajosas para a Administracdo, mediante termo aditivo, na forma do art. 107
da Lei n° 14.133/2021.

16. DO REAJUSTE

16.1. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um
ano, contado da data do orcamento estimado, conforme o art. 25, § 7°, da Lei n°
14.133/2021.

16.2. ApGs o interregno de um ano, e atendidos os requisitos previstos em lei, 0s
precos iniciais serdo reajustados mediante a aplicacdo, pela CONTRATANTE, do
indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA/IBGE), exclusivamente para
as obrigac0es iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

17. DA FORMA DE PAGAMENTO

17.1. O pagamento do servico de agente de integracao e o repasse do valor da bolsa
e do auxilio-transporte serédo efetuados a CONTRATADA, mensalmente, em até 10
(dez) dias corridos, contados da data de entrada da nota fiscal/fatura no protocolo do
orgdo, apos a conferéncia da quantidade e mediante a apresentacdo da nota fiscal
devidamente atestada pelo responsavel, acompanhada das seguintes certidfes:
Certiddo Negativa de Débito Municipal; Certiddo Negativa de Deébito Estadual,
Certidao Negativa de Débito Federal; Certiddo Negativa de Débito do INSS; Certidao
de Regularidade do FGTS; e Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.

17.2. A CONTRATADA devera anexar a respectiva nota fiscal/fatura o demonstrativo
do pagamento a ser efetuado, constando a relacdo nominal dos estagiarios vigentes
e o valor consolidado da apuracgéo da frequéncia mensal.
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17.3. Em nenhuma hipétese sera efetuado pagamento de nota fiscal ou fatura com
numero de CNPJ diferente do apresentado na proposta de precos, ainda que se trate
de empresas consideradas matriz e filial, ou vice-versa, ou pertencentes ao mesmo
grupo ou conglomerado.

17.4. N&o serérealizado qualquer pagamento por meio de boleto bancario ou por outro
meio diverso do previsto no Contrato.

17.5. A nota fiscal devera ser emitida em nome do Conselho Regional de Medicina do
Estado do Acre — CRM-AC, situado na Avenida Nova Ceara, n° 933, Bairro Jardim de
Alah, CEP 69.915-526, Municipio de Rio Branco/AC, CNPJ n° 14.345.748/0001-30.

17.6. Ocorrendo devolucdo da nota fiscal/fatura por erro ou rasura, a contagem do
prazo serd reiniciada a partir da nova data de entrega no protocolo da
CONTRATANTE.

17.7. Os valores a serem pagos pela CONTRATANTE corresponderédo
exclusivamente ao que for comprovadamente executado pela CONTRATADA.

17.8. O pagamento sera creditado em favor da CONTRATADA por meio de ordem
bancaria, contra o banco indicado na proposta, devendo ficar explicitados o nome do
banco, o numero da agéncia e 0 numero da conta corrente em que sera efetivado o
crédito.

18. CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

18.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de
dispensa de licitacdo, na forma eletrénica, com fundamento no art. 75, inciso Il, da Lei
n® 14.133/2021, que culminara com a selecdo da proposta de MENOR PRECO
GLOBAL.

18.2. As exigéncias de habilitagdo juridica, fiscal, social e trabalhista sédo as usuais
para a generalidade dos objetos, conforme disciplinado no Anexo do Aviso de
Contratacéo Direta.

18.3. Os critérios de habilitagdo econdmico-financeira a serem atendidos pelo
fornecedor estdo previstos no Anexo do Aviso de Contratacéo Direta.
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19. REQUISITOS DA CONTRATAGAO (art. 6°, inciso XXIIl, alinea “d”, da Lei n°
14.133/2021)

19.1. Deverao ser atendidos os seguintes requisitos pelo fornecedor/adjudicatario:

19.1.1. A proposta de preco devera englobar tanto os valores referentes a taxa de
administragcado/agenciamento como 0s custos referentes ao seguro contra acidentes
pessoais dos estagiarios de nivel superior, na modalidade graduacao;

19.1.2. Comprovacao da qualificacédo técnica, mediante apresentacéo de atestado de
capacidade técnica no qual conste a comprovacao de aptiddo para o desempenho de
atividade pertinente e compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com o
objeto proposto, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, com
experiéncia minima de 01 (um) ano.

19.2. N&o sera admitida a subcontratacéo do objeto contratual.

19.3. Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo prevista nos arts. 96 e
seguintes da Lei n°® 14.133/2021, ante as peculiaridades do objeto, que apresenta
baixo risco em sua execucéao.

20. DA QUALIFICACAO TECNICA

20.1. Como prova de qualificacdo técnica, o fornecedor devera apresentar, no minimo,
01 (um) atestado/declaracédo de capacidade técnica compativel com o objeto desta
contratacao, expedido por pessoa juridica de direito publico ou privado, comprovando
gue ja executou, estd executando ou prestou, de modo satisfatério, servicos de
mesma hatureza e/ou similares aos da presente contratacao.

20.1.1. Somente serdo aceitos atestados expedidos apos a conclusdo do Contrato ou
se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execucao.

20.1.2. O(s) atestado(s) de capacidade técnica devera(ao) ser impresso(s) em papel
timbrado do emitente e conter, no minimo, as seguintes informacdes: identificacdo da
pessoa juridica e do responsavel pela emissdo do atestado; identificacdo do
fornecedor, constando o seu CNPJ e endereco completo; e descricao clara dos
servicos, devendo ser assinado por sécios, diretores, administradores, procuradores,
gerentes ou servidor responsavel, com expressa indicagdo do nome completo,
cargo/funcdo e meios de contato. As declaracbes de pessoas juridicas de direito
privado devem estar, preferencialmente, com firma reconhecida.
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21. INFORMACOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA

21.1. A taxa de administracdo corresponde ao custeio das despesas necessarias a
realizacdo do objeto, incluindo as despesas administrativas/operacionais, as
despesas com o pagamento do seguro contra acidentes pessoais dos estagiarios, as
despesas com recrutamento, sele¢cdo e acompanhamento dos estagiarios e toda e
qualquer outra despesa decorrente da execucéo do objeto.

21.2. A taxa de administragdo fixa, em reais, serd paga por bolsa de estagio ocupada
mensalmente.

21.3. As atividades de estagio serdo realizadas na sede do Conselho, localizada no
Municipio de Rio Branco, Estado do Acre, observado o horario de funcionamento da
entidade.

21.4. A carga horaria a ser cumprida pelo estagiario devera ser compativel com o
horario escolar, de 30 (trinta) horas semanais.

21.5. Conforme estipulado no Termo de Compromisso de Estagio, € assegurada ao
estagiario, mediante comprovacao, carga horaria reduzida pelo menos a metade nos
periodos de avaliacdo de aprendizagem pelas instituicdes de ensino.

22. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

22.1. Nao se aplica. A presente contratacdo ndo se enquadra nos requisitos de
sustentabilidade, visto que se trata de servico comum que ndo demanda matéria-
prima ou métodos de fabricacdo que necessitem de destinacdo ambiental especifica.

23. OBRIGACOES DA CONTRATADA
23.1. A CONTRATADA deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Termo de
Referéncia e de sua proposta, assumindo como exclusivamente seus 0sS riscos e as

despesas decorrentes da boa e perfeita execucao do objeto, e ainda:

23.1.1. Operacionalizar os programas de estadgio em obediéncia as determinagdes
contidas na legislacao vigente;

23.1.2. Cumprir fielmente as entregas e 0s prazos previstos neste Termo de
Referéncia;
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23.1.3. Preparar toda a documentacéao legal referente aos estagiarios e contratar, em
favor deles, seguro contra acidentes pessoais, cuja apélice seja compativel com os
valores de mercado, entregando a cada estagiario o respectivo certificado de seguro;

23.1.4. Informar a CONTRATANTE, por escrito, qualquer irregularidade que dificulte
ou inviabilize a prestacdo dos servigcos, em até 48 (quarenta e oito) horas da
ocorréncia do fato;

23.1.5. Lavrar o Termo de Compromisso, a ser assinado pelo estudante, pela
instituicdo de ensino e pela CONTRATANTE, observadas as exigéncias contidas nas
normas legais e regulamentares pertinentes;

23.1.6. Manter bancos de dados e sistemas informatizados eficientes e organizacao
de rotinas adequadas ao processo de recrutamento;

23.1.7. Fornecer, no ato da contratacdo, manual e guia pratico de estagio ao
estudante, informando-o sobre os aspectos técnicos e legais inerentes ao Termo de
Compromisso de Estagio;

23.1.8. Absorver os estagiarios que estiverem ativos — ou seja, com Termos de
Compromisso vigentes — no CRM-AC quando do inicio da execuc¢éo dos servicos, com
a consequente renovacgao dos seus Termos de Compromisso e assuncéao de todas as
obrigagOes correspondentes;

23.1.9. Disponibilizar mecanismos de controle semestral dos relatorios de atividades
preenchidos pelo supervisor de estagio do CRM-AC;

23.1.10. Cumprir toda a legislacdo vigente e observar as alteracdes normativas
referentes a estagiarios na Administracao Publica Federal,

23.1.11. Informar ao CRM-AC e a instituicdo de ensino a conclusao da formalizacédo
do Termo de Compromisso de Estagio;

23.1.12. Acompanhar toda a relagdo do estagiario com o CRM-AC, verificando o fiel
cumprimento dos aspectos educacionais, pedagogicos e legais;

23.1.13. Controlar os prazos de vencimento dos Termos de Compromisso, emitindo
as renovacodes dos termos quando necessario;

Nova Avenida Ceard, n2. 933 — Bairro Jardim de Alah
CEP 69915-526 — Fones: 3227-1313, 3227-5777



CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DO ACRE
C.N.P.J. 14.345.748/0001-30 E-mail: crmac@crmac.org.br

23.1.14. Assumir inteira responsabilidade pelos custos, despesas, encargos e
obrigac@es trabalhistas, sociais, previdenciarias, fiscais e comerciais resultantes da
execucao do Contrato, conforme exigéncia legal;

23.1.15. Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATANTE;

23.1.16. Manter, durante o periodo de vigéncia do Contrato, todas as condi¢des que
ensejaram a sua habilitagdo e qualificacdo no procedimento de Dispensa Eletronica;

23.1.17. Regularizar, quando notificada pela CONTRATANTE, sob pena de sofrer as
penalidades estabelecidas no Contrato, as eventuais falhas na execucao dos servicos
especificados;

23.1.18. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do Contrato;

23.1.19. Indicar formalmente preposto para representa-la na execugédo do Contrato, o
qgual devera comparecer a sede do Conselho, sempre que necessario, em até 24 (vinte
e gquatro) horas, contadas da notificacao.

24. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

24.1. Sao obrigacdes da CONTRATANTE:

24.1.1. Fiscalizar a execucdo dos programas de estagio, designando supervisores
com formacg&o ou experiéncia profissional na area de conhecimento desenvolvida,
para verificar a integracdo ao ambiente de trabalho/aprendizagem e realizar o

acompanhamento pedagdégico;

24.1.2. Acompanhar sistematicamente o desempenho das atividades pelo estagiario
e orientar os supervisores a realizarem a avaliagdo semestral;

24.1.3. Disponibilizar espaco fisico para o estagiario exercer suas atividades, com os
eguipamentos necessarios;

24.1.4. Aprovar o relatério semestral de atividades apresentado pelo estagiario ao
agente de integracao;

24.1.5. Fiscalizar, mensalmente, o efetivo pagamento dos auxilios aos estagiarios;

24.1.6. Efetuar o pagamento da taxa de administracdo a CONTRATADA,;
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24.1.7. Avaliar as oportunidades de estagio, dentro das areas de interesse do CRM-
AC, em conjunto com a CONTRATADA,

24.1.8. Manter em arquivo, a disposicdo da fiscalizacdo, os documentos que
comprovem a relacao de estagio;

24.1.9. Conceder o recesso remunerado aos estagiarios, nos termos dos normativos
de regéncia,;

24.1.10. Reduzir a jornada de estagio nos periodos de avaliacdo, previamente
informados pelos estagiarios;

24.1.11. Informar ao agente de integracdo a frequéncia dos estagiarios;
24.1.12. Assinar o Termo de Compromisso de Estagio;

24.1.13. Receber os estudantes encaminhados pela CONTRATADA, mantendo com
ela entendimentos sobre as condicfes de realizacdo do estagio;

24.1.14. Informar a CONTRATADA a rescisdo antecipada de qualquer Termo de
Compromisso, para as necessarias providéncias legais e a interrupcdo dos
procedimentos técnicos e administrativos a cargo da CONTRATADA,

24.1.15. Promover o acompanhamento, a supervisdo e a avaliacdo dos estagios,
fornecendo dados as instituicées de ensino e a CONTRATADA, quando solicitados;

24.1.16. Elaborar a declaracdo comprobatdéria de realizacdo do estagio;

24.1.17. Controlar a assiduidade e a pontualidade dos estagiarios, mediante sistema
eletrénico proprio.

25. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO E FISCALIZACAO

25.1. A execucado do Contrato sera acompanhada e fiscalizada na forma do art. 117
da Lei n° 14.133/2021, por representante designado pela CONTRATANTE, que
anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucao,
determinando o que for necessério a regularizagédo de falhas ou defeitos observados.

25.1.1. O encargo de fiscalizagdo sera exercido por profissional vinculado ao setor
competente.
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25.1.2. O Fiscal anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a
prestacdo dos servigos, indicando dia, més e ano, bem como o0 nome das pessoas
eventualmente envolvidas, determinando o que for necessario a regularizacdo das
falhas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis.

25.2. A Gestao do Contrato cabera ao Gestor designado pela autoridade competente,
a quem incumbira coordenar o acompanhamento administrativo da execuc¢do, dos
pagamentos e das eventuais prorrogacoes e alteracdes contratuais.

25.3. A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade
da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfeicdes técnicas ou vicios redibitérios, e, na sua ocorréncia, ndo
implica corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e prepostos.

26. DO RECEBIMENTO PROVISORIO E DEFINITIVO
26.1. O objeto sera recebido na forma do art. 140 da Lei n°® 14.133/2021.

26.2. O recebimento provisorio dar-se-a pelo Fiscal do Contrato, mediante o
recebimento mensal da nota fiscal/fatura acompanhada do demonstrativo de
pagamento com a relacdo nominal dos estagiarios vigentes e a apuracdo da
frequéncia mensal, para posterior verificacdo da conformidade dos servicos com as
especificacoes deste Termo de Referéncia.

26.3. O recebimento definitivo dar-se-4 mediante ateste da nota fiscal/fatura pelo
responsavel, apés a conferéncia da quantidade e da conformidade dos servicos
prestados, dentro do prazo de conferéncia previsto no item 17 deste Termo de
Referéncia, para fins de liquidacdo e pagamento.

26.4. Em caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimenséo,
qualidade ou quantidade dos servicos, observar-se-a o disposto no art. 143 da Lei n°®
14.133/2021, comunicando-se a CONTRATADA para emissao de nota fiscal referente
a parcela incontroversa da execucao, para efeito de liquidacdo e pagamento.

26.5. O recebimento provisorio ou definitivo ndo exclui a responsabilidade civil da
CONTRATADA pela solidez e pela seguranga do servico nem a responsabilidade
ético-profissional pela perfeita execucéo do Contrato.
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27. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

27.1. Pelo atraso injustificado na execucdo do Contrato, a Administracdo podera
aplicar a CONTRATADA multa administrativa de 0,3% (trés décimos por cento) por
dia de atraso, a partir do 1° dia Gtil da data fixada para o inicio da prestacdo dos
servicos, até o limite de 6% (seis por cento), calculada sobre o valor da prestacdo de
servico em atraso, sem prejuizo das demais sancdes previstas neste Termo de
Referéncia e da extingdo contratual, nas hipoteses dos arts. 137 a 139 da Lei n°
14.133/2021.

27.2. Pelas infracdes administrativas previstas no art. 155 da Lei n° 14.133/2021,
inclusive a inexecucao total ou parcial do Contrato, a Administracdo podera aplicar a
CONTRATADA, garantida a prévia defesa, as seguintes sanc¢des, previstas no art.
156 da mesma Lei:

a) adverténcia;
b) multa de 2% (dois por cento) sobre o valor do objeto do Contrato;

c) impedimento de licitar e contratar, no ambito da Administracdo Publica direta e
indireta do ente federativo sancionador, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos
termos do art. 156, inciso Ill, da Lei n°® 14.133/2021;

d) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar no ambito da Administracao
Publica direta e indireta de todos os entes federativos, nos termos do art. 156, inciso
IV, da Lei n® 14.133/2021.

27.3. As sancgdes previstas nas alineas “a”, “c” e “d” do subitem anterior poderao ser
aplicadas cumulativamente com a multa prevista na alinea “b”, nos termos do § 7° do
art. 156 da Lei n°® 14.133/2021.

27.4. A aplicacdo das sancdes observard o devido processo administrativo,
assegurados o contraditorio e a ampla defesa, na forma dos arts. 157 e 158 da Lei n®
14.133/2021, sendo facultada ao interessado a apresentacdo de defesa no prazo de
15 (quinze) dias Uteis, contados da intimacgao.

27.5. Na aplicagdo das sancdes serdo considerados a natureza e a gravidade da
infracdo, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou
atenuantes e os danos dela provenientes para a Administracdo, nos termos do § 1°
do art. 156 da Lei n°® 14.133/2021.
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27.6. As multas poderao ser descontadas dos pagamentos devidos a CONTRATADA,
sem prejuizo das demais medidas legais cabiveis.

27.7. A Administracdo podera extinguir o contrato nas hipoteses do art. 137 da Lei n°®
14.133/2021, inclusive de forma unilateral, nos casos do inciso | do art. 138 da mesma
Lei.

28. DA ADEQUACAO ORCAMENTARIA

28.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta da Natureza
de Despesa 6.2.2.1.1.33.90.39.046 — Servicos de Intermediacdo de Estagiario e
Menor Aprendiz — Fonte: Recursos do Conselho Federal de Medicina.

29. DA PROTECAO E TRANSMISSAO DE INFORMACAO, DADOS PESSOAIS
E/OU BASE DE DADOS

29.1. A CONTRATADA obriga-se ao dever de protecao, confidencialidade e sigilo de
toda informacédo, dado pessoal e/ou base de dados a que tenha acesso, inclusive em
razdo de licenciamento ou da operacdo de programas/sistemas, nos termos da Lei n°
13.709/2018, suas alteracdes e regulamentacdes posteriores, durante o cumprimento
do objeto do Contrato.

29.1.1. A CONTRATADA obriga-se a implementar medidas técnicas e administrativas
suficientes para garantir a seguranga, a protecéo, a confidencialidade e o sigilo de
toda informacéo, dado pessoal e/ou base de dados a que tenha acesso, a fim de evitar
acessos nao autorizados, acidentes e vazamentos acidentais ou ilicitos que causem
destruicdo, perda, alteracdo, comunicacdo ou qualquer outra forma de tratamento ndo
previsto.

29.1.2. A CONTRATADA deve assegurar-se de que todos os seus colaboradores,
consultores e/ou prestadores de servicos que, no exercicio de suas atividades,
tenham acesso e/ou conhecimento da informacao e/ou dos dados pessoais respeitem
o dever de protecao, confidencialidade e sigilo.

29.1.3. A CONTRATADA nao poderé utilizar-se de informacdo, dado pessoal e/ou
base de dados a que tenha acesso para fins distintos do cumprimento do objeto do
Contrato.

29.1.4. A CONTRATADA néo podera disponibilizar e/ou transmitir a terceiros, sem
prévia autorizacao escrita, informacéo, dado pessoal e/ou base de dados a que tenha
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acesso em razdo do cumprimento do objeto do Contrato, obrigando-se, em caso de
transmissao autorizada, a fornecer apenas os dados estritamente necessarios.

29.1.5. A CONTRATADA fica obrigada a devolver todos os documentos, registros e
copias que contenham informacéo, dado pessoal e/ou base de dados a que tenha tido
acesso durante a execuc¢ao do objeto, no prazo de 30 (trinta) dias corridos contados
da extincdo do Contrato, sendo-lhe vedado deter cépias ou backups, e autorizada a
conservagao apenas nas hipoteses legalmente previstas, devendo eliminar os dados
pessoais tao logo cesse a necessidade de seu tratamento.

29.1.6. A CONTRATADA devera notificar imediatamente a CONTRATANTE no caso
de perda parcial ou total de informacédo, dado pessoal e/ou base de dados, sem que
a notificacdo a exima das obrigacGes e/ou sancfes que possam incidir em razao da
perda.

29.1.7. A CONTRATADA que descumprir os termos da Lei n® 13.709/2018, suas
alteracdes e regulamentacfes posteriores, durante ou apds a execucao do objeto do
Contrato, fica obrigada a assumir total responsabilidade e a ressarcir todo e qualquer
dano e/ou prejuizo sofrido, incluindo sancdes aplicadas pela autoridade competente.

29.1.8. A CONTRATADA fica obrigada a manter preposto para comunicagdo com a
CONTRATANTE para os assuntos pertinentes a Lei n® 13.709/2018, suas alteracdes
e regulamentacdes posteriores.

29.1.9. O dever de sigilo e confidencialidade e as demais obrigacfes descritas neste
item permanecerdo em vigor apos a extincao das relacdes entre a CONTRATADA e
a CONTRATANTE, bem como entre a CONTRATADA e os seus colaboradores,
subcontratados, consultores e/ou prestadores de servi¢os, sob pena das sancdes
previstas na Lei n°® 13.709/2018, salvo decisao judicial em contrario.

29.1.10. O ndo cumprimento de quaisquer das obrigacdes descritas neste item
sujeitardA a CONTRATADA a processo administrativo para apuracdo de
responsabilidade e consequente sancdo, sem prejuizo de outras cominacdes civeis e
penais.

30. CLAUSULA ANTICORRUPCAO

30.1. As partes declaram conhecer as normas de prevengao a corrupgao previstas na
legislagéo brasileira, dentre elas o Codigo Penal Brasileiro, a Lei de Improbidade
Administrativa (Lei n°® 8.429/1992) e a Lei n° 12.846/2013 (em conjunto, “Leis
Anticorrupgao”), e se comprometem a cumpri-las fielmente, por si e por seus socios,
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administradores e colaboradores, bem como a exigir 0 seu cumprimento pelos
terceiros por elas contratados.

30.2. No exercicio dos direitos e obrigacdes previstos ho Contrato e no cumprimento
de qualquer uma de suas disposi¢cbes, ou ainda em relagcdo a quaisquer outros
negécios envolvendo a CONTRATANTE, a CONTRATADA obriga-se a: (i) ndo dar,
oferecer ou prometer qualquer bem de valor ou vantagem de qualquer natureza a
agentes publicos ou a pessoas a eles relacionadas, ou ainda a quaisquer pessoas,
empresas e/ou entidades privadas, com o objetivo de obter vantagem indevida,
influenciar ato ou deciséo ou direcionar negaocios ilicitamente; e (ii) adotar as melhores
praticas de monitoramento e verificagdo do cumprimento das Leis Anticorrupcéo, com
0 objetivo de prevenir atos de corrupcdo, fraude, praticas ilicitas ou lavagem de
dinheiro por seus socios, administradores, colaboradores ou terceiros por ela
contratados.

30.3. A violacao das Leis Anticorrupcao e/ou da obrigacdo de monitoramento sera
considerada infracdo grave ao Contrato e consistird justa causa para sua extingcao
motivada, a critério da CONTRATANTE, sem qualquer 6nus para esta e sem prejuizo
da cobranca das perdas e danos decorrentes da infracao.

30.4. ACONTRATADA declara que, nos ultimos 05 (cinco) anos, nao sofreu nenhuma
investigagcdo, inquérito ou processo administrativo ou judicial relacionados ao
descumprimento das Leis Anticorrup¢cdo ou de lavagem de dinheiro, e que suas
atividades estdo em conformidade com as Leis Anticorrupgéo, obrigando-se a informar
imediatamente & CONTRATANTE caso seja iniciada qualquer investigacdo de suas
atividades com base em quaisquer das Leis Anticorrupcéao.

31. DO FORO

31.1. Fica eleito o foro da Justica Federal da cidade de Rio Branco, capital do Estado
do Acre, com excluséao de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir
quaisquer questdes oriundas do presente Termo de Referéncia e das contratacdes
dele decorrentes.

32. DAS DISPOSICOES GERAIS
32.1. Aplicam-se a presente contratacdo a Lei n® 14.133/2021, a Lei de Processo

Administrativo e o Cdodigo de Defesa do Consumidor, no que couber. Quaisquer
divergéncias e duvidas serdo resolvidas pelas partes envolvidas.
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32.2. Na contagem dos prazos estabelecidos neste instrumento, excluir-se-a o dia do
inicio e incluir-se-a o do vencimento, salvo disposi¢cao expressa em contrario.

32.3. Os casos omissos serao regidos pelas disposicdes da Lein°® 14.133/2021 e pelas
demais normas complementares aplicaveis.
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ANEXO Il

MODELO DE PROPOSTA

Ao
CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DO ACRE — CRM-AC

Prezados senhores,

A pessoa juridica, ---------- (RAZAO SOCIAL) (CNPJ E INSCRICAO
ESTADUAL) com sede na Rua ----—----mmmmmmmmmmmmmm e (ENDERECO
COMERCIAL;TELEFONE/E-MAIL), dados bancérios -(N° DO

BANCO, AGENCIA E N.° DA CONTA), representada neste ato por ---------------------
----------------- (NOME COMPLETO DO REPRESENTANTE, CARGO, CARTEIRA DE
IDENTIDADE E CPF).

Apresentamos a seguir proposta referente a licitacdo na modalidade DISPENSA
ELETRONICA N° 06/2026, PROCESSO N° 26.1.000001893-3.

A PROPOSTA TERA VALIDADE DE NO MINIMO 60 (sessenta) DIAS A PARTIR DA
DATA DE ABERTURA DAS PROPOSTAS.

Declaramos que 0s preg¢os propostos contemplam todos os tributos, impostos,
encargos sociais, previdenciarios e trabalhistas, bem como como gastos da empresa
com suporte técnico e administrativo, ou quaisquer outros que possam incidir sobre
gastos da empresa, sem quaisquer acréscimos em virtude de expectativa inflacionaria
e deduzidos os descontos eventualmente concedidos.

Valor Valor

Item D rica i nti .
te escricao Unidade Quantidade | Prazo Unitério Total

Valor Total R$

Declara ainda conhecer todos os termos do instrumento convocatério que rege a
supracitada licitacao.

LOCAL E DATA

ASSINATURA E CARIMBO DO REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA
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ANEXO IV
MINUTA DE CONTRATO

CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA
PARA PRESTACAO DE SERVICOS
CONTINUADOS DE AGENTE DE
INTEGRACAO PARA RECRUTAMENTO,
SELECAO, CAPACITACAO,
PREPARACAO E DISPONIBILIZACAO
DE ESTAGIARIOS, QUE ENTRE SI
FAZEM O CONSELHO REGIONAL DE
MEDICINA DO ESTADO DO ACRE E A
EMPRESA NA
FORMA ABAIXO:

(PROCESSO N° 26.1.000001893-3)
DISPENSA ELETRONICA N°. 06/2026

O CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DO ACRE, Entidade de
Fiscalizagdo da Profissdo Médica, instituida pela Lei n° 3268/58, de 30 de setembro
de 1958, com sede na Nova Avenida Ceara, n°. 933 — Bairro Jardim de Alah em Rio
Branco — AC, inscrita no CNPJ n°14.345.748/0001-30, por intermédio de seu
Presidente Dr. Alan Hudson Ganum Areal, residente e domiciliado na cidade de Rio
Branco, Estado do Acre, doravante denominado CONTRATANTE e do outro lado a

empresa , inscrita no CNPJ sob n°.
, sediada na , n°. - Bairro :

nesta cidade de , capital do Estado do , heste ato representada
pelo(a) Senhor(a) , portador(a) da Carteira de Identidade n°.
e do CPF n.° , domiciliado(a) e residente nesta

cidade de / , doravante denominada simplesmente

CONTRATADA, perante as testemunhas abaixo firmadas, pactuam o presente
Contrato, decorrente da Dispensa Eletrbnica, subsidiariamente, no que couber, a Lei
14.133/2021, com suas alteragdes e legislacao correlata, sujeitando-se as normas dos
supramencionados diplomas legais, mediante as clausulas e condicbes a seguir
estabelecidas:
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CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente CONTRATO, prestacao de servicos continuados de
agente de integracdo para recrutamento, selecdo, capacitacdo, preparacdo e
disponibilizacdo de estagiarios, bem como a gestdo dos respectivos contratos de
estagio, em conformidade com as especificagcdes do Termo de Referéncia.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Termo de Referéncia e a proposta
vencedora, independente de transcrigao.

CLAUSULA SEGUNDA - FORMA DE EXECUCAO
2.1. Execucao indireta.
CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO

3.1. O valor atribuido individualmente pelo item executado sera o seguinte:

ltem Descrigdo Unidade | Quantidade | Prazo | Valor Unitario Valor Total

3.2. O wvalor anual deste Contrato €é de R$ .o,

GO ).

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA, DO PRAZO DE EXECUCAO E DAS
PRORROGACOES

4.1. Conforme obriga¢bes constantes do item 15 do Termo de Referéncia — Anexo |l
do Aviso de DISPENSA ELETRONICA N° 06/2026.

CLAUSULA QUINTA —DETALHAMENTO DOS SERVICOS

5.1. Conforme obrigacdes constantes do item 6 do Termo de Referéncia — Anexo Il do
Aviso de DISPENSA ELETRONICA N° 06/2026.

CLAUSULA SEXTA — DO ESTAGIO

6.1. Conforme obrigagdes constantes do item 7 do Termo de Referéncia — Anexo Il do
Aviso de DISPENSA ELETRONICA N° 06/2026.
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CLAUSULA SETIMA — DO SEGURO CONTRA ACIDENTES PESSOAIS

7.1. Conforme obrigacdes constantes do item 8 do Termo de Referéncia — Anexo Il do
Aviso de DISPENSA ELETRONICA N° 06/2026.

CLAUSULA OITAVA - DO AUXILIO FINANCEIRO AOS ESTAGIARIOS

8.1. Conforme obrigac¢des constantes do item 9 do Termo de Referéncia — Anexo Il do
Aviso de DISPENSA ELETRONICA N° 06/2026.

CLAUSULA NONA - DA TAXA DE ADMINISTRACAO

9.1. Conforme obrigacfes constantes do item 10 do Termo de Referéncia — Anexo Il
do Aviso de DISPENSA ELETRONICA N° 06/2026.

CLAUSULA DECIMA - MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO E CONDICOES
ESPECIAIS

10.1. Conforme obrigacfes constantes do item 12 do Termo de Referéncia — Anexo I
do Aviso de DISPENSA ELETRONICA N° 06/2026.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - LOCAL DE PRESTACAO DOS SERVICOS

11.1. Conforme obrigagdes constantes do item 13 do Termo de Referéncia — Anexo Il
do Aviso de DISPENSA ELETRONICA N° 06/2026.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO RECEBIMENTO PROVISORIO E
DEFINITIVO

12.1. Conforme obrigacfes constantes do item 26 do Termo de Referéncia — Anexo Il
do Aviso de DISPENSA ELETRONICA N° 06/2026.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA FORMA DE PAGAMENTO

13.1. Conforme obriga¢fes constantes do item 17 do Termo de Referéncia — Anexo Il
do Aviso de DISPENSA ELETRONICA N° 06/2026.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - MODELO DE GESTAO DO CONTRATO E
FISCALIZACAO

14.1. Conforme obrigacfes constantes do item 25 do Termo de Referéncia — Anexo I
do Aviso de DISPENSA ELETRONICA N° 06/2026

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO REAJUSTE

15.1. Conforme obrigagdes constantes do item 16 do Termo de Referéncia — Anexo I
do Aviso de DISPENSA ELETRONICA N° 06/2026.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA DESPESA

16.1. As despesas decorrentes da prestacdo de servicos continuados de agente de
integracao para recrutamento, selecdo, capacitacéo, preparacao e disponibilizacdo de
estagiarios, bem como a gestdo dos respectivos contratos de estagio objeto desta
Dispensa Eletronica correrdo por conta dos recursos consignados no Elemento de
Despesa: / Fonte:

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

17.1. Conforme obrigagOes constantes do item 24 do Termo de Referéncia — Anexo Il
do Aviso de DISPENSA ELETRONICA N° 06/2026.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

18.1. Conforme obrigacfes constantes do item 25 do Termo de Referéncia — Anexo Il
do Aviso de DISPENSA ELETRONICA N° 06/2026.

CLAUSULA DECIMA NONA - DAS SANCOES

19.1. Pelo atraso injustificado na execucdo do Contrato, a Administracdo podera
aplicar a pessoa juridica CONTRATADA multa administrativa no valor de 0,3% (zero
virgula trés décimos por cento), por dia de atraso, a partir do 1° dia Gtil da data fixada
para o inicio da prestacao dos servicos, até o limite de 6% (seis por cento), calculado
sobre o valor montante dos servicos em atraso, sem prejuizo das demais sanc¢des
previstas no Termo de Referéncia e da extingdo contratual, prevista no 8§ 3° do art.
156, da Lei Federal n° 14.133/2021.

19.2. Pela inexecucao total ou parcial do Contrato, a Administracao podera aplicar a
pessoa juridica CONTRATADA as seguintes penalidades:
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I. Adverténcia,
[I. Multa de 2% (dois por cento) do valor do objeto do Contrato;

[ll. Suspensdo temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar
com a Administracao, por prazo nao superior a 3 (trés) anos.

19.3. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
Publica, enquanto perdurarem os motivos da puni¢cdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, nos termos do
inciso 1V do art. 156, da Lei Federal n°. 14.133/2021.

19.4. As sanc0es previstas nos incisos “I”, “llI” e “IV” poderao ser aplicadas juntamente
com a multa prevista na alinea “II”, nos termos do 8§ 7° do art. 156 da Lei Federal n°.
14.133/2021.

19.5. Para aplicagdo da sancgdo prevista no inciso “IV” sera facultada defesa ao
interessado no respectivo processo, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da abertura de
vista, nos termos do art. 157 da Lei Federal n°. 14.133/2021.

19.6. A Administracdo podera extinguir o Contrato nas hipoteses do art. 137, bem
como podera fazé-lo de forma unilateral nos casos do inciso | do art. 138, ambos da
Lei Federal n°. 14.133/2021.

CLAUSULA VIGESIMA — DA EXTINCAO

20.1. A inexecucdo, total ou parcial, deste Contrato, por parte da pessoa juridica
CONTRATADA assegurara a CONTRATANTE o direito de extincdo nos termos do art.
137 da Lei Federal 14.133, de 01.04.2021 e suas altera¢des, bem como nos casos
citados nos artigos 138 e 139 do mesmo diploma legal, sempre mediante notificacao,
assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DA CESSAO OU TRANSFERENCIA

21.1. O presente Contrato ndo podera ser objeto de cessao ou transferéncia, no todo
ou em parte.
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CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DA PUBLICACAO DO CONTRATO

22.1. O CONTRATANTE providenciara a publicacdo resumida do presente
instrumento e de seus aditamentos no DOU, até o décimo dia util do més seguinte ao
de sua assinatura, nos termos do inciso Il do art. 94 da Lei Federal n°® 14.133/2021.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DOS TRIBUTOS E DESPESAS

23.1. Constituir4 encargo exclusivo da pessoa juridica CONTRATADA o pagamento
de tributos, tarifas, emolumentos e despesas decorrentes da formalizacdo deste
Contrato e da execucéao de seu objeto.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - DA PROTECAO E TRANSMISSAO DE
INFORMAGCAO, DADOS PESSOAIS E/OU BASE DE DADOS

25.1. A CONTRATADA obriga-se ao dever de protecao, confidencialidade e sigilo de
toda informacgé&o, dado pessoal e/ou base de dados a que tenha acesso, inclusive em
razdo de licenciamento ou da operacdo de programas/sistemas, nos termos da Lei n®
13.709/2018, suas alteracdes e regulamentacdes posteriores, durante o cumprimento
do objeto do Contrato.

25.1.1. A CONTRATADA obriga-se a implementar medidas técnicas e administrativas
suficientes para garantir a seguranca, a protecdo, a confidencialidade e o sigilo de
toda informacéo, dado pessoal e/ou base de dados a que tenha acesso, a fim de evitar
acessos ndo autorizados, acidentes e vazamentos acidentais ou ilicitos que causem
destruicdo, perda, alteracdo, comunicacao ou qualquer outra forma de tratamento nao
previsto.

25.1.2. A CONTRATADA deve assegurar-se de que todos os seus colaboradores,
consultores e/ou prestadores de servicos que, no exercicio de suas atividades,
tenham acesso e/ou conhecimento da informacgéo e/ou dos dados pessoais respeitem
o dever de protecao, confidencialidade e sigilo.

25.1.3. A CONTRATADA néo podera utilizar-se de informacéo, dado pessoal e/ou
base de dados a que tenha acesso para fins distintos do cumprimento do objeto do
Contrato.

25.1.4. A CONTRATADA nao podera disponibilizar e/ou transmitir a terceiros, sem
prévia autorizacao escrita, informacéo, dado pessoal e/ou base de dados a que tenha
acesso em razdo do cumprimento do objeto do Contrato, obrigando-se, em caso de
transmissao autorizada, a fornecer apenas os dados estritamente necessarios.
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25.1.5. A CONTRATADA fica obrigada a devolver todos os documentos, registros e
copias que contenham informacéo, dado pessoal e/ou base de dados a que tenha tido
acesso durante a execucdo do objeto, no prazo de 30 (trinta) dias corridos contados
da extincdo do Contrato, sendo-lhe vedado deter copias ou backups, e autorizada a
conservacao apenas nas hipoteses legalmente previstas, devendo eliminar os dados
pessoais tao logo cesse a necessidade de seu tratamento.

25.1.6. A CONTRATADA devera notificar imediatamente a CONTRATANTE no caso
de perda parcial ou total de informacédo, dado pessoal e/ou base de dados, sem que
a notificacdo a exima das obrigacGes e/ou sancGes que possam incidir em razdo da
perda.

25.1.7. A CONTRATADA que descumprir os termos da Lei n° 13.709/2018, suas
alteracdes e regulamentacfes posteriores, durante ou apds a execucao do objeto do
Contrato, fica obrigada a assumir total responsabilidade e a ressarcir todo e qualquer
dano e/ou prejuizo sofrido, incluindo sanc¢@es aplicadas pela autoridade competente.

25.1.8. A CONTRATADA fica obrigada a manter preposto para comunicagdo com a
CONTRATANTE para os assuntos pertinentes a Lei n® 13.709/2018, suas alteracdes
e regulamentacdes posteriores.

25.1.9. O dever de sigilo e confidencialidade e as demais obrigacfes descritas neste
item permanecerdo em vigor apés a extincdo das relacbes entre a CONTRATADA e
a CONTRATANTE, bem como entre a CONTRATADA e os seus colaboradores,
subcontratados, consultores e/ou prestadores de servi¢cos, sob pena das sancdes
previstas na Lei n°® 13.709/2018, salvo decisao judicial em contrario.

25.1.10. O ndo cumprimento de quaisquer das obrigacbes descritas neste item
sujeitara a CONTRATADA a processo administrativo para apuracdo de
responsabilidade e consequente sancdo, sem prejuizo de outras cominacdes civeis e
penais.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA — ANTICORRUPCAO

26.1. As partes declaram conhecer as normas de prevencgdo a corrupgao previstas na
legislacdo brasileira, dentre elas o Codigo Penal Brasileiro, a Lei de Improbidade
Administrativa (Lei n°® 8.429/1992) e a Lei n° 12.846/2013 (em conjunto, “Leis
Anticorrupgao”), e se comprometem a cumpri-las fielmente, por si e por seus sdcios,
administradores e colaboradores, bem como a exigir 0 seu cumprimento pelos
terceiros por elas contratados.
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26.2. No exercicio dos direitos e obrigacdes previstos no Contrato e no cumprimento
de qualquer uma de suas disposicfes, ou ainda em relacdo a quaisquer outros
negocios envolvendo a CONTRATANTE, a CONTRATADA obriga-se a: (i) ndo dar,
oferecer ou prometer qualquer bem de valor ou vantagem de qualquer natureza a
agentes publicos ou a pessoas a eles relacionadas, ou ainda a quaisquer pessoas,
empresas e/ou entidades privadas, com o0 objetivo de obter vantagem indevida,
influenciar ato ou deciséo ou direcionar negdcios ilicitamente; e (ii) adotar as melhores
praticas de monitoramento e verificagdo do cumprimento das Leis Anticorrupg¢éo, com
0 objetivo de prevenir atos de corrupcao, fraude, préticas ilicitas ou lavagem de
dinheiro por seus socios, administradores, colaboradores ou terceiros por ela
contratados.

26.3. A violacdo das Leis Anticorrupcdo e/ou da obrigacdo de monitoramento sera
considerada infracdo grave ao Contrato e consistira justa causa para sua extingcao
motivada, a critério da CONTRATANTE, sem qualquer 6nus para esta e sem prejuizo
da cobranca das perdas e danos decorrentes da infracao.

26.4. ACONTRATADA declara que, nos ultimos 05 (cinco) anos, ndo sofreu nenhuma
investigacdo, inquérito ou processo administrativo ou judicial relacionados ao
descumprimento das Leis Anticorrupcdo ou de lavagem de dinheiro, e que suas
atividades estdo em conformidade com as Leis Anticorrupcéo, obrigando-se a informar
imediatamente & CONTRATANTE caso seja iniciada qualquer investigacdo de suas
atividades com base em quaisquer das Leis Anticorrupgao.

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA — DAS DISPOSICOES GERAIS

27.1. Nos casos omissos neste termo contratual, serdo aplicados os dispositivos da
Lei Federal n° 14.133/2021 e suas alteragdes.

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA — FORO

28.1. O foro do presente Contrato sera o da Justica Federal da cidade de Rio Branco,
Capital do Estado do Acre, excluido qualquer outro. E, para firmeza e validade do que
aqui ficou estipulado, lavra-se o presente termo com 2 (duas) vias de igual teor, que,
depois de lido e achado conforme, € assinado pelas partes contratantes e por duas
testemunhas que a tudo assistiram.
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Rio Branco - AC, de

Contratante Contratada
TESTEMUNHAS
1- 2 -
CPF/MF No°. CPF/MF Ne.

de 2026.
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